
Załącznik nr 5b

    do Uchwały nr 21/2013 Senatu
	KARTA PRZEDMIOTU / SYLABUS   


	Wydział Nauk o Zdrowiu
	

	Kierunek
	ZDROWIE PUBLICZNE

	Profil kształcenia 
	□  ogólnoakademicki    □  praktyczny   □ inny jaki……………………………………….

	Nazwa jednostki realizującej moduł/przedmiot:
	Studium Filozofii i Psychologii Człowieka UMB

	Kontakt (tel./email):
	Tel./Fax.  85 686 5085;  sfp@umb.edu.pl

	Osoba odpowiedzialna za przedmiot:
	Dr Grzegorz Zalewski, psycholog kliniczny

	Osoba(y) prowadząca(e)
	Dr hab. Barbara Polityńska-Lewko

	Przedmioty wprowadzające wraz z wymaganiami wstępnymi
	Zaliczenie poprzednich lat studiów i wymaganych w programie zajęć z psychologii 

	Poziom studiów: 
	I stopnia  (licencjackie)  □   II stopnia (magisterskie) □


	Rodzaj studiów: 
	stacjonarne  □   niestacjonarne □

	Rok studiów
	I  □     II  □    III  □         
	Semestr studiów:
	1      □   2  □     3   □   4 □   5  □   6  □

	Nazwa modułu/przedmiotu: 
	Psychologia zdrowia
	ECTS 1
	Kod modułu
	

	Typ modułu/ przedmiotu: 
	Obowiązkowy □    fakultatywny □

	Rodzaj modułu/ przedmiotu: 
	Kształcenia ogólnego  □     podstawowy   □         kierunkowy/profilowy        □ inny…………………………………□

	Język wykładowy: 
	polski   □     obcy   □

	Miejsce realizacji :


	ZAJĘĆ PRAKTYCZNYCH
	Nie dotyczy

	
	PRAKTYK ZAWODOWYCH
	Nie dotyczy

	FORMA KSZTAŁCENIA

	Liczba godzin 

	Wykład 
	10

	Seminarium 
	20

	Ćwiczenia 
	

	Samokształcenie 
	 5

	Laboratorium 
	

	E-learning 
	

	Zajęcia praktyczne 
	

	Praktyki zawodowe 
	

	Inne ……………………
	

	RAZEM 
	35

	Opis przedmiotu:

	Założenia i cel przedmiotu:


	Student powinien posiąść podstawową wiedzę na temat procesów interpersonalnych i komunikacyjnych;

poznać teoretyczne podstawy działań mających na celu ograniczenie stresu prowadzącego do chorób somatycznych i psychicznych oraz stresu zawodowego i jego negatywnych skutków; 
zrozumieć naturę chorób przewlekłych i konsekwencje dla chorego oraz jego opiekunów rodzinnych;
zdobyć pogłębioną wiedzę na temat realizacji programów prozdrowotnych.
W oparciu o wymienioną wyżej wiedzę będzie potrafił planować procesy komunikacyjne tak, aby osiągnąć wyznaczone 
cele i – w zakresie kompetencji społecznych – będzie przejawiał zaangażowanie w promocję zdrowia.     
Dodatkowo, w ramach samokształcenia, student powinien wykazać zdobyte umiejętności w formie opracowania projektu 
dla programu prozdrowotnego w wybranym zakresie, uwzględniając rodzaje pomocy opisywane w psychologii zdrowia. 

	
	Metody dydaktyczne


	Wykłady multimedialne, warsztaty psychologiczne, dyskusje.

	
	Narzędzia dydaktyczne
	Na wykładach - rzutnik multimedialny; w czasie warsztatów i dyskusji - pomocnicze materiały dla studentów autorstwa prowadzącego oraz film „WIT”.

	MACIERZ EFEKTÓW KSZTAŁCENIA DLA MODUŁU /PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO KIERUNKOWYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA, 
METOD WERYFIKACJI ZAMIERZONYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA ORAZ FORMY REALIZACJI ZAJĘĆ.


	Symbol i numer przedmiotowego efektu kształcenia 
	Student, który zaliczy moduł (przedmiot) wie/umie/potrafi: 
	Odniesienie do kierunkowych efektów kształcenia
	Metody weryfikacji osiągnięcia zamierzonych efektów kształcenia: 
	Forma zajęć dydaktycznych* wpisz symbol

	
	
	
	Form-ujące
***
	Podsumowujące**
	

	WIEDZA


	P-W01
	Opisać zagrożenia dla zdrowia wynikające ze stylu życia i sposobem żywienia na przykładzie zaburzeń odżywiania (bulimia, anoreksja, otyłość, ortoreksja).
	K-W01 
	Bieżąca informacja zwrotna
	Prezentacja; Obserwacja pracy na ćwiczeniach
	W/S

	P-W02
	Posiada podstawową wiedzę na temat psychologicznych aspektów 

opieki zdrowotnej: nawiązywania kontaktu, otwartości, uważnego słuchania, ekspresji, sposobów zamiany kłótni na dyskusję i 
negocjacji.
	K-W09 
	Bieżąca informacja zwrotna
	Obserwacja pracy na ćwiczeniach
	W/S

	P-W03
	Posiada wiedzę na temat:  zdrowie i choroba w paradygmacie stresu psychologicznego; sposoby ograniczenia stresu zawodowego;  sposoby przeciwdziałania wypaleniu zawodowemu.
	K-W10 
	Bieżąca informacja zwrotna
	MCQ
	W

	P-W04
	Opisać teoretyczne modele przekonań zdrowotnych, przedstawić ich wady i zalety oraz wykazać się znajomością procesu zmiany i kształtowania zachowań zdrowotnych;  
Przedstawić i ocenić różne przykłady programów społecznych i profilaktycznych na kształtowanie zachowań zdrowotnych i wnioskować odpowiednie wskazówki do tworzenia i realizacji nowych programów.
	K-W13
K-W14

K-W17 

	Bieżąca informacja zwrotna
	MCQ
	S

	UMIEJĘTNOŚCI


	P-U01
	Potrafi – w podstawowym zakresie – zrozumieć problemy pacjentów i ich rodzin oraz prowadzić z nimi skuteczne rozmowy aby osiągnąć wyznaczone cele.
	K-U01 
K-U02 
K-U03 
	Ocena aktywności studenta w czasie zajęć
	Esej refleksyjny
	S

	P-U02
	Potrafi zrozumieć potrzeby pacjenta i jego rodziny znajdujących się w specyficznych sytuacjach w kontekście opieki zdrowotnej: choroba przewlekła/ niepełnosprawność; śmierć i umieranie; problemy opiekunów rodzinnych. 
	K_U05
	Ocena aktywności studenta w czasie zajęć
	Prezentacja
	S

	P-U03
	Planuje i stwarza program prozdrowotny w wybranym zakresie, uwzględniając rodzaje pomocy opisywane w psychologii zdrowia;

Formalnie ewaluuje program stworzony przez inną osobę w grupie.
	K_U07 

K_U12
K_U13
K_U19
	Obserwacja pracy studenta
	Mini-projekt; realizacja zleconego zadania
	S

	P-U04
	Docenia różnorodność poglądów na temat: style życia - prawidłowa dieta, zaburzenia odżywiania (bulimia, anoreksja, kompulsywna otyłość, ortoreksja).
	K_U10 

	Ocena aktywności studenta w czasie zajęć
	Prezentacja
	S

	P-U05
	Identyfikuje bariery we wdrażaniu umiejętności kształtowania zasobów odpornościowych człowieka - osobowościowych, społecznych i kulturowych.
	K_U18 
	Sprawdzanie wiedzy w trakcie zajęć
	Prezentacja
	W/S

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE / POSTAWY


	

	P-K01
	Zna poziom swoich kompetencji interpersonalnych i jest gotów do korzystania z pomocy ekspertów.
	K_K01 

	Ocena aktywności studenta w czasie zajęć
	Przedłużona obserwacja przez nauczyciela prowadzącego
	S

	P-K02
	Buduje relację partnerską jako podstawę interwencji środowiskowej
	K_K03 
	Ocena aktywności studenta w czasie zajęć
	Przedłużona obserwacja przez nauczyciela prowadzącego
	S

	P-K03
	Docenia rolę dobrych praktyk w zakresie profilaktyki 

psychospołecznych zagrożeń w środowisku pracy 


	K_K08 
	Ocena aktywności studenta w czasie zajęć
	Przedłużona obserwacja przez nauczyciela prowadzącego
	S

	P-K04
	Posiada zdolność samodzielnego zdobywania wiedzy i rozwijania swoich umiejętności badawczych korzystając z obiektywnych źródeł informacji oraz zdolność podejmowania autonomicznych działań zmierzających do rozstrzygania praktycznych problemów.
	K_K10
	Obserwacja pracy studenta
	Mini-projekt; realizacja zleconego zadania
	S

	* FORMA ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH 

W- wykład; S- seminarium; Ć- ćwiczenia; EL- e-learning; ZP- zajęcia praktyczne; PZ- praktyka zawodowa; 
METODY WERYFIKACJI OSIĄGNĘCIA ZAMIERZONYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

**przykłady metod PODSUMOWUJĄCYCH 

metody weryfikacji efektów kształcenia w zakresie wiedzy: 

Egzamin ustny (niestandaryzowany, standaryzowany, tradycyjny, problemowy) 

Egzamin pisemny – student generuje / rozpoznaje odpowiedź (esej, raport; krótkie strukturyzowane pytania /SSQ/; test wielokrotnego wyboru /MCQ/; test wielokrotnej odpowiedzi /MRQ/; test dopasowania; test T/N; test uzupełniania odpowiedzi) 

Egzamin z otwartą książką 

Metody weryfikacji efektów kształcenia w zakresie umiejętności: 

Egzamin praktyczny 

Obiektywny Strukturyzowany Egzamin Kliniczny /OSCE/ - egzamin zorganizowany w postaci stacji z określonym zadaniem do wykonania /stacje z chorym lub bez chorego, z materiałem klinicznym lub bez niego, z symulatorem, z fantomem, pojedyncze lub sparowane, z obecnością dodatkowego personelu, wypoczynkowe/ 

Mini-CEX (mini – clinical examination) 

Realizacja zleconego zadania 

Projekt, prezentacja 

Metody weryfikacji efektów kształcenia w zakresie kompetencji społecznych / postaw: 

Esej refleksyjny 

Przedłużona obserwacja przez opiekuna / nauczyciela prowadzącego 

Ocena 360° (opinie nauczycieli, kolegów/koleżanek, pacjentów, innych współpracowników) 
Samoocena ( w tym portfolio)
***PRZYKŁADY METOD FORMUJĄCYCH
Obserwacja pracy studenta

Test wstępny

Bieżąca informacja zwrotna

Ocena aktywności studenta w czasie zajęć

Obserwacja pracy na ćwiczeniach

Zaliczenie poszczególnych czynności

Zaliczenie każdego ćwiczenia

Kolokwium praktyczne ocena w systemie punktowym

Ocena przygotowania do zajęć

Dyskusja w czasie ćwiczeń

Wejściówki na ćwiczeniach

Sprawdzanie wiedzy w trakcie ćwiczeń
Zaliczenia cząstkowe

Ocena wyciąganych wniosków z eksperymentów

Zaliczenie wstępne

Opis przypadku

Próba pracy



	NAKŁAD PRACY STUDENTA (BILANS PUNKTÓW ECTS) 


	Forma nakładu pracy studenta
(udział w zajęciach, aktywność, przygotowanie sprawdzenie, itp.) 
	Obciążenie studenta (h) 

	Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim (wg planu studiów)
	30

	Udział w wykładach (wg planu studiów)
	10

	Udział w ćwiczeniach(wg planu studiów)
	

	Udział w seminariach (wg planu studiów)
	20

	Udział w konsultacjach związanych z zajęciami
	  

	Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich (zajęcia praktyczne) (wg planu studiów)
	

	Samodzielna praca studenta (przykładowa forma pracy studenta)
	

	Samokształcenie
	 5

	Laboratorium
	  

	E-learning
	

	Zajęcia praktyczne
	

	Obciążenie studenta związane z praktykami zawodowymi (wg planu studiów)
	

	Inne…..
	 

	Sumaryczne obciążenie pracy studenta 
                                                                                                                                                    Godziny ogółem
	35

	Punkty ECTS za moduł/przedmiotu 
	1

	TREŚĆ PROGRAMOWE POSZCZEGÓLNYCH ZAJĘĆ:


	
	Liczba godzin



	WYKŁADY
	1.
Zdrowie i choroba w paradygmacie stresu psychologicznego
	2 godz.

	
	2.
Stres zawodowy, wypalenie, sposoby zapobiegania i radzenia sobie ze stresem zawodowym
	2 godz.

	
	3.
Zasoby i deficyty odpornościowe w zdrowiu i chorobie: zasoby osobiste, radzenie sobie, wsparcie społeczne, odporność na stres
	2 godz.

	
	4.
Choroby przewlekłe: wymiar problemu, ustosunkowanie się i adaptacja do choroby/upośledzenia w kontekście długoterminowym 
	2 godz.

	
	5.          Choroby przewlekłe/ upośledzenia: problemy opiekunów rodzinnych
	2 godz.

	SEMINARIA
	1.
Reakcje na zachorowanie: percepcja symptomów, rozumienie choroby, emocjonalne i poznawcze            ustosunkowanie się do choroby, podejmowanie decyzji o konsultowaniu się z lekarzem
	2 godz.

	
	2.
Psychologiczne aspekty opieki zdrowotnej: nawiązywanie i podtrzymywanie kontaktu - pracownik ochrony zdrowia – pacjent, komunikacja, satysfakcja z wizyty i jej wpływ na wyniki leczenia, problem braku współpracy
	2 godz.

	
	3.
Doświadczenie hospitalizacji: organizacja instytucji leczniczych a jakość usług zdrowotnych
	2 godz.

	
	4.
Psychologia zdrowia wobec wybranych problemów zdrowotnych: choroby serca i rak.
	2 godz.

	
	5.
Ból: zjawisko i rodzaje bólu, teorie bólu, ból jako problem zdrowotny, techniki kontroli bólu
	2 godz.

	
	6.
Style życia a zdrowie - dieta, zaburzenia odżywiania/bulimia, anoreksja, kompulsywna otyłość, ortoreksja/
	2 godz.

	
	7/8.
Zachowania zdrowotne: modele poznawcze wyjaśniające zachowania i zmianę zachowań, zasady kształtowania zachowań prozdrowotnych
	4 godz.

	
	9/10.
Śmierć i umieranie: zasady podawania złych informacji, trajektorie umierania, etapy Kubler-Ross, opieka nad umierającym, dyskusja oparta o film „WIT”.
	4 godz.

	PRAKTYKI ZAWODOWE
	Nie dotyczy
	

	SAMOKSZTAŁCENIE
	1. Opracowanie mini-projektu dla programu prozdrowotnego w wybranym zakresie, uwzględniając rodzaje pomocy opisywane w psychologii zdrowia.
	5 godz. 

	LITERATURA  


	PODSTAWOWA
	Bishop, G., Psychologia Zdrowia, Wrocław 2000, Astrum.
Heszen, I., Sęk, H., Psychologia zdrowia, Warszawa 2007, PWN.

Sheridan, Ch.L., Radmacher, S.A., Psychologia zdrowia, Warszawa 1998, Instytut Psychologii Zdrowia.

	
	UZUPEŁNIAJĄCA


	Carson, R.C. i in., Psychologia zaburzeń, t. 1 i 2, Gdańsk 2003, GWP.

Seligman M.E.P, Rosenham D.L., Walker E.F., Psychopatologia, Poznań 2003, Wydawnictwo Zysk i Sk-a 



	KRYTERIA OCENY OSIĄGNIĘTYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA
(opisowe, procentowe, punktowe, inne ……………………..formy oceny do wyboru przez wykładowcę)


	EFEKTY KSZTAŁCENIA
	NA OCENĘ 3
	NA OCENĘ 3.5
	NA OCENĘ 4
	NA OCENĘ 4.5

	NA OCENĘ 5

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU: - obowiązkowa obecność na zajęciach; dopuszczalne są tylko nieobecności usprawiedliwione, które wszakże wymagają zaliczenia w formie pisemnej, świadczącej o opanowaniu przerabianej partii materiału, 

- pozytywny wynik testu MCQ;
- w trakcie zajęć (seminariów) student jest oceniany w zakresie jego kompetencji w dyskusji oraz wykazaniem się umiejętnościami podczas przygotowania prezentacji multimedialnej na wybrany temat.

	OSIĄGNIĘCIE ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA I 

□  pozytywny wynik końcowego egzaminu
□  egzamin teoretyczny pisemny

□  egzamin teoretyczny ustny

□   egzamin praktyczny

□ zaliczenie

	Data opracowania programu: 28.08.2017.
	Program opracował: dr hab. Barbara Polityńska-Lewko

	AKCEPTACJA DZIEKANA WYDZIAŁU



	Data……………………………………………                                                             ……………………………………………………………….



