POSTAWY MEZCZYZN WOBEC CIAZY 1 PORODU

Pojawienie si¢ dziecka oznacza glgboka przemiane sytuacji zyciowej rodziny,
gotowos¢ partnerow, lub jej brak, do zaangazowania si¢ w opiek¢ nad nim.

Postawy mezczyzn w czasie cigzy, aktu porodowego i opieki nad noworodkiem nie
sa do konca zbadane, pomimo iz obecno$¢ ojca przy porodzie i zjawisko couvade
towarzyszyto rodzacym od dawna z r6zng intensywnoscia.

W ostatnich kilkunastu latach dokonal si¢ znaczacy postep w zakresie medycyny
perinatalnej. Pojawita si¢ wspotczesna koncepcja aktywnej postawy ojca w porodzie
rodzinnym, wynikajaca ze zgromadzonych do$wiadczen tego wydarzenia, relacji partnerskich
oraz opinii uzyskanych w toku prowadzonych badan.

Towarzyszenie partnerce w cigzy, uczestnictwo w porodzie i1 opiece nad
noworodkiem, moze przejawia¢ si¢ w roézny sposob, zalezny od prezentowanej przez
mezczyzne postawy wobec §wiata, zdolno$ci empatii, wiezi taczacych go z partnerkg. W
literaturze przedmiotu znajduje si¢ niewiele prac poswieconych postawom wspotczesnych
0jcOw uczestniczacych w porodzie, jak rowniez oceny wpltywu wybranych zmiennych: wieku,
wyksztalcenia, czasu trwania malzenstwa, relacji matzenskich, zdolno$ci empatii oraz formy
przygotowania do porodu na prezentowang postawe w jego czasie.

Celem gtownym pracy byto:

1) Poznanie postaw i wiedzy mezczyzn odnosnie cigzy i aktu porodowego.

2) Poznanie postaw kobiet na temat roli m¢zczyzn w okresie cigzy i akcie porodowym.
3) Ustalenie czynnikow wptywajacych na prezentowane postawy.

4) Poznanie poziomu empatii i stylu radzenia sobie ze stresem wsrdd mezczyzn.

Gloéwne badanie prowadzono w latach 2012-2019, obejmowato ono 800 osdéb w
czterech badanych grupach wyszczego6lnionych na podstawie sytuacji rodzinnej oraz planow
zwigzanych z prokreacjg. Zastosowang w pracy metodg badawcza byt sondaz diagnostyczny z
wykorzystaniem  kwestionariuszy ankietowych wlasnego autorstwa oraz dwoch
kwestionariuszy standaryzowanych.

W toku pracy uzyskano nastgpujace wnioski: Badane kobiety w wigkszoSci
oczekiwaty aktywnego uczestnictwa partnera w porodzie. Che¢ przygotowania si¢ do opieki
nad dzieckiem, stanowienie wsparcia dla partnerki oraz zdobycie wiedzy na tematy medyczne
byly gtéwnymi powodami checi uczestnictwa mezczyzn w zajeciach szkoty rodzenia. Czas
trwania malzenstwa, fakt posiadania dzieci oraz wyksztalcenie i poziom empatii w réoznym

stopniu mialy wplyw na che¢é uczestnictwa w porodzie czy zajgciach szkoty rodzenia.



Wykazano istotne roéznice pomiedzy wszystkimi badanymi grupami w kontek$cie poziomu
stylu radzenia sobie ze stresem. Badani mezczyzni, bez istotnego znaczenia wieku, miejsca
zamieszkania, czasu trwania matzenstwa czy faktu posiadania dzieci prezentowali styl
radzenia sobie w sytuacji stresowej skoncentrowany na zadaniu.

Po opracowaniu wnioskoéw postawiono postulaty dotyczace koniecznosci
prowadzenia intensywnej, bezptatnej edukacji przedporodowej ojcéw, ktéra wptynie na
zwigkszenie ich §wiadomos$ci zmiennoS$ci sytuacji w ktdrej znajdzie si¢ cata rodzina. Nalezy
promowa¢ budowanie wi¢zi z zong/partnerkg oraz dzieckiem (juz w okresie prenatalnym),
uzmystawia¢é mezczyznom wage partnerstwa oraz dostarczy¢ informacji o obowigzujacych
standardach 1 prawach zwigzanych z cigza/porodem, a takze wuprawnieniach dotyczacych
opieki nad partnerkg po porodzie i opieki nad dzieckiem.

W zwiazku z powyzszym, zgodnie z zaleceniami Europejskiego Ruchu na Rzecz
Zapewnienia Jakosci Opieki Pielggniarskiej (The European Quality Assurance Network),
opracowano standard edukacji me¢zczyzn w zakresie wsparcia udzielanego zonie/partnerce w

okresie cigzy, porodu i po porodzie.



