Recenzja

Rozprawy doktorskiej na stopien dr n. o zdr. mgr Bianki Misiak nt.
»,0cena zasobow zdrowotnych personelu pielegniarskiego po 40 roku zycia
z wojewoddztwa podlaskiego.” wykonanej pod kierunkiem dr hab. Jolanty
Lewko z Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku
— zlecona Uchwata Rady Wydziatu Nauk o Zdrowiu UMB z dnia 25 kwietnia
2017r.

Zlecona mi do recenzji dysertacja posiada typowy uktad dla tego typu
prac. W obszernym wprowadzeniu, liczgcym 60 stron, Autorka w sposéb
syntetyczny omawia aktualny stan wiedzy na tematy zwigzane ogdlnie ze
zdrowiem i jego uwarunkowaniami przechodzgc nastepnie zagadnien
dotyczacych sytuacji zawodowej pielegniarek w analizowanym aspekcie. Zwraca
szczegblng uwage na obcigzenia psychospoteczne, wypalenie zawodowe i jego
skutki, obcigzenie uktadu miesniowo-szkieletowego, prace zmianows, a takze
narazenie na czynniki fizyczne, chemiczne i biologiczne. Mgr B. Misiak znaczng
cze$¢ wstepu poswieca omoéwieniu funkcjonowania kobiet, takze zawodowym,
w okresie okoto i menopauzalnym, co w takim ujeciu jest nieczeste i co wymaga
podkreslenia. Na poparcie przytaczanych cytuje szeroko aktualng literature
tematu.

Reasumujagc stwierdzam, ze Wstep rozprawy doktorskiej mgr B. Misiak
stanowi wtasciwie dobrane i przedstawione kompendium wiedzy na tematy
zwigzane ze zagrozeniem zawodowym zdrowia pielegniarek, a szczegdlnie tej
grupy, ktéra ma diugi staz zawodowy. Stanowi jednoczesnie dobre



wprowadzenie do wtasciwego tematu rozprawy, ktéry zostat szczegdétowo
przedstawiony w Rozdziale ,,Zatozenia i cel pracy”.

Rozdziat ten skfada sie z 2 czesci. Doktorantka najpierw szeroko pisze, az
na 4 stronach, o zafozeniach, co tak naprawde nalezy potraktowad, zdaniem
recenzenta, jako kontynuacje wprowadzenia do tematu pracy. Cel zasadniczy,
jak réwniez cele szczegdtowe zostaty sformutowane poprawnie i odpowiadajg
problemowi badawczemu, ktéry zostat przedstawiony w tytule rozprawy. Tak
przedstawiony cel uwazam za ciekawy i oryginalny, majgcy rowniez charakter
poznawczy i praktyczny. W celu uszczegétowienia badan Autorka precyzuje
3 cele szczegétowych, z ktdrych niektdére, zdaniem recenzenta, powinny
znalez¢ sie w czesci metodycznej pracy.

W Rozdziale,,Materiat i metody” Mgr B. Misiak w badaniach wykorzystata
kilka narzedzi badawczych takich jak:

- metoda sondazu diagnostycznego w postaci autorskiej ankiety zawierajgcej 23
pytania. Pytania majg charakter zamkniety, sg sformutowane jasno i uktadajg
sie w sposob logiczny.

- 8 standaryzowanych kwestionariuszy innych autoréw obejmujgcych ocene
jakosci zycia, oceng ogbélnego stanu zdrowia, ocene satysfakcji z zycia, ocene
objawdw menopauzy, wypalenie zawodowe, psychospoteczng ocene warunkéw
pracy oraz samoocene respondenta. Nalezy podkresli¢, ze rzadko zdarza
zastosowanie tak bogatego zestawu narzedzi badawczych w dysertacjach
doktorskich. Zastosowane narzedzia badawcze zostaty przez Doktorantke w tej
czesci rozprawy szczegétowo omowione.

Zdaniem recenzenta dobér narzedzi badawczych jest wiasciwy,
gwarantuje w petni realizacje zatozonych celdw pracy. Podobnie grupa
badanych pielegniarek liczagca 523 osoby, gwarantuje uzyskanie poprawnych
wynikéw i umozliwia przeprowadzenie ich wtasciwej analizy statystycznej, co
zostato szczegétowo omodwione w koricowej czesci Rozdziatu. Dobér metod
statystycznych jest poprawny i gwarantuje wtasciwg ocene wynikéw badar.
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Rozdziat ,Wyniki”, liczagcy 87 stron, stanowi najobszerniejszg czesé
rozprawy. Autorka w sposéb bardzo przejrzysty przedstawia wyniki badan
uzyskane w oparciu o zastosowane narzedzia badawcze. Wyniki te zawarte sg
w 131 tabelach i na 77 rycinach opatrzonych obszernymi komentarzami,
pogrupowanych w 5 podrozdziatach, co znacznie utatwia lekture pracy. Szkoda
tylko, ze tytuty tych podrozdziatéw nie zostaty zamieszczone w spisie tresci
(dotyczy to rowniez innych rozdziatéw). Komentarze do wynikéw badan
stanowig dobre wprowadzenie do kolejnego rozdziatu, ktérym jest ,,Dyskusja”.

W rozdziale tym na tym na 53 stronach Doktorantka w sposéb bardzo
dojrzaty, znamionujacy dobrg znajomos¢ tematu dysertacji opartg o szeroko
cytowana literature, dyskutuje uzyskane przez siebie wyniki badan i konfrontuje
z doniesieniami innych autoréw. Dyskusje oparfa o uzyskane wyniki badan
w nastepujacych grupach tematycznych: jakos¢ zycia pielegniarek, stan zdrowia
psychicznego pielegniarek, satysfakcja z Zycia personelu pielegniarskiego,
zachowania zdrowotne pielegniarek, ocena psychospotecznych warunkéw
pracy personelu pielegniarskiego i wypalenie zawodowe tej grupy zawodowe;j

We rozdziale ,Whnioski”, koriczgcych prace, Autorka przedstawia wnioski
pogrupowane w 4 bloki tematyczne bedgce w zasadzie odpowiedzig na
sformutowane wczesniej cele szczegdétowe w celu pracy. W kazdym z nich jest
od 3 do 9 wnioskéw — w sumie 30 wnioskdéw, co powoduje, ze te najbardziej
istothe rozmywaja sie. Biorgc pod uwage tytut rozprawy nalezataby, zdaniem
recenzenta, przede wszystkim wyeksponowa¢ wnioski bezposrednio tgczace sie
z tematem rozprawy.

Pismiennictwo liczagce 284 pozycje literatury, gtéwnie krajowej, jest
dobrze dobrane do tematu pracy. Cytowane prace to najnowsze doniesienia
obejmujace gtéwnie te z ostatnie 10 lat. Doktorantka zapoznata sie szczegétowo
z literaturg tematu, o czym Swiadczy przeglad literatury zaprezentowany we
wstepie oraz dojrzata dyskusja wynikéw pracy w konfrontacji z doniesieniami
innych autoréw, a takze wnioski z niej wyptywajgce. Krotkie streszczenie
w jezyku polskim i angielskim w sposéb bardzo komunikatywny zapoznaje
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czytajgcego z istotnymi elementami pracy, co uwazam za istotng zalete. Aneks
zawiera: spis tabel i rycin (przy duzej ich ilosci bardzo utatwia lekture pracy),
oraz autorska ankiete wykorzystang w badaniach.

Reasumujgc pragne stwierdzi¢, ze przedstawiona mi do recenzji
rozprawa doktorska na stopiern dr n. o zdr. mgr Bianki Misiak nt. ,Ocena
zasobow zdrowotnych personelu pielegniarskiego po 40 roku zycia
z wojewddztwa podlaskiego.” wykonana pod kierunkiem dr hab. Jolanty Lewko
w petni spetnia wymogi stawiane dysertacjom na stopiert dr nauk o zdrowiu.
Jest ona napisana fadnym jezykiem oraz jest bez zarzutu pod wzgledem
edytorskim. Drobne uwagi, ktdére wczesniej poczynitem, majg charakter
porzadkujacy i nie kwestionujg wartosci pracy. Stanowi ona, zdaniem
recenzenta, dojrzate opracowanie naukowe majgce walory poznawcze moggce
réwniez znalez¢ zastosowanie praktyczne w profilaktyce pracy pielegniarki.
Uwazam, ze uzyskane wyniki badan powinny by¢ impulsem do dalszych badan
epidemiologicznych obejmujacych znacznie wiekszg populacje pielegniarek nie
tylko z woj. podlaskiego. Problem ten stanowi nie tylko waziny problem
medyczny ale réwniez spoteczny dla tej grupy zawodowej. Wyrazam uznanie
dla Doktorantki oraz Pani Promotor za podjecie tego problemu jako tematu
dysertacji doktorskiej, mieszczacej w zagadnieniach dziedziny nauk o zdrowiu.

W zwigzku z powyzszym uzasadnieniem zwracam sie do Wysokiej Rady
Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku
o dopuszczenie mgr Bianki Misiak do dalszych etapéw przewodu doktorskiego
w dziedzinie nauk o zdrowiu.

Biatystok 12.05.2017
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