
Załącznik nr 5b 

do Uchwały senatu UMB nr 61/2016 z dnia 30.05.2016
	KARTA PRZEDMIOTU / SYLABUS
Wydział Nauk o Zdrowiu

	Kierunek
	POŁOŻNICTWO

	Profil kształcenia 
	□  ogólnoakademicki   x  praktyczny   □ inny jaki ……

	Nazwa jednostki realizującej moduł/przedmiot:
	Klinika Neonatologii i Intensywnej Terapii - KNITN

	Kontakt (tel./email):
	Tel: 857468498,  fax: 857468663 /email:neonatologia@poczta-usk.pl

	Osoba odpowiedzialna za przedmiot:
	prof. dr hab. Marek Szczepański,

	Osoba(y) prowadząca(e)
	dr n. o zdr. Barbara Bebko, mgr poł. Katarzyna Łapicz, dr hab. n. med. Monika Kamianowska, dr n. med. Barbara Juchnicka, prof. dr hab. Alicja Wasiluk, prof. dr hab. Marek Szczepański

	Przedmioty wprowadzające wraz z wymaganiami wstępnymi
	Znajomość zagadnień z zakresu anatomii i fizjologii, podstaw pielęgniarstwa, podstaw neonatologii

	Poziom studiów: 
	I stopnia  (licencjackie) x   II stopnia (magisterskie) □

	Rodzaj studiów: 
	stacjonarne  x niestacjonarne □

	Rok studiów
	I  X     II   □   III  □         
	Semestr studiów:
	1      □   2  X     3   □   5  □   6  □

	Nazwa modułu/przedmiotu: 
	Neonatologia i opieka neonatologiczna
	ECTS 4
	Kod modułu
	

	Typ modułu/ przedmiotu: 
	Obowiązkowy x   fakultatywny □

	Rodzaj modułu/ przedmiotu: 
	Kształcenia ogólnego  □     podstawowy    □        kierunkowy/profilowy  x      inny…………………………………□

	Język wykładowy: 
	polski   x     obcy   □

	Miejsce realizacji :


	ZAJĘĆ PRAKTYCZNYCH
	Klinika Neonatologii i Intensywnej Terapii UMB

	
	PRAKTYK ZAWODOWYCH
	Klinika Neonatologii i Intensywnej Terapii UMB i inne placówki

	FORMA KSZTAŁCENIA

	Liczba godzin 

	Wykład 
	10

	Seminarium 
	

	Ćwiczenia 
	25

	Samokształcenie 
	

	Laboratorium 
	

	E-learning 
	

	Zajęcia praktyczne 
	80

	Praktyki zawodowe 
	80

	Inne ……………………
	

	RAZEM 
	205

	Opis przedmiotu:
	Założenia i cel przedmiotu:


	W wyniku realizacji treści nauczania student powinien uzyskać wiedzę i nabyć umiejętności z zakresu: postępowania z noworodkiem po porodzie; oceny, monitorowania i obserwacji noworodka donoszonego, zasad prawidłowego żywienia noworodka, prawidłowego przystawienia noworodka do piersi; podstaw opieki nad wcześniakiem, oceny noworodka hypotroficznego oraz noworodka po urazie okołoporodowym.

	
	Metody dydaktyczne
	wykład, obserwacja, rozmowa kierowana, analiza przypadku

	
	Narzędzia dydaktyczne
	Sala seminaryjna, praca na oddziale Kliniki przy łóżku pacjenta, sala obserwacyjna noworodka, Punkt Laktacyjny, Kuchenka mleczna, pomoce dydaktyczne: fantom (lalki i piersi), rzutnik multimedialny,

	MACIERZ EFEKTÓW KSZTAŁCENIA DLA MODUŁU /PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO KIERUNKOWYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA,
METOD WERYFIKACJI ZAMIERZONYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA ORAZ FORMY REALIZACJI ZAJĘĆ.

	Symbol i numer przedmiotowego efektu kształcenia 
	Student, który zaliczy moduł (przedmiot) wie/umie/potrafi: 
	Odniesienie do kierunkowych efektów kształcenia
	Metody weryfikacji osiągnięcia zamierzonych efektów kształcenia: 
	Forma zajęć dydaktycznych* wpisz symbol

	
	
	
	Formujące
***
	Podsumowujące**
	

	WIEDZA

	DW11
	opisuje opiekę nad noworodkiem po porodzie
	M1D_W11
	Bieżąca informacja zwrotna
	Egzamin
	W/Ć

	DW18
	omawia połóg prawidłowy i nieprawidłowy oraz określa zakres opieki realizowanej przez położną nad położnicą, noworodkiem i ich rodziną
	M1D_W18
	Bieżąca informacja zwrotna
	Egzamin
	W/Ć

	DW19
	omawia proces laktacji oraz działania edukacyjne położnej dotyczące promocji karmienia piersią
	M1D_W19
	Bieżąca informacja zwrotna
	Egzamin
	W/Ć

	DW23
	przedstawia wytyczne dotyczące postępowania z ciężarną, rodzącą i noworodkiem zakażonymi wirusami HIV, HBV, HSV i HCV
	M1D_W23
	Bieżąca informacja zwrotna
	Egzamin
	W/Ć

	DW51
	omawia stany przejściowe okresu noworodkowego
	M1D _W51
	Bieżąca informacja 

zwrotna
	Egzamin
	W/Ć

	DW53
	zna cele i zasady dokonywania testów przesiewowych u noworodka
	M1D _W53
	Bieżąca informacja 

zwrotna
	Egzamin
	W/Ć

	DW54
	zna zasady intensywnego nadzoru nad noworodkiem oraz prowadzenia tlenoterapii
	M1D _W54
	Bieżąca informacja 

zwrotna
	Egzamin
	W/Ć

	DW86
	wyjaśnia  zasady  prowadzenia  intensywnego  nadzoru  w stosunku  do  pacjentek  ze schorzeniami ginekologicznymi i położniczymi oraz u noworodka
	M1D _W86
	Bieżąca informacja 

zwrotna
	Egzamin
	W/Ć

	UMIEJĘTNOŚCI

	DU1
	dokonuje oceny stanu ciężarnej, rodzącej, płodu, położnicy i noworodka przy pomocy dostępnych metod i środków
	M1D _U0
	Obserwacja pracy na ćwiczeniach
	Realizacja zleconego zadania
	W/Ć

	DU19
	wykonuje zabiegi okołoporodowe u noworodka i ocenia jego stan według obowiązujących skal oceny
	M1D _U19
	Obserwacja pracy na ćwiczeniach
	Realizacja zleconego zadania 
	W/Ć

	DU20
	promuje karmienie naturalne i prowadzi poradnictwo laktacyjne
	M1D _U20
	Obserwacja pracy na ćwiczeniach
	Realizacja zleconego zadania 
	W/Ć

	DU45
	planuje opiekę nad noworodkiem w zależności od dojrzałości, masy urodzeniowej ciała i stanu klinicznego
	M1D _U45
	Obserwacja pracy na ćwiczeniach
	Realizacja zleconego zadania 
	W/Ć

	DU64
	przeprowadza zabiegi z zakresu fizjoterapii u noworodka
	M1D _U64
	Obserwacja pracy na ćwiczeniach
	Realizacja zleconego zadania 
	W/Ć

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE / POSTAWY

	DK1
	szanuje godność i autonomię osób powierzonych opiece oraz okazuje zrozumienie dla różnic światopoglądowych i kulturowych 
	M1D_K1
	Dyskusja w czasie ćwiczeń
	Przedłużona obserwacja przez nauczyciela prowadzącego
	W/Ć

	DK2
	systematycznie aktualizuje wiedzę zawodową i kształtuje swoje umiejętności, dążąc do profesjonalizmu
	M1D _K2
	Dyskusja w czasie ćwiczeń
	Przedłużona obserwacja przez nauczyciela prowadzącego 
	W/Ć

	DK4
	wykazuje odpowiedzialność za pacjenta i wykonywanie zadań zawodowych
	M1D _K4
	Dyskusja w czasie ćwiczeń
	Przedłużona obserwacja przez nauczyciela prowadzącego
	W/Ć

	DK5
	przestrzega praw pacjenta
	M1D _K5
	Dyskusja w czasie ćwiczeń
	Przedłużona obserwacja przez nauczyciela prowadzącego
	W/Ć

	DK6
	rzetelnie i dokładnie wykonuje powierzone obowiązki zawodowe;
	M1D _K6
	Dyskusja w czasie ćwiczeń
	Przedłużona obserwacja przez nauczyciela prowadzącego
	W/Ć

	* FORMA ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH 

W- wykład; S- seminarium; Ć- ćwiczenia; EL- e-learning; ZP- zajęcia praktyczne; PZ- praktyka zawodowa; 
METODY WERYFIKACJI OSIĄGNĘCIA ZAMIERZONYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

**przykłady metod PODSUMOWUJĄCYCH 

metody weryfikacji efektów kształcenia w zakresie wiedzy: 

Egzamin ustny (niestandaryzowany, standaryzowany, tradycyjny, problemowy) 

Egzamin pisemny – student generuje / rozpoznaje odpowiedź (esej, raport; krótkie strukturyzowane pytania /SSQ/; test wielokrotnego wyboru /MCQ/; test wielokrotnej odpowiedzi /MRQ/; test dopasowania; test T/N; test uzupełniania odpowiedzi) 

Egzamin z otwartą książką 

Metody weryfikacji efektów kształcenia w zakresie umiejętności: 

Egzamin praktyczny 

Obiektywny Strukturyzowany Egzamin Kliniczny /OSCE/ - egzamin zorganizowany w postaci stacji z określonym zadaniem do wykonania /stacje z chorym lub bez chorego, z materiałem klinicznym lub bez niego, z symulatorem, z fantomem, pojedyncze lub sparowane, z obecnością dodatkowego personelu, wypoczynkowe/ 

Mini-CEX (mini – clinical examination) 

Realizacja zleconego zadania 

Projekt, prezentacja 

Metody weryfikacji efektów kształcenia w zakresie kompetencji społecznych / postaw: 

Esej refleksyjny 

Przedłużona obserwacja przez opiekuna / nauczyciela prowadzącego 

Ocena 360° (opinie nauczycieli, kolegów/koleżanek, pacjentów, innych współpracowników) 
Samoocena ( w tym portfolio)
***PRZYKŁADY METOD FORMUJĄCYCH
Obserwacja pracy studenta

Test wstępny

Bieżąca informacja zwrotna

Ocena aktywności studenta w czasie zajęć

Obserwacja pracy na ćwiczeniach

Zaliczenie poszczególnych czynności

Zaliczenie każdego ćwiczenia

Kolokwium praktyczne ocena w systemie punktowym

Ocena przygotowania do zajęć

Dyskusja w czasie ćwiczeń

Wejściówki na ćwiczeniach

Sprawdzanie wiedzy w trakcie ćwiczeń
Zaliczenia cząstkowe

Ocena wyciąganych wniosków z eksperymentów

Zaliczenie wstępne

Opis przypadku

Próba pracy



	NAKŁAD PRACY STUDENTA (BILANS PUNKTÓW ECTS)

	Forma nakładu pracy studenta
(udział w zajęciach, aktywność, przygotowanie sprawdzenie, itp.) 
	Obciążenie studenta (h) 

	Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim (wg planu studiów)
	

	Udział w wykładach (wg planu studiów)
	10

	Udział w ćwiczeniach(wg planu studiów)
	25

	Udział w zajęciach praktycznych (wg planu studiów)
	80

	Udział w konsultacjach związanych z zajęciami
	

	Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich (zajęcia praktyczne) (wg planu studiów)
	

	Samodzielna praca studenta (przykładowa forma pracy studenta)
	

	Samodzielne przygotowanie do ćwiczeń
	

	Samodzielne przygotowanie do seminariów
	

	Wykonanie projektu, dokumentacji, opisu przypadku, samokształcenia itd……………………………….
	

	Przygotowanie do zajęć praktycznych
	

	Obciążenie studenta związane z praktykami zawodowymi (wg planu studiów)
	

	Przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia  i udział w egzaminie
	

	Sumaryczne obciążenie pracy studenta 
                                                                                                                                                    Godziny ogółem
	180

	Punkty ECTS za moduł/przedmiotu 
	2

	TREŚĆ PROGRAMOWE POSZCZEGÓLNYCH ZAJĘĆ:

	
	Liczba godzin

	WYKŁADY
	KLINIKA NEONATOLOGII I INTENSYWNEJ TERAPII NOWORODKA 
	10

	
	1. Postępowanie z noworodkiem po porodzie.
2. Ocena noworodka donoszonego. Zamartwica noworodka.
3. Stany przejściowe okresu noworodkowego.
4. Zasady karmienia piersią. Niepowodzenia w karmieniu piersią
5. Żółtaczki okresu noworodkowego.
6. Noworodek urodzony przedwcześnie.
	

	ĆWICZENIA
	1. Prawidłowe przyjęcie noworodka  donoszonego w oddział.

2.  Prawidłowe przyjęcie wcześniaka na oddział wcześniaków.

3. Prawidłowe postepowanie z noworodkiem po porodzie zabiegowym- zasady postepowania. 

4. Prawidłowe postepowanie z noworodkiem/wcześniakiem urodzonym w zamartwicy. 

5. Postępowanie i rola położnej w przypadku występowania stanów przejściowych u noworodka. 

6. Zasady prawidłowego przystawienia noworodka do piersi. 

7. Prawidłowe postepowanie ze sprzętem laktacyjnym w Punkcie Laktacyjnym.
	25

	SEMINARIA
	Nie ma 
	

	ZAJĘCIA PRAKTYCZNE
	KLINIKA NEONATOLOGII I INTENSYWNEJ TERAPII NOWORODKA 
1. Organizacja opieki neonatologicznej w Polsce:


     a. organizacja oddziału, 

     b. eliminacja zakażeń szpitalnych w klinice neonatologii.

2.  Noworodek donoszony:

     a. dokumentacja noworodka (oznakowanie noworodka, historia rozwoju noworodka, karta obserwacji, 
          pomiar częstości tętna i oddechów, pomiar RR),

      b. szczepienia okresu noworodkowego,

     c. ocena stanu ogólnego noworodka,

     d. ocena stanu zagrożenia noworodka.
 3. Przyjęcie noworodka donoszonego w oddział

     a. przyjęcie noworodka donoszonego po porodzie fizjologicznym, 

  
b. przyjęcie noworodka donoszonego po cięciu cesarskim (prawidłowe odpępnianie kikuta 
         pępowiny po cięciu cesarskim).

3.  Stany przejściowe noworodka - postepowanie pielęgnacyjne. 

5.  Wykonywanie wybranych zabiegów u noworodków donoszonych:-

a. pobieranie moczu do badań, 

b. zasady tlenoterapii,

c. pobieranie wymazów, 

d. drogi podawania leków u noworodków.

e. pobieranie krwi włośniczkowej do badań laboratoryjnych,

f. pobieranie krwi żylnej  do badań laboratoryjnych,

g. pobieranie posiewu krwi 

6.  Rola karmienia naturalnego w życiu noworodka 

a. zasady funkcjonowania Punktu Laktacyjnego – rola położnej, 

      b. rola pielęgniarki w edukacji matki podczas prawidłowego przystawiania noworodka do piersi.
	80

	PRAKTYKI ZAWODOWE
	Tematyka dostosowana do placówki, w której student odbywa praktyki zawodowe.
	80

	SAMOKSZTAŁCENIE
	Nie dotyczy
	

	LITERATURA  
	PODSTAWOWA
	KLINIKA NEONATOLOGII I INTENSYWNEJ TERAPII NOWORODKA 
1. Podstawy neonatologii pod red. J. Szczapy, Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2008.
2. Praktyczne umiejętności w opiece nad noworodkiem  Monika Salamończyk, Anna Łozińska-Czerniak,

Ewa Dmoch-Gajzlerska, Warszawa 2014 rok.

	
	UZUPEŁNIAJĄCA
	1. Karmienie piersią. Podręcznik z ćwiczeniem. pod red Magdaleny Nehring-Gugulskiej, Moniki Żukowskiej-
        Rubik. Warszawa 2016 rok.

	KRYTERIA OCENY OSIĄGNIĘTYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA
(opisowe, procentowe, punktowe, inne ……………………..formy oceny do wyboru przez wykładowcę)


	EFEKTY KSZTAŁCENIA
	NA OCENĘ 3
	NA OCENĘ 3.5
	NA OCENĘ 4
	NA OCENĘ 4.5

	NA OCENĘ 5

	Test wielokrotnego wyboru
	60%
	70%
	80%
	90%
	>95%

	WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU:


	OSIĄGNIĘCIE  ZAŁOŻONYCH  EFEKTÓW  KSZTAŁCENIA  
□  pozytywny wynik końcowego egzaminu

X  egzamin teoretyczny pisemny

□  egzamin teoretyczny ustny

□   egzamin praktyczny

□ zaliczenie

	Data opracowania programu: 19.09.2021
	Program opracował:
 dr n. o zdr.  Barbara Bebko, prof. dr hab. Marek Szczepański


