
Załącznik do Uchwały RWNZ nr z dnia 30.01.2018  

	KARTA PRZEDMIOTU / SYLABUS     2018/2019
Wydział Nauk o Zdrowiu

	Kierunek
	Zdrowie Publiczne

	Profil kształcenia 
	▐   ogólnoakademicki    □  praktyczny   □ inny jaki……………………………………….

	Nazwa jednostki realizującej moduł/przedmiot:
	Studium Filozofii i Psychologii Człowieka

	Kontakt (tel./email):
	Tel/fax: 85 686 5085                                 e-mail: sfp@umb.edu.pl   

	Osoba odpowiedzialna za przedmiot:
	Dr hab. Barbara Polityńska-Lewko

	Osoba(y) prowadząca(e)
	Dr hab. Jacek Breczko

	Przedmioty wprowadzające wraz z wymaganiami wstępnymi
	Nie wymagane

	Poziom studiów: 
	I stopnia  (licencjackie)  □   II stopnia (magisterskie) □


	Rodzaj studiów: 
	stacjonarne  □   niestacjonarne □

	Rok studiów
	I  □    II   □   III  □   I V  □   V  □         
	Semestr studiów:
	1   □   2  □    3   □   4  □  5  □   6  □ 7   □   8  □    9   □  10  □  

	Nazwa modułu/przedmiotu: 
	FILOZOFIA
	ECTS 1
	Kod modułu
	ZP-1-S-B-FILOZ

	Typ modułu/ przedmiotu: 
	Przedmiot do wyboru:                                    Przedmiot  A □         Przedmiot B □

	Rodzaj modułu/ przedmiotu: 
	Kształcenia ogólnego  □     podstawowy    □        kierunkowy/profilowy        □ inny…………………………………□

	Język wykładowy: 
	polski   □     obcy   □

	Miejsce realizacji :


	ZAJĘĆ PRAKTYCZNYCH
	

	
	PRAKTYK ZAWODOWYCH
	

	FORMA KSZTAŁCENIA

	Liczba godzin 

	Wykład 
	10

	Seminarium 
	10

	Ćwiczenia 
	

	Samokształcenie 
	5

	Laboratorium 
	

	E-learning 
	

	Zajęcia praktyczne 
	

	Praktyki zawodowe 
	

	Inne ……………………
	

	RAZEM 
	25

	Opis przedmiotu:

	Założenia i cel przedmiotu:


	Zapoznanie studentów z głównymi pojęciami, problemami oraz kierunkami w dziejach filozofii. Skłonienie do refleksji nad ludzkimi możliwościami poznawczymi, hierarchią wartości oraz różnymi filozoficznymi koncepcjami ontologicznymi. Zwrócenie uwagi  na znaczenie filozofii i wiedzy humanistycznej dla zrozumienia człowieka,  specyfiki kultury europejskiej oraz na konieczność tolerancji i otwartości wobec odmiennych poglądów i postaw ukształtowanych przez różne czynniki historyczne i kulturowe.


	
	Metody dydaktyczne


	Słowne, pogadanka, objaśnienia, analiza tekstów źródłowych, pytania, dyskusja 


	
	Narzędzia dydaktyczne
	Tablica, skserowane teksty źródłowe

	MACIERZ EFEKTÓW KSZTAŁCENIA DLA MODUŁU /PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO KIERUNKOWYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA, 
METOD WERYFIKACJI ZAMIERZONYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA ORAZ FORMY REALIZACJI ZAJĘĆ.


	Symbol i numer przedmiotowego efektu kształcenia 
	Student, który zaliczy moduł (przedmiot) wie/umie/potrafi: 
	Odniesienie do kierunkowych efektów kształcenia
	Metody weryfikacji osiągnięcia zamierzonych efektów kształcenia: 
	Forma zajęć dydaktycznych* wpisz symbol

	
	
	
	Formujące
***
	Podsumowujące**
	

	WIEDZA

	P-W01
	Student zna główne starożytne, średniowieczne i nowożytne doktryny filozoficzne.    
	K-W31
	Ocena przygotowania do zająć. 

Ocena aktywności studenta w czasie zajęć 

	test wielokrotnego wyboru /MCQ/
	S

	P-W03
	Student odróżnia i potrafi zdefiniować główne pojęcia związane z wyżej wymienionymi dyscyplinami
	K_W31
	Ocena przygotowania do zająć. 

Ocena aktywności studenta w czasie zajęć

	test wielokrotnego wyboru /MCQ/
	S

	UMIEJĘTNOŚCI

	P-U01
	Sprawnie posługuje się systemami normatywnymi oraz wybranymi normami moralnymi w celu oceny danego zjawiska lub rozstrzygnięcia dylematu moralnego
	K_U35
	Ocena aktywności studenta w czasie zajęć

	Realizacja zleconego zadania
	S

	P-U02
	Sprawnie posługuje się systemami filozoficznymi i etycznymi w celu zrozumienia światopoglądowego tła wybranych norm moralnych  
	K_U35
	Ocena aktywności studenta w czasie zajęć

	Realizacja zleconego zadania
	S

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE / POSTAWY

	P-K01


	Wykazuje tolerancję i otwartość wobec odmiennych poglądów i postaw, rozumiejąc ich tło historyczne i kulturowe. Efektywnie prezentuje własne poglądy, popierając je argumentacją nawiązującą do idei wybranych filozofów, kierując się przy tym zasadami etycznymi.

	K-K10

K-K11
	Ocena aktywności studenta w czasie zajęć
	Przedłużona obserwacja przez nauczyciela prowadzącego
	S

	


	NAKŁAD PRACY STUDENTA (BILANS PUNKTÓW ECTS) 


	Forma nakładu pracy studenta
(udział w zajęciach, aktywność, przygotowanie sprawdzenie, itp.) 
	Obciążenie studenta (h) 

	Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim (wg planu studiów)
	

	Udział w wykładach (wg planu studiów)
	10

	Udział w ćwiczeniach(wg planu studiów)
	

	Udział w seminariach (wg planu studiów)
	10

	Udział w konsultacjach związanych z zajęciami
	1

	Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich (zajęcia praktyczne) (wg planu studiów)
	

	Samodzielna praca studenta (przykładowa forma pracy studenta)
	

	Samodzielne przygotowanie do ćwiczeń
	

	Samodzielne przygotowanie do seminariów
	

	Wykonanie projektu, dokumentacji, opisu przypadku, samokształcenia itd……………………………….
	

	Przygotowanie do zajęć praktycznych
	

	Obciążenie studenta związane z praktykami zawodowymi (wg planu studiów)
	

	Przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia  i udział w egzaminie
	4

	Sumaryczne obciążenie pracy studenta 
                                                                                                                                                    Godziny ogółem
	25 

	Punkty ECTS za moduł/przedmiotu 
	1

	TREŚĆ PROGRAMOWE POSZCZEGÓLNYCH ZAJĘĆ:


	
	Liczba godzin



	WYKŁADY

	Zajęcia wprowadzające.  Geneza i pojęcie filozofii; odejście od myślenia mitologicznego. Szkoła jańska i pitagorejska 

	2

	
	Filozofia Heraklita, eleatów oraz atomizm Demokryta  
	2

	
	Sokrates i Platon. Spór Sokratesa z sofistami, idealizm obiektywny Platona
	2

	
	Hylemorfizm Arystotelesa, doktryna złotego środka
	2

	
	Epikureizm i stoicyzm
	2

	ĆWICZENIA

SEMINARIA
	
	

	
	Wiara a rozum. Fundamenty filozofii chrześcijańskiej. Wolność a opatrzność. Główna założenia filozofii św. Augustyna. 
	2

	
	Czego możemy być pewni oraz czy świat jest maszyną? Kartezjański przełom w filozofii nowożytnej.
	2

	
	Czy możemy poznać świat, czy tylko własne wyobrażenia? Podstawy filozofii krytycznej Kanta i filozofii Schopenhauera.  
	2

	
	Czy i jaki jest sens historii? Filozofia Hegla i Marksa. 
	2

	
	Czy i jaki jest sens istnienia człowieka? Filozofia Nietzschego, egzystencjalizm, postmodernizm, personalizm. 
	2

	ZAJĘCIA PRAKTYCZNE
	
	

	PRAKTYKI ZAWODOWE
	
	

	SAMOKSZTAŁCENIE
	
	

	LITERATURA  


	PODSTAWOWA
	A. Sikora, Spotkania z filozofią. Od Heraklita do Husserla, Warszawa 2009.
L. Kołakowski,  O co nas pytają wielcy filozofowie, Kraków 2008. 
 

	
	UZUPEŁNIAJĄCA


	B. Russell, Dzieje zachodniej filozofii, Warszaw 2012. 
W. Tatarkiewicz, Historia Filozofii, wiele wydań 

	KRYTERIA OCENY OSIĄGNIĘTYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA
(opisowe, procentowe, punktowe, inne ……………………..formy oceny do wyboru przez wykładowcę)


	EFEKTY KSZTAŁCENIA
	NA OCENĘ 3
	NA OCENĘ 3.5
	NA OCENĘ 4
	NA OCENĘ 4.5

	NA OCENĘ 5

	
	
	
	
	
	

	WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU: 
- obowiązkowa obecność na zajęciach; dopuszczalne są tylko nieobecności usprawiedliwione, które wszakże wymagają ustnego zaliczenia na dyżurze (opanowanie przerabianej partii materiału), liczba nieobecności nie może przekraczać 25% wszystkich zajęć,
- wykazanie się wiedzą z zadanej na seminarium partii materiału (w przypadku stwierdzenia nieprzygotowania, zaliczenie na dyżurze), 

- pozytywny wynik testu końcowego.   

Podsumowujące  metody weryfikacji osiągnięcia zamierzonych efektów kształcenia: 

· Test wielokrotnego wyboru

· Czas trwania testu  15 minut

· Liczba pytań w teście – 16  

· Kryterium uzyskania oceny pozytywnej jest udzielenie poprawnych odpowiedzi na 60% pytań  

· Punktacja – za każde pytanie 1 punkt    max: 16 pkt              min: 9 pkt


	OSIĄGNIĘCIE ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA I 

□  pozytywny wynik końcowego egzaminu
□  egzamin teoretyczny pisemny

□  egzamin teoretyczny ustny

□   egzamin praktyczny

□ zaliczenie

	Data opracowania programu: 19.10 .2018
	Program opracował: dr hab. Jacek Breczko


