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KARTA PRZEDMIOTU / SYLABUS
Wydzial Nauk o Zdrowiu

Kierunek studiow

FIZJOTERAPIA

Profil studiow

X ogélnoakademicki

o praktyczny

Nazwa jednostki realizujacej
modul/przedmiot:

Studium Filozofii i Psychologii Czlowieka

Kontakt (tel./email):

85 686 5085; 85 748 5497,

sfp@umb.edu.pl

Osoba odpowiedzialna za przedmiot:

mgr Joanna Wolosowicz

Osoba(y) prowadzaca(e):

mgr Joanna Wolosowicz, mgr Agnieszka Dziadel

Przedmioty wprowadzajace wraz z
wymaganiami wstepnymi

Wymagania wstepne okreslone w Efektach Ksztalcenia

Poziom studiow:

| stopnia (licencjackie) o

11 stopnia (magisterskie) o jednolite magisterskie X

Rodzaj studiow:

stacjonarne X niestacjonarne o

Rok studiow

I X Il o Mlo IVo Vo

Semestr studiow: 1 o2X 304050 6ac07 o 8o 9 ol10ao

Nazwa modulu/przedmiotu:

Psychologia — psychologia ogélna, psychologia kliniczna, psychoterapia, komunikacja

interpersonalna

ECTS1,5

Typ modulu/ przedmiotu:

Obowiazkowy X fakultatywny o

Jezyk wykladowy: polski X obcy o
Miejsce realizacji: ZAJEC PRAKTYCZNYCH
PRAKTYK ZAWODOWYCH

FORMA ZAJEC Liczba godzin

Wyktad 20

Seminarium

Cwiczenia

Samoksztatcenie /bez nauczyciela 13

E-learning 20

Zajecia praktyczne




Praktyki zawodowe

Inne ...l
RAZEM 33
Zalozenia i cel Rozumienie ztozonos$ci zdrowia psychicznego i zaburzen psychicznych. Wyposazenie studenta w podstawowa wiedze z
przedmiotu: zakresu psychoterapii oraz umiejetnosci komunikacji w relacji specjalista — pacjent. Uwrazliwienie na sferg¢ psychiczna
0soby chorej. Zainteresowanie odpowiedzialnoscia za wlasne zdrowie psychiczne.
Opis Metody dydaktyczne | Wyktad konwersatoryjny, metody asynchroniczne (platforma zdalnego nauczania, wyktady realizowane w sieci w
przedmiotu: polaczeniu z prezentacjg multimedialng, transfer i wymiana wiedzy). Konsultacje stacjonarne lub prowadzone za pomocg

komunikatorow internetowych - w zaleznos$ci od sytuacji epidemiologiczne;.

Narzedzia Prezentacja multimedialna, platforma zdalnego nauczania, komunikatory internetowe.
dydaktyczne

MACIERZ EFEKTOW UCZENIA SIE DLA MODULU /PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO KIERUNKOWYCH EFEKT()W UCZENIA SIE,
METOD WERYFIKACJI ZAMIERZONYCH EFEKTOW UCZENIA SIE ORAZ FORMY REALIZACJI ZAJEC.

Symbol i numer | Student, ktory zaliczy modul (przedmiot) wie/umie/potrafi: Odniesienie do Metody weryfikacji osiagni¢ecia | Forma zajec
przedmiotowego kierunkowych zamierzonych efektéw uczenia | dydaktycznych*
efektu uczenia efektow uczenia | sie: wpisz symbol
sie sie
Formujace Podsumowujace
**kx **
WIEDZA
Wykazuje poglebiong wiedz¢ z =zakresu psychologicznego, | P7SM_WKO01 Ocena Zaliczenie W
pedagogicznego oraz socjologicznego kontekstu | P7SM_WKO03 przygotowan | pisemne - student
K_W0Q07 niepetnosprawnosci oraz rozumie jego znaczenie w postepowaniu iado zaje¢i | generuje
w wybranych jednostkach chorobowych. aktywnosci odpowiedz
studenta w
czasie zajec
UMIEJETNOSCI
Potrafi udzieli¢ porady w zakresie dziatan profilaktyczno- | P7SM_UKO02 | Ocena Przedtuzona W
K_U02 zdrowotnych, wykorzystuje wychowawcze aspekty promocji P7SM_UO06 | aktywnosci obserwacja przez
_ _ _ _ . studenta w nauczyciela
zdrowia oraz aktywnosci fizycznej w profilaktyce wykluczenia i czasie zajgé




patologii spolecznych. prowadzacego
Stosuje zaawansowane techniki efektywnego komunikowania si¢ | P7SM_UKO02 | Ocena Przedtuzona
z pacjentem lub grupa pacjentow w procesie postgpowania a:{té’wliosu Obserwa_cja przez
o ) stucentaw nauczyciela
K Uoa profilaktycznego i fizjoterapeutycznego; potrafi dostosowaé forme czasie zajec prowadzacego
- przekazu do partnera interakcji; umie motywowaé pacjenta,
rozpoznawaé jego rozne stany emocjonalne i roztadowywacé
napiecie.
P7SM_UKO08 | Ocena Przedtuzona
Potrafi wspotpracowa¢ w zespotach terapeutycznych; petic role aktywnosci obserwacja przez
przywodcza w zespotach realizujacych zadania zawodowe. 0 70iak
czasie zajeé prowadzacego
KOMPETENCJE SPOLECZNE / POSTAWY
Jest $wiadomy konieczno$ci posiadania wiedzy z wielu dyscyplin | p7sp KKO1 Ocena . Przedtuzona
K_KO01 naukowych, pluralizmu teoretyczno-metodologicznego w nauce, h 2’533’32?;1 223?2\’\’3;2; przez
wartosci krytycznej oceny doniesien naukowych. czasie zajeé pr owailza( cego
Potrafi dokona¢ samooceny poziomu swojej wiedzy 1| P7SM_KKO01 | Ocena Przedtuzona
umiejetnosci zawodowych, zdaje sobie sprawg z koniecznos$ci aktywnosci obserwacja przez
uzupelniania ich przez cate Zycie i inspirowania procesu uczenia stud(_enta w nauczyciela
o . .. . . czasie zajecé
K_K02 si¢ innych 0sob; nie podejmuje dziatan, ktore przekraczaja jego e prowadzacego
mozliwosci 1 kompetencje, w przypadku trudno$ci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu zasigga opinii ekspertow.
Okazuje tolerancj¢ dla postaw 1 zachowan wynikajacych z | P7TSM_KKO04 | Ocena Przedtuzona
odmiennych uwarunkowan spotecznych i kulturowych oraz ma aktywnosci obserwacja przez
K_K05 $wiadomos$¢ wplywu sytuacji zyciowych pacjentéw na ich stan stud.enta\./v’ nauczyciela
. : . . e czasie zajgé
zdrowia; w relacjach osobowych kieruje si¢ wartoSciami prowadzacego

humanistycznymi

* FORMA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH




W- wyktad; S- seminarium; C- éwiczenia; BN — samoksztatcenie/bez nauczyciela ; ZP- zajecia praktyczne; PZ- praktyka zawodowa; EL - e-learning
METODY WERYFIKACJI OSIAGNECIA ZAMIERZONYCH EF EKTOW UCZENIA SIE

**przyklady metod PODSUMOWUJACYCH

metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ w zakresie wiedzy:

Egzamin ustny (niestandaryzowany, standaryzowany, tradycyjny, problemowy)

Egzamin pisemny — student generuje / rozpoznaje odpowiedz (esej, raport; krotkie strukturyzowane pytania /SSQ/; test wielokrotnego wyboru /MCQ/; test wielokrotnej odpowiedzi

IMRQY/; test dopasowania; test T/N; test uzupeliania odpowiedzi)

Egzamin z otwartg ksiazka

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci:

Egzamin praktyczny

Obiektywny Strukturyzowany Egzamin Kliniczny /OSCE/ - egzamin zorganizowany w postaci stacji z okreslonym zadaniem do wykonania /stacje z chorym lub bez chorego, z

materiatem klinicznym lub bez niego, z symulatorem, z fantomem, pojedyncze lub sparowane, z obecnoscia dodatkowego personelu, wypoczynkowe/

Mini-CEX (mini — clinical examination)

Realizacja zleconego zadania

Projekt, prezentacja

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ w zakresie kompetencji spolecznych / postaw:

Esej refleksyjny

Przedhuzona obserwacja przez opiekuna / nauczyciela prowadzacego

Ocena 360° (opinie nauczycieli, kolegdow/kolezanek, pacjentow, innych wspolpracownikow)

Samoocena ( w tym portfolio)

*¥*¥*¥*PRZYKLADY METOD FORMUJACYCH

Obserwacja pracy studenta

Test wstepny

Biezaca informacja zwrotna

Ocena aktywnosci studenta w czasie zajec

Obserwacja pracy na ¢wiczeniach

Zaliczenie poszczegdlnych czynnosci

Zaliczenie kazdego ¢wiczenia

Kolokwium praktyczne ocena w systemie punktowym

Ocena przygotowania do zajec

Dyskusja w czasie ¢wiczen

Wejscidwki na ¢wiczeniach

Sprawdzanie wiedzy w trakcie ¢wiczen

Zaliczenia czastkowe

Ocena wyciaganych wnioskow z eksperymentow

Zaliczenie wstgpne

Opis przypadku

Proba pracy




NAKLAD PRACY STUDENTA (BILANS PUNKTOW ECTS)

Forma nakladu pracy studenta Obciazenie studenta (h)
(udzial w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawdzenie, itp.)

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim (wg planu studiow)

Udziat w wyktadach (wg planu studiow) 20

Udziat w ¢wiczeniach/(wg planu studiéw)

Udziat w seminariach (wg planu studiéw)

Udziat w zajeciach praktycznych (wg planu studiéw)

Udzial w konsultacjach zwigzanych z zajgciami

Samodzielna praca studenta (przykladowa forma pracy studenta)

Samodzielne przygotowanie do ¢wiczen

Samodzielne przygotowanie do seminariow

Wykonanie projektu, dokumentacji, opisu przypadku, samoksztatcenia itd..............ocooeiiiiiiii ..

Przygotowanie do zaje¢ praktycznych

Obcigzenie studenta zwigzane z praktykami zawodowymi (wg planu studiow)

Przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia i udzial w egzaminie 13
Sumaryczne obciazenie pracy studenta 13

Godziny ogolem 33
Punkty ECTS za modul/przedmiotu 1,5

TRESC PROGRAMOWE POSZCZEGOLNYCH ZAJEC:

Liczba godzin

WYKLADY . Wstep do psychologii. Zakres problematyki.

. Psychosomatyka. Objaw psychogenny i somatogenny.

. Rola objawu chorobowego w strukturze rodziny.

. Teorie rozwoju. Korelacja kryzyséw rozwojowych i sytuacyjnych.

. Stres a zdrowie. Zrodta i modyfikatory stresu. Wypalenie zawodowe.

. Rola czynnikéw indywidualnych — deklaracji i przekonan w odniesieniu do regulacji zachowan czltowieka.

. Sposoby ksztaltowania motywacji i jej znaczenie w odniesieniu do funkcjonowania cztowieka.

. Dialog motywujacy w pracy z mtodzieza i dorostymi. Modele motywacyjne.

OO QAN |W|N| -

. Psychoedukacja i elementy psychoterapii.

QIWWININIAIFPINN(FE

10. Komunikacja kliniczna
- znaczenie komunikacji w pracy fizjoterapeuty




- umiejetnoscei istotne w praktyce klinicznej

- najczestsze trudnoscei 1 bledy w komunikacji z pacjentem

- komunikacja z osobami o utrudnionym kontakcie

- komunikacja i savoir-vivre w kontaktach z osobami z r6znymi rodzajami niepelnosprawnosci

CWICZENIA

SEMINARIA

PRAKTYKI
ZAWODOWE

ZAJECIA
PRAKTYCZNE

SAMOKSZTALCENIE

Przygotowanie do testu wiedzy. 13

E- LEARNING

Wyktady prowadzone w formie zaje¢ e-learning. 20

LITERATURA

PODSTAWOWA

1. Ciccarelli, S. K., White J. N., (2021). Psychologia rozwoju cztowieka. Poznan: Rebis

2. Heszen-Celinska, 1., S¢k, H., (2020). Psychologia zdrowia. Warszawa: PWN

3. Salmon, P., (2002). Psychologia w medycynie: wspomaga wspoltprace z pacjentem i proces leczenia.
Warszawa: PWN

4. Cierpiatkowska L. (2021). Psychopatologia. Warszawa: Scholar

5. Chlabicz S., Marcinowicz L. (2014). Jak skutecznie rozmawia¢ z pacjentem i jego rodzing? Praktyka lekarza
rodzinnego. Wydawnictwo Lekarskie PZWL

6. Krajewska-Kutak E., Guzowski A., Bejda G., Lankau A. (red). (2019) Kontekst ,,innosci” w komunikacji
interpersonalnej. Wyd. UMB, Biatystok

UZUPELNIAJACA

1. McGonigal, K., (2016). Sita stresu. Jak stresowac si¢ madrze i z pozytkiem dla siebie. Gliwice: Sensus
(Helion)

2. Sapolsky, R.M., (2011). Dlaczego zebry nie majg wrzodow? Warszawa: PWN

3. Cohen J., Praktyczny poradnik savoir-vivre wobec niepelnosprawnych. United Spinal Assotiation.

[dostep online] https://niepelnosprawni.gov.pl/container/publikacje/edukacja/Praktyczny%20poradnik%20savoir-vivre.pdf

KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

(opisowe, procentowe, punktowe, inne .........c.cccoceeveennnn. formy oceny do wyboru przez wykladowce)
EFEKTY UCZENIA | NA OCENE 3 NA OCENE 3.5 NA OCENE 4 NA OCENE 4.5 NA OCENE 5
SIE
wyzej wymienione
formujace metody 60% 70% 80% 90% 100%
weryfikacji osiggnigcia
zamierzonych efektow



https://niepelnosprawni.gov.pl/container/publikacje/edukacja/Praktyczny%20poradnik%20savoir-vivre.pdf

ksztalcenia oceniono
systemem procentowym

WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU:
v ZALICZENIE WYKEADOW: na podstawie merytorycznego udziatu w zajeciach oraz zaliczenia testu wiedzy w formie stacjonarnej lub zdalnej w zaleznosci
od sytuacji epidemiologicznej.
v' ZALICZENIE SAMOKSZTALCENIA: Opracowywanie materiatu, przygotowanie do testu wiedzy.

OSIAGNIECIE ZALOZONYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
o pozytywny wynik koncowego egzaminu

O egzamin teoretyczny pisemny

O egzamin teoretyczny ustny

O egzamin praktyczny

X zaliczenie

Data opracowania programu: 01. 10. 2021 r. Program opracowala: Joanna Wolosowicz




