
Załącznik nr 5b

    do Uchwały nr 86/2015 Senatu
	KARTA PRZEDMIOTU / SYLABUS


	Wydział Nauk o Zdrowiu
	

	Kierunek
	Fizjoterapia

	Profil kształcenia 
	X  ogólnoakademicki    □  praktyczny   □ inny jaki……………………………………….

	Nazwa jednostki realizującej moduł/przedmiot:
	Zakład Farmakologii Doświadczalnej

	Kontakt (tel./email):
	Tel. (85) 748 55 54        e-mail: zfarmdosw@umb.edu.pl  

	Osoba odpowiedzialna za przedmiot:
	Prof. dr hab. n. med. Halina Car

	Osoba(y) prowadząca(e)
	Prof. dr hab. n. med. Halina Car,  Dr n. med. Sławomir Prokopiuk, Dr n. med. Anna Sadowska

	Przedmioty wprowadzające wraz z wymaganiami wstępnymi
	1. Znajomość zagadnień z zakresu anatomii, fizjologii, patofizjologii, farmakologii
2. Umiejętności uzyskane w wyniku kształcenia ww. modułów.

	Poziom studiów: 
	I stopnia  (licencjackie)  X   II stopnia (magisterskie) □


	Rodzaj studiów: 
	stacjonarne  X   niestacjonarne □

	Rok studiów
	I  □     II   □   III  X         
	Semestr studiów:
	1      □   2  □     3   □   4  □  5  X   6  □

	Nazwa modułu/przedmiotu: 
	Podstawy Farmakologii
	ECTS
2
	Kod modułu
	FIZ-1-S-B-PODST FARM

	Typ modułu/ przedmiotu: 
	Obowiązkowy X    fakultatywny □

	Rodzaj modułu/ przedmiotu: 
	Kształcenia ogólnego  □     podstawowy    X        kierunkowy/profilowy        □ inny…………………………………□

	Język wykładowy: 
	polski   X     obcy   □

	Miejsce realizacji :


	ZAJĘĆ PRAKTYCZNYCH
	

	
	PRAKTYK ZAWODOWYCH
	

	FORMA KSZTAŁCENIA

	Liczba godzin 

	Wykład 
	15

	Seminarium 
	

	Ćwiczenia 
	45

	Samokształcenie 
	

	Laboratorium 
	

	E-learning 
	

	Zajęcia praktyczne 
	

	Praktyki zawodowe 
	

	Inne ……………………
	

	RAZEM 
	60

	Opis przedmiotu:

	Założenia i cel przedmiotu:


	Podstawowym celem nauczania Farmakologii jest poznanie działania leków: efektów korzystnych, działań niepożądanych i interakcji leków oraz ich toksyczności.


	
	Metody dydaktyczne


	Ćwiczenia z zastosowaniem technik multimedialnych


	
	Narzędzia dydaktyczne
	Rzutnik multimedialny

	MACIERZ EFEKTÓW KSZTAŁCENIA DLA MODUŁU /PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO KIERUNKOWYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA, 
METOD WERYFIKACJI ZAMIERZONYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA ORAZ FORMY REALIZACJI ZAJĘĆ.


	Symbol i numer przedmiotowego efektu kształcenia 
	Student, który zaliczy moduł (przedmiot) wie/umie/potrafi: 
	Odniesienie do kierunkowych efektów kształcenia
	Metody weryfikacji osiągnięcia zamierzonych efektów kształcenia: 
	Forma zajęć dydaktycznych* wpisz symbol

	
	
	
	Formujące
***
	Podsumowujące**
	

	WIEDZA


	W33
	posiada wiedzę na temat  grup leków stosowanych w zabiegach fizjoterapeutycznych w oparciu o podstawową wiedzę dotyczącą ich działania
	M1A_W10
	Zaliczenie każdego ćwiczenia
	Egzamin 
	W,Ć

	
	
	
	
	
	

	UMIEJĘTNOŚCI


	U11
	potrafi wyrazić swoją wiedzę pisemnie i ustnie (np. poprzez przeprowadzenie prezentacji) na poziomie akademickim
	M1A_U03
	Obserwacja pracy studenta
	Zaliczenie prezentacji
	Ć

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE / POSTAWY


	
	
	
	
	
	

	* FORMA ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH 

W- wykład; S- seminarium; Ć- ćwiczenia; EL- e-learning; ZP- zajęcia praktyczne; PZ- praktyka zawodowa; 
METODY WERYFIKACJI OSIĄGNĘCIA ZAMIERZONYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

**przykłady metod PODSUMOWUJĄCYCH 

metody weryfikacji efektów kształcenia w zakresie wiedzy: 
Egzamin ustny (niestandaryzowany, standaryzowany, tradycyjny, problemowy) 

Egzamin pisemny – student generuje / rozpoznaje odpowiedź (esej, raport; krótkie strukturyzowane pytania /SSQ/; test wielokrotnego wyboru /MCQ/; test wielokrotnej odpowiedzi /MRQ/; test dopasowania; test T/N; test uzupełniania odpowiedzi) 

Egzamin z otwartą książką 

Metody weryfikacji efektów kształcenia w zakresie umiejętności: 

Egzamin praktyczny 

Obiektywny Strukturyzowany Egzamin Kliniczny /OSCE/ - egzamin zorganizowany w postaci stacji z określonym zadaniem do wykonania /stacje z chorym lub bez chorego, z materiałem klinicznym lub bez niego, z symulatorem, z fantomem, pojedyncze lub sparowane, z obecnością dodatkowego personelu, wypoczynkowe/ 

Mini-CEX (mini – clinical examination) 

Realizacja zleconego zadania 

Projekt, prezentacja 

Metody weryfikacji efektów kształcenia w zakresie kompetencji społecznych / postaw: 

Esej refleksyjny 

Przedłużona obserwacja przez opiekuna / nauczyciela prowadzącego 

Ocena 360° (opinie nauczycieli, kolegów/koleżanek, pacjentów, innych współpracowników) 
Samoocena ( w tym portfolio)
***PRZYKŁADY METOD FORMUJĄCYCH
Obserwacja pracy studenta

Test wstępny

Bieżąca informacja zwrotna

Ocena aktywności studenta w czasie zajęć
Obserwacja pracy na ćwiczeniach

Zaliczenie poszczególnych czynności

Zaliczenie każdego ćwiczenia
Kolokwium praktyczne ocena w systemie punktowym
Ocena przygotowania do zajęć
Dyskusja w czasie ćwiczeń
Wejściówki na ćwiczeniach
Sprawdzanie wiedzy w trakcie ćwiczeń
Zaliczenia cząstkowe
Ocena wyciąganych wniosków z eksperymentów

Zaliczenie wstępne

Opis przypadku

Próba pracy



	NAKŁAD PRACY STUDENTA (BILANS PUNKTÓW ECTS) 


	Forma nakładu pracy studenta
(udział w zajęciach, aktywność, przygotowanie sprawdzenie, itp.) 
	Obciążenie studenta (h) 

	Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim (wg planu studiów)
	

	Udział w wykładach (wg planu studiów)
	15

	Udział w ćwiczeniach(wg planu studiów)
	45

	Udział w seminariach (wg planu studiów)
	

	Udział w konsultacjach związanych z zajęciami
	

	Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich (zajęcia praktyczne) (wg planu studiów)
	

	Samodzielna praca studenta (przykładowa forma pracy studenta)
	

	Samodzielne przygotowanie do ćwiczeń
	20

	Samodzielne przygotowanie do seminariów
	

	Wykonanie projektu, dokumentacji, opisu przypadku, samokształcenia itd……………………………….
	

	Przygotowanie do zajęć praktycznych
	

	Obciążenie studenta związane z praktykami zawodowymi (wg planu studiów)
	

	Przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia  i udział w egzaminie
	10

	Sumaryczne obciążenie pracy studenta 
                                                                                                                                                    Godziny ogółem
	90

	Punkty ECTS za moduł/przedmiotu 
	2

	TREŚĆ PROGRAMOWE POSZCZEGÓLNYCH ZAJĘĆ:


	
	Liczba godzin



	WYKŁADY
	Informacje ogólne. Podstawy farmakokinetyki i farmakodynamiki
	

	
	Niesteroidowe leki przeciwzapalne i leki stosowane w terapii bólu, drabina analgetyczna
	

	
	Leki p/alergiczne, postępowanie farmakologiczne we wstrząsie anafilaktycznym
	

	
	Leki regulujące ciśnienie tętnicze
	

	
	Leki choroby wieńcowej, antyarytmiczne i stosowane w niewydolności krążenia
	

	
	Leki stosowane w nagłych stanach układu krążenia
	15

	
	Antybiotyki
	

	
	Środki odkażające i antyseptyczne
	

	
	Leki psychotropowe
	

	
	Leki stosowane w terapii astmy
	

	
	Odrębności farmakoterapii w ciąży
	

	
	Terapia farmakologiczna choroby Alzheimera i innych demencji typu starczego
	

	
	Odrębności farmakologii wieku rozwojowego i starczego
	

	ĆWICZENIA
	Farmakologia układu adrenergicznego. Farmakologia układu cholinergicznego. Leki zwiotczające, ganglioplegiczne i spazmolityczne.
	

	
	Hormony i leki wpływające na czynność gruczołów wydzielania wewnętrznego: trzustka, tarczyca, ACTH, hormony kory nadnerczy, hormony wpływające na metabolizm wapnia.
	

	
	Farmakologia krwi i układu krwiotwórczego: krew i preparaty krwiopochodne, leki wpływające na układ krzepnięcia, leki wpływające na układ krwiotwórczy.
	45

	
	Leki układu krążenia II: leki przeciwmiażdżycowe, leki przeciwarytmiczne, leki o działaniu inotropowo dodatnim. Leki stosowane w leczeniu choroby wieńcowej, chorobach naczyń żylnych i tętniczych, leki moczopędne.
	

	
	Chemioterapia: antybiotyki beta-laktamowe, aminoglikozydy, makrolidy, linkozamidy, tetracykliny, polipeptydy, sulfonamidy, pochodne nitrofuranu, nitroimidazolu, chinoliny, leki p/grzybicze, leki p/gruźlicze.
	

	
	Środki antyseptyczne i odkażające,  leki p/pierwotniakowe. Leki p/wirusowe, immunomodulujące, szczepionki, p/nowotworowe.
	

	
	Leki znieczulające miejscowo i ogólnie. Leki nasenne, uspokajające, leki p/parkinsonowe, p/padaczkowe. Leki stosowane w terapii bólu ostrego i przewlekłego, opioidowe leki p/bólowe, drabina analgetyczna wg WHO.
	

	
	Leki układu pokarmowego, leki przeciwrobacze. Leki układu oddechowego. Leki stosowane w leczeniu astmy.
	

	
	Leki stosowane w ciąży i laktacji. Odrębności farmakoterapii w zależności u dzieci i  osób w wieku podeszłym.
	

	
	Terapia stanów nagłych i postępowanie farmakologiczne w ostrych zatruciach lekami. Terapia zależności lekowych i narkomanii.
	

	SEMINARIA
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	ZAJĘCIA PRAKTYCZNE
	
	

	
	
	

	
	
	

	PRAKTYKI ZAWODOWE
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	SAMOKSZTAŁCENIE
	
	

	
	
	

	
	
	

	LITERATURA  

	PODSTAWOWA
	Rajtar – Cynke G.: Farmakologia. Podręcznik dla studentów i absolwentów wydziałów pielęgniarstwa i nauk o zdrowiu Akademii Medycznych. Wydawnictwo PzWL 2015


	
	UZUPEŁNIAJĄCA

	

	KRYTERIA OCENY OSIĄGNIĘTYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA
(opisowe, procentowe, punktowe, inne ……………………..formy oceny do wyboru przez wykładowcę)


	EFEKTY KSZTAŁCENIA
	NA OCENĘ 3
	NA OCENĘ 3.5
	NA OCENĘ 4
	NA OCENĘ 4.5

	NA OCENĘ 5

	posiada wiedzę na temat  grup leków stosowanych w zabiegach fizjoterapeutycznych w oparciu o podstawową wiedzę dotyczącą ich działania
	60%
	70%
	80%
	90%
	100%

	punktowym
	12punktów
	14
	16
	18
	20

	
	
	
	
	
	

	WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU: 


	OSIĄGNIĘCIE ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA I 
□  pozytywny wynik końcowego egzaminu
 □ egzamin teoretyczny pisemny

□  egzamin teoretyczny ustny

□   egzamin praktyczny

X zaliczenie

	Oświadczenie i podpis prowadzącego zajęcia 

Oświadczam, że treści programowe zawarte w niniejszym sylabusie są rezultatem  mojej indywidualnej pracy twórczej wykonywanej w ramach stosunku pracy /współpracy wynikającej z umowy cywilnoprawnej oraz że osobom trzecim nie przysługują z tego tytułu autorskie prawa majątkowe
Data 02.02.2016                                                                                           ………………………………………………….

	PODPIS KIEROWNIKA JEDNOSTKI PROWADZĄCEJ ZAJĘCIA 
Prof. dr hab. n. med. Halina Car

	Data sporządzenia sylabusa

02.02.2016


	AKCEPTACJA DZIEKANA WYDZIAŁU


	Data……………………………………………                                                             ……………………………………………………………….



