Zatacznik nr 5 do Uchwaty RWNZ nr 176/2019 z dnia 28 maja 2019r.

KARTA PRZEDMIOTU / SYLABUS
Wydzial Nauk o Zdrowiu

Kierunek

Elaktroradiologia

Profil ksztalcenia

o ogolnoakademicki x_praktyczny

Nazwa jednostki realizujacej
modul/przedmiot:

Zaktad Higieny, Epidemiologii i Ergonomii

Kontakt (tel./email):

85 748 55 59 / higienaerg@umb.edu.pl

Osoba odpowiedzialna za przedmiot:

Prof. dr hab. Malgorzata Zendzian-Piotrowska

Osoba(y) prowadzaca(e)

mgr Dominika Chimkowska

Przedmioty wprowadzajace wraz z
wymaganiami wstepnymi

biologia, anatomia, elementy higieny i epidemiologii

Poziom studiow:

| stopnia_(licencjackie) X II stopnia (magisterskie) o

Rodzaj studiow:

stacjonarne X niestacjonarne o

Rok studiow

lo HUXIOo Semestr studiow: 1 o220 3 X 4050 60

Nazwa modulu/przedmiotu:

Profilaktyka zdrowotna ECTS3

Typ modulu/ przedmiotu:

Obowiazkowy X o fakultatywny o

Rodzaj modulu/ przedmiotu:

Ksztalcenia ogélnego o podstawowy O

Jezyk wykladowy:

polski X obey O

Miejsce realizacji :

ZAJEC PRAKTYCZNYCH -

PRAKTYK ZAWODOWYCH | -




FORMA KSZTALCENIA Liczba godzin

Wyktad 30

Seminarium -

Cwiczenia -

Samoksztalcenie 15

RAZEM 45
Zalozenia i cel Zapoznanie studenta z celem promocji zdrowia, poznanie zasad i mechanizméw prowadzacych do zmniejszenia
przedmiotu: zachorowalnosci 1 umieralnosci, redukcja czynnikdw ryzyka, promocja zachowan zdrowotnych. Celem jest réwniez

promowanie wiedzy o czynnikach wptywajacych na zdrowie.

Opis Metody dydaktyczne | Wyktady

przedmiotu: i _
Narzedzia rzutnik multimedialny
dydaktyczne

MACIERZ EFEKTOW KSZTALCENIA DLA MODULU /PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO KIERUNKOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA,
METOD WERYFIKACJI ZAMIERZONYCH EFEKTOW KSZTALCENIA ORAZ FORMY REALIZACJI ZAJEC.

Symbol i numer | Student, ktéry zaliczy modul (przedmiot) wie/umie/potrafi: Odniesienie do | Metody weryfikacji osiagni¢cia | Forma zajeé
przedmiotowego kierunkowych | zamierzonych efektow | dydaktycznych*
efektu ksztalcenia efektow ksztalcenia: wpisz symbol
ksztalcenia
Formujace Podsumowujace
**k* *%*
WIEDZA
P-W01 K-W07 obserwacja | zaliczenie W
Analizuje uwarunkowania spoteczne i cywilizacyjne chorob pracy

studenta




P-W02 Zna podstawy epidemiologii, profilaktyki, promocji zdrowia i K- W10 obserwacja | zaliczenie
edukacji zdrowotnej pracy
studenta
UMIEJETNOSCI
P-U01 Korzysta z dostepnych baz wiedzy medycznej, interpretuje i K-U21 obserwacja Realizacja
wyciaga wnioski oraz formutuje opinie z faktow zwigzanych z pracy zleconego zadania
kompetencjami zawodowymi studenta
KOMPETENCJE SPOLECZNE / POSTAWY
P-KO01 Wykazuje dbatos¢ o wizerunek wykonywanego zawodu K-K03 obserwacja Realizacja
pracy zleconego zadania
studenta
P-K02 Kreatywnie rozwigzuje problemy zawodowe K-K05 obserwacja | Realizacja
pracy zleconego zadania
studenta
P-K03 Okazuje szacunek wobec pacjenta i zrozumienia dla réznic K-K06 obserwacja | Realizacja
swiatopogladowych i kulturowych pracy zleconego zadania
studenta




* FORMA ZAJE('? DYDAKTYCZNYCH
W- wyklad; S- seminarium; C- éwiczenia; EL- e-learning; ZP- zajecia praktyczne; PZ- praktyka zawodowa;
METODY WERYFIKACJI OSIAGNECIA ZAMIERZONYCH EFEKTOW KSZTALCENIA
**przyklady metod PODSUMOWUJACYCH
metody weryfikacji efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy:
Egzamin ustny (niestandaryzowany, standaryzowany, tradycyjny, problemowy)
Egzamin pisemny — student generuje / rozpoznaje odpowiedz (esej, raport; krotkie strukturyzowane pytania /SSQ/; test wielokrotnego wyboru /MCQ/; test wielokrotnej odpowiedzi
IMRQ/; test dopasowania; test T/N; test uzupetniania odpowiedzi)
Egzamin z otwartg ksigzka
Metody weryfikacji efektow ksztalcenia w zakresie umiejetnosci:
Egzamin praktyczny
Obiektywny Strukturyzowany Egzamin Kliniczny /OSCE/ - egzamin zorganizowany w postaci stacji z okreslonym zadaniem do wykonania /stacje z chorym lub bez chorego, z
materiatem klinicznym lub bez niego, z symulatorem, z fantomem, pojedyncze lub sparowane, z obecnoscia dodatkowego personelu, wypoczynkowe/ Mini-CEX
(mini — clinical examination)
Realizacja zleconego zadania Projekt,
prezentacja
Metody weryfikacji efektow ksztalcenia w zakresie kompetencji spolecznych / postaw:
Esej refleksyjny  Przedluzona obserwacja przez opiekuna /
nauczyciela prowadzacego
Ocena 360° (opinie nauczycieli, kolegow/kolezanek, pacjentow, innych wspotpracownikow)
Samoocena ( w tym portfolio)
**¥*¥*PRZYKLADY METOD FORMUJACYCH
Obserwacja pracy studenta
Test wstepny
Biezaca informacja zwrotna
Ocena aktywnosci studenta w czasie zajeé
Obserwacja pracy na ¢wiczeniach
Zaliczenie poszczeg6lnych czynnosci
Zaliczenie kazdego ¢wiczenia
Kolokwium praktyczne ocena w systemie punktowym




Ocena przygotowania do zajec

Dyskusja w czasie ¢wiczen

Wejsciowki na éwiczeniach

Sprawdzanie wiedzy w trakcie ¢wiczen
Zaliczenia czastkowe

Ocena wycigganych wnioskoéw z eksperymentow
Zaliczenie wstepne

Opis przypadku

Proba pracy

NAKEAD PRACY STUDENTA (BILANS PUNKTOW ECTS)

Forma nakladu pracy studenta
(udzial w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawdzenie, itp.)

Obciazenie studenta (h)

Godziny kontaktowe 7 nauczycielem akademickim (wg planu studiow)

Udziat w wyktadach (wg planu studiéw)

30

Udziat w ¢wiczeniach(wg planu studiéw)

Udziatl w seminariach (wg planu studiéw)

Udziat w konsultacjach zwigzanych z zajeciami

Obcigzenie studenta na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich (zajecia praktyczne)

(wg planu studiéw)

Samodzielna praca studenta (przyktadowa forma pracy studenta)

Samodzielne przygotowanie do ¢wiczen

Samodzielne przygotowanie do seminariow

Wykonanie projektu, dokumentacji, opisu przypadku, samoksztatcenia itd

Przygotowanie do zaj¢¢ praktycznych

Obcigzenie studenta zwigzane z praktykami zawodowymi (wg planu studiow)




Przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia i udzial w egzaminie S

Sumaryczne obciazenie pracy studenta 45

Godziny ogoétem

Punkty ECTS za modul/przedmiotu 3

TRESC PROGRAMOWE POSZCZEGOLNYCH ZAJEC:

Liczba godzin

WYKLADY

1. Podstawowe pojecia dotyczace zdrowia — definicje, koncepcje dotyczace uwarunkowan zdrowia. | 3

2. Promocja zdrowia — geneza, definicje, rozwo]j promocji zdrowia w Polsce i na $wiecie. 3

3. Sktadowe promocji zdrowia. Podstawowe pojecia zwigzane z edukacjg zdrowotng, profilaktyka | 3
choréb, polityka zdrowotna.

4. Programowe dziatania promocji zdrowia. Program Poéinocnokarelski jako modelowy przyktad programu| 3
promocji zdrowia.

5. Czynniki ryzyka (behawioralne, srodowiskowe) chorob bedacych gtownymi przyczynami zgonodw: 3
choréb uktadu krazenia, nowotworow ztosliwych, zewngtrzne przyczyny zgondéw (komunikacja,
samobdjstwa)

6. Zachowania zdrowotne — definicje, typologia, wybrane zachowania pro i antyzdrowotne. 3

7. Demograficzne i epidemiologiczne uwarunkowania promocji zdrowia w Polsce i UE. 3

8. Organizacje miedzynarodowe uczestniczace w tworzeniu i realizacji programéw zdrowotnych- podstawowe | 3
kierunki dziatan, gléwne programy i strategie zdrowotne (Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO),
Organizacja Narodéw Zjednoczonych (ONZ), Migdzynarodowa Organizacja Pracy (ILO), Swiatowa
Organizacja ds. Rolnictwa i Wyzywienia (FAO), Swiatowa Organizacja ds. O$wiaty, Nauki i Kultury
(UNESCO), Organizacja Pomocy Dzieciom (UNICEF), Unia Europejska, Rada Europy, Bank Swiatowy).

9. Dziatania promocji zdrowia realizowane przy udziale elektroradiologow. Narodowy program zdrowia i| 3

strategie zdrowia realizowane w Polsce.




CWICZENIA

SEMINARIA - -
ZAJECIA - -
PRAKTYCZNE
PRAKTYKI - -
ZAWODOWE
SAMOKSZTALCEN | - -
IE
LITERATURA PODSTAWOWA Marcinkowski J. T. (red.): Higiena. Profilaktyka w zawodach medycznych. AM i. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu. Poznan 2002.
Karski J. Promocja Zdrowia — praktyka i teoria. CeDeWu. Warszawa 2003.
Wojnarowska B.: Edukacja zdrowotna. Podrecznik akademicki. wydanie II. PWN. Warszawa 2012.
Andruszkiwicz A., Banaszkiewicz M. (red.), Promocja zdrowia dla studentow studiow licencjackich
kierunku pielegniarstwo i potoznictwo, Tom [ i I, PZWL, Warszawa 2010,
Cianciara D: Zarys wspotczesnej promocji zdrowia, Wydawnictwo Lekarskie, PZWL 2010
UZUPELNIAJACA 1. Jethon Z. (red).: Medycyna zapobiegawcza i Srodowiskowa. PZWL. Warszawa 1997.
2. .Pike S., Forster D. , Promocja zdrowia dla wszystkich, Lublin 1998
KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW KSZTALCENIA
(opisowe, procentowe, punktowe, inne .........ccceeeeeeeneennee formy oceny do wyboru przez wykladowce)
EFEKTY NA OCENE 3 NA OCENE 3.5 NA OCENE 4 NA OCENE 4.5 NA OCENE 5
KSZTALCENIA
P-W01 60% 70% 80% 85% 95%
P-W02 60% 70% 80% 85% 95%




P-UO01 Student przedstawil Student przedstawil Student przedstawit | Student przedstawil Student przedstawil
zagadnienie w minimalnym | zagadnienie w minimalnym | zagadnienie w zagadnienie w zagadnienie w sposob
zakresie, wykazal si¢ zakresie, wykazal si¢ zadowalajgcym wyczerpujgcym zakresie, | wyczerpujgcy i
znajomosciq podstawowej | poglebiong znajomoscig zakresie, wykazal si¢ | wykazal si¢ innowacyjny, wykazal
wiedzy z danego tematu wiedzy z danego tematu dobrg znajomosciq zaawansowang bardzo dobry stopien

wiedzy z danego znajomoscig wiedzy 7 znajomosci wiedzy 7 danego
tematu danego tematu zagadnienia

P-KO1 Student wykazal si¢ danymi | Student wykazal si¢ danymi | Student wykazal sie | Student wykazal si¢ Student wykazat si¢ danymi
kompetencjami w stopniu | kompetencjami stopniu danymi danymi kompetencjami | kompetencjami w stopniu
minimalnym, minimalnym, kompetencjami W | w stopniu swiadczonym | optymalnym.
wystarczajgcym do wystarczajgcym do stopniu swiadczgcym | o pelnym zrozumieniu
zaliczenia. zaliczenia i rokujgcym na | o pelnym | tresci ksztalcenia.

dalszy rozwdj. opanowaniu  tresci
ksztalcenia.

P-K02 Student wykazal sie danymi | Student wykazal si¢ danymi | Student wykazal si¢ | Student wykazal sie Student wykazal si¢ danymi
kompetencjami w stopniu | kompetencjami stopniu danymi danymi kompetencjami | kompetencjami w stopniu
minimalnym, minimalnym, kompetencjami W | w stopniu swiadczonym | optymalnym.
wystarczajgcym do wystarczajgcym do stopniu Swiadczgcym | o pelnym zrozumieniu
zaliczenia. zaliczenia i rokujgcym na | o pelnym | tresci ksztalcenia.

dalszy rozwdj. opanowaniu  tresci
ksztalcenia.

P-K02 Student  wykazal  si¢ | Student wykazal sie Student wykazal sie | Student wykazal sie Student wykazal si¢ danymi
danymi kompetencjami w | danymi kompetencjami danymi danymi kompetencjami | kompetencjami w stopniu

stopniu minimalnym,

stopniu minimalnym,

kompetencjami w

w stopniu swiadczonym

optymalnym.

wystarczajgcym do
zaliczenia.

wystarczajgcym do
zaliczenia i rokujgcym na
dalszy rozwdj.

stopniu swiadczgcym
o pelnym
opanowaniu  tresci
ksztalcenia.

o pelnym zrozumieniu
tresci ksztalcenia.




WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU:

Dopuszczenie do koncowego zaliczenia przedmiotu zwigzane jest z uzyskaniem minimum stopnia dostatecznego w kazdym z trzech efektow: wiedza, umiejetnosci,
kompetencje uzyskanych podczas zajgé przewidywanych programem.

Po zakonczonym cyklu wyktadow oraz uzyskaniu dopuszczenia studenci przystepuja do koncowego zaliczenia przedmiotu, ktory jest sprawdzianem pisemnym. Na
sprawdzian ten sktada si¢ czg$¢ weryfikujaca wiedze oraz czesSé sprawdzajgca umiejetnosci i kompetencje. Uzyskanie zaliczenia wymaga uzyskania minimum stopnia
dostatecznego z zakresu wiedzy ( wg kryteriow jak wyzej) i umiejetnosci (wg kryteriow jak wyzej). W trakcie zaje¢ student jest oceniany w zakresie jego
kompetencji (wg kryteriow jak wyzej)

OSIAGNIECIE ZALOZONYCH EFEKTOW KSZTALCENIA
X pozytywny wynik koncowego egzaminu O

egzamin teoretyczny pisemny

O egzamin teoretyczny ustny

O egzamin praktyczny
o zaliczenie

Data opracowania programu: 28.09.2021 Program opracowal: dr Michalina Krzyzak




