REGULAMIN OGÓLNY

ZAKŁADU PIELĘGNIARSTWA CHIRURGICZNEGO
1. Regulamin Zakładu Pielęgniarstwa Chirurgicznego   jest zgodny z Regulaminem Studiów na Uniwersytecie Medycznym w Białymstoku.
2. Student ma możliwość uzyskania możliwych pomocy naukowych oraz  informacji dostępnych w Zakładzie i służących poszerzeniu wiedzy w zakresie danego przedmiotu nauczania.
3. Zajęcia dydaktyczne przebiegają według przedstawionego harmonogramu, obejmującego poszczególne działy tematyczne według sylabusa przedmiotu. 
4. Zmiana terminów realizacji zajęć powinna być uzgodniona wcześniej z osobą odpowiedzialną za realizację przedmiotu (Koordynator przedmiotu), wyznaczoną na dany rok akademicki przez Kierownika Zakładu.
5. Student powinien być przygotowany teoretycznie na każde seminarium/zajęcia praktyczne w oparciu o obowiązujące pozycje literatury oraz aktywnie uczestniczyć  we wszystkich formach zajęć.
6. Zakres materiału jest przedstawiany na tablicy ogłoszeń i stronie internetowej Zakładu.
7. Wykłady i seminaria odbywają się w Salach Wydziału Nauk o Zdrowiu i Sali  Zakładu.
8. Studentów obowiązuje schludny wygląd i zmiana obuwia oraz przestrzeganie zasad regulaminów przedmiotowych.
9. Przed wejściem na salę  - płaszcze, kurtki itp. należy pozostawić w szatni.
10. Student zobowiązany jest do punktualnego przychodzenia na zajęcia, kulturalnego zachowania się podczas zajęć, podporządkowania się planowi zajęć,  wykonywania poleceń asystenta prowadzącego zajęcia oraz dbania o porządek i powierzony sprzęt.
11. Wszelkie pomoce naukowe należy szanować i nie wolno ich wynosić z sali.
12. Podczas zajęć obowiązuje zakaz korzystania z telefonów komórkowych (należy je wyłączyć), zakaz wnoszenia na sale dydaktyczne jedzenia i picia, zakaz fotografowania oraz wprowadzania osób postronnych.
13. Student jest zobowiązany uczestniczyć we wszystkich formach zajęć dydaktycznych (wykłady, seminaria oraz zajęcia praktyczne).
14. Nieobecność należy usprawiedliwić bezpośrednio po ustąpieniu przyczyny nieobecności, najpóźniej na pierwszych zajęciach, w którym uczestniczy student po okresie nieobecności.
15. W przypadku nieobecności z przyczyn zdrowotnych obowiązuje zaświadczenie lekarskie, a w przypadkach losowych zaświadczenie odpowiednich władz.
16. Nieobecność usprawiedliwiona na zajęciach jest traktowana jako zajęcia niezaliczone.
17. Nieobecność nieusprawiedliwiona na wykładzie, seminarium lub zajęciach praktycznych uniemożliwia zaliczenie bloku tematycznego.
18. Student ma obowiązek przestrzegania zasad BHP i P/POŻ, z którymi został zapoznany na pierwszych zajęciach, co potwierdza to własnoręcznym podpisem.
19. O wszystkich wypadkach podczas zajęć na terenie Zakładu student ma obowiązek niezwłocznie powiadomić nauczyciela prowadzącego zajęcia.
20. Obowiązkiem studenta jest szanowanie sprzętów i pomocy dydaktycznych.
21. Odpowiedzialność finansową za szkody materialne spowodowane postępowaniem niezgodnym z przepisami BHP i P/POŻ pokrywa student.
22. W przypadku wystąpienia wątpliwości związanych z przebiegiem zajęć praktycznych , zaliczeń lub egzaminem student ma prawo i obowiązek skontaktowania się z koordynatorem przedmiotu lub kierownikiem Zakładu.
23. Indeksy, dzienniczki praktyk zawodowych powinny być złożone do Zakładu po zakończeniu zajęć z przedmiotu Chirurgia i Pielęgniarstwo Chirurgiczne. Indeksy nie wypełnione (nazwa przedmiotu, ilość realizowanych godzin, imię 
i nazwisko kierownika zakładu) nie będą podpisywane.
24. Szczegółowe wytyczne dotyczące egzaminów i zaliczeń reguluje Regulamin Studiów I Stopnia, II Stopnia oraz Jednolitych Studiów Magisterskich Uniwersytetu Medycznego  w Białymstoku.
25. Szczegółowe zasady zaliczenia poszczególnych przedmiotów zawarte są w regulaminach przedmiotowych udostępnionych na tablicach ogłoszeń i stronie www Zakładu.
REGULAMIN ZBLOKOWANYCH ZAJĘĆ KLINICZNYCH 
w Zakładzie Pielęgniarstwa Chirurgicznego UMB 

1. Zajęcia praktyczne z przedmiotu Chirurgia i pielęgniarstwo chirurgiczne odbywają się w I Klinice Chirurgii Ogólnej i Endokrynologicznej USK oraz w

    II Klinice Chirurgii Ogólnej i Gastroenterologicznej USK

2. Realizacja zajęć praktycznych przez studenta rozpoczyna się po zrealizowaniu 60% zajęć teoretycznych (wykłady, seminaria). 

3. Student na pierwszych zajęciach zostaje zapoznany z zasadami pracy, regulaminami obowiązującymi w danym zakładzie, przepisami BHP i ppoż., zasadami reżimu sanitarnego, organizacją pracy w danej placówce. 

4. Student obowiązany jest do : 
( punktualnego przychodzenia na zajęcia 
( zmiany odzieży na medyczną odzież ochronną, 
( noszenia środków ochrony osobistej zgodnie z ich przeznaczeniem 
( noszenia identyfikatora, dzienniczka umiejętności praktycznych, 
( wykonywania poleceń asystenta prowadzącego zajęcia 
( przestrzegania tajemnicy zawodowej dotyczącej pacjenta 
( kulturalnego zachowania w stosunku do personelu medycznego, pacjentów 
( dbania o bezpieczeństwo pacjentów i powierzonego sprzętu 
( systematycznego przygotowywania się do zajęć oraz aktywnego w nich uczestniczenia 
( przestrzegania praw pacjenta 
( przestrzegania kodeksu etyki zawodowej pielęgniarki i położnej 
( przestrzegania regulaminu zajęć, przepisów bhp i p/pożarowych 
( przestrzegania obowiązujących standardów opieki pielęgniarskiej 
( dbania o bezpieczeństwo pacjentów i własne 
( dbania o powierzony sprzęt 
( systematycznego przygotowywania się do zajęć zgodnie z obowiązującymi tematami seminaryjnymi w poszczególnych placówkach oraz aktywnego w nich uczestnictwa 

5. W momencie rozpoczęcia zajęć praktycznych student jest zobowiązany posiadać: 
( zaświadczenie o stanie zdrowia do celów epidemiologicznych, które przekazuje na czas trwania zajęć dla asystenta prowadzącego zajęcia 
( dokument potwierdzający szczepienia ochronne w zakresie WZW typu B 
( ubezpieczenie zdrowotne 
( ubezpieczenie NNW i OC zawarte indywidualnie bądź poprzez przystąpienie do grupowego ubezpieczenia zawartego przez Uczelnię z ubezpieczycielem. 

6. Każdy student powinien 

( Znać i dokładnie przestrzegać przepisów bhp oraz przepisów przeciwpożarowych obowiązujących w pracowniach szkolnych, fakt przeszkolenia odnotować w zeszytach zajęć praktycznych 

( Dbać o czystość osobistą i swój wygląd osobisty. Utrzymywać stale w porządku i czystości przydzielone stanowisko pracy i narzędzia. 

( Starannie i dokładnie prowadzić zeszyt zajęć praktycznych. 

( Stosować się ściśle do ustalonego początku przerw i końca zajęć, które ogłasza nauczyciel. 

( Zgłosić nauczycielowi fakt zniszczenia, uszkodzenia sprzętu medycznego 

( Po zakończeniu zajęć uporządkować dokładnie swoje stanowisko pracy i przekazać raport pielęgniarski 

7. Studentom zabrania się: 

( samodzielnej zamiany dyżurów 

( samodzielnej zamiany grupy 

( wychodzenia w czasie trwania zajęć z oddziału/placówki bez wiedzy asystenta 

( samodzielnego wykonywania zleceń lekarskich bez nadzoru i porozumienia z asystentem prowadzącym zajęcia 

( fotografowania i nagrywania pacjentów 

( udzielania informacji pacjentom i ich rodzinom 
7. Student ma prawo do: 

( odrobienia i zaliczenia nieobecnych, usprawiedliwionych nieobecności na zajęciach praktycznych 

( samooceny 

( uzyskania jawnej oceny z zajęć praktycznych 

( 30 minutowej przerwy w trakcie trwającego dyżuru, w czasie wyznaczonym przez asystenta 

8. Uwagi dotyczące postawy studentów oraz oceny z wykonywanych zabiegów pielęgnacyjnych będą dokumentowane w Dzienniku Szkolenia Praktycznego. 

9. Warunkiem rozpoczęcia zajęć jest posiadanie zaświadczenia o stanie zdrowia, którą student jest zobowiązany przekazać asystentowi na czas trwania zajęć. 

10.W czasie zajęć student zobowiązany jest do zaliczenia umiejętności praktycznych przewidzianych w programie nauczania/sylabusie 

12.Warunkiem zaliczenia zajęć jest stuprocentowa obecność oraz pozytywne zaliczenie cyklu szkolenia. Usprawiedliwione będą jedynie nieobecności udokumentowane – zwolnienie lekarskie, wypadek losowy. 
13.Wszystkie nieobecności należy zaliczyć w terminie uzgodnionym z Kierownikiem Zakładu Pielęgniarstwa Chirurgicznego lub osobą wyznaczoną przez Kierownika Zakładu 

14.W czasie zajęć praktycznych studentom zabrania się: 
( samodzielnej zmiany dyżurów i wychodzenia z kliniki/oddziału/placówki bez wiedzy asystenta prowadzącego zajęcia 
( wykonywania zleceń lekarskich bez porozumienia z asystentem prowadzącym zajęcia 
( prowadzenia rozmów telefonicznych w czasie zajęć 
( korzystania z tabletów, smartfonów, laptopów, mp3 itp. sprzętu elektronicznego w czasie zajęć
REGULAMIN  PRAKTYK  ZAWODOWYCH

ODBYWANYCH W RAMACH PRZEDMIOTÓW REALIZOWANYCH W ZAKŁADZIE PIELĘGNIARSTWA  CHIRURGICZNEGO

1. Praktyki zawodowe odbywają się w wybranych przez studenta jednostkach otwartej i zamkniętej opieki zdrowotnej, zgodnie z miejscem określonym w szczegółowych celach kształcenia dla odpowiedniego typu praktyki zawodowej.

2. Student może rozpocząć odbywanie praktyk zawodowych po zrealizowaniu co najmniej 50% materiału objętego programem nauczania.

3. Student nie może zrezygnować z odbywania praktyki zawodowej po jej rozpoczęciu.

4. Studenci kierowani na praktyki zawodowe mają w momencie rozpoczęcia praktyki zawodowej obowiązek posiadania aktualnego ubezpieczenia OC i NNW, aktualną książeczkę zdrowia do celów epidemiologicznych, szczepienia ochronne w zakresie WZW typu B, oraz w każdym momencie odbywania praktyki mają obowiązek posiadania w/w dokumentów oraz okazania go na prośbę Opiekuna Praktyk.

5. Student jest odpowiedzialny za uzyskanie możliwie jak największej liczby umiejętności praktycznych określonych w szczegółowych celach kształcenia dla konkretnego typu praktyki zawodowej.

6. Koordynatorem praktyk jest pracownik UMB, członek Komisji Praktyk Zawodowych, a z ramienia placówki, w której jest praktyka zawodowa dyrektor placówki lub wyznaczony pracownik.

7. Szczegółowy program praktyki zawodowej ustala kierownik odpowiedniej jednostki dydaktycznej wraz z wyznaczonym koordynatorem praktyk. 

8. Program zawarty jest w dzienniczku umiejętności praktycznych.

9. Student zdobywa właściwe umiejętności praktyczne pod nadzorem i kierunkiem opiekuna praktyk. 

10. Rozpoczynając praktykę student zgłasza się do pielęgniarki przełożonej placówki, w której realizowana jest praktyka zawodowa. 

11. Opiekunem praktyki, sprawującym bezpośredni nadzór nad praktyką jest osoba wyznaczona przez Kolegium Dziekanów na wniosek Komisji  Praktyk Zawodowych, spełniająca kryteria opisane w formularzu „Kryteria doboru osób do realizacji praktyk zawodowych”. 2

12. Na początku praktyki student powinien być zapoznany przez opiekuna praktyk z topografią placówki, organizacją, planem pracy oraz specyfiką kliniki/oddziału, w którym odbywa praktykę.

13. Student wykonuje i zalicza czynności określone w wykazie zawartym w dzienniczku umiejętności praktycznych.

14. Student uczestniczy dodatkowo w codziennym życiu kliniki/oddziału/zakładu, włącza się w pracę zespołu pielęgniarskiego i realizuje inne czynności zlecone przez opiekuna praktyki

15. Opiekun w czasie trwania praktyki sprawuje stały nadzór nad kształceniem praktycznych umiejętności zawodowych studenta, omawia z nim jego postępy oraz dokonuje oceny nabytych umiejętności praktycznych w dzienniku praktyk.

16. Studenta obowiązuje prowadzenie dziennika praktyki zawodowej, w którym wykonywane w każdym dniu czynności są potwierdzane przez opiekuna praktyk. 

17. W placówce, w której realizowana jest praktyka zawodowa, odbycie praktyki potwierdza opiekun praktyki oraz dyrektor szpitala lub wytypowany przez niego pracownik, poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu w dzienniku praktyk.

18. W Uniwersytecie Medycznym w Białymstoku odbycie praktyki zawodowej w dzienniczku umiejętności praktycznych, poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu, potwierdza kierownik odpowiedniej Kliniki/Zakładu lub nauczyciel akademicki (koordynator przedmiotu) wyznaczony przez kierownika Kliniki/Zakładu, w ramach którego realizowana jest praktyka zawodowa.

19. Uzyskanie zaliczenia praktyki zawodowej warunkuje zaliczenie całości przedmiotu w ramach którego praktyka jest realizowana.

20. Ostatecznej oceny praktyki zawodowej dokonuje koordynator, członek  Komisji Praktyk Zawodowych, zatwierdzony przez Kolegium Dziekanów i Radę Wydziału Nauk o Zdrowiu.

