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KARTA PRZEDMIOTU / SYLABUS
Wydzial Nauk o Zdrowiu

Kierunek

ZDROWIE PUBLICZNE

Profil ksztalcenia

m ogélnoakademicki 0 praktyczny Oinny jaKic....ccoeeeeeriiiiiiiereieiiirrenenieennnnn

Nazwa jednostki realizujacej
modul/przedmiot:

Zaklad Prawa Medycznego i Deontologii Lekarskiej

Kontakt (tel./email):

(85) 686 50 55, fax.856865056

Osoba odpowiedzialna za przedmiot:

dr hab. Adam Gorski

Osoba(y) prowadzaca(e)

Dr nauk prawnych Michal Luksza

Przedmioty wprowadzajace wraz z
wymaganiami wstepnymi

Podstawy prawa, podstawy prawa administracyjnego. Posiadanie informacji z zakresu wiedzy o
spoleczenstwie, panstwie i prawie na poziomie egzaminu maturalnego oraz elementarng wiedze z zakresu
prawoznawstwa.

Poziom studiow:

I stopnia (licencjackie) o 11 stopnia (magisterskie) m

Rodzaj studiow:

Stacjonarne o niestacjonarne m

Rok studiow lm Il o Illo Semestr studiow: 1 m20 3040 5060
Nazwa modulu/przedmiotu: System prawa w Polsce ECTS 3 Kod modulu
Typ modulu/ przedmiotu: Obowigzkowy m  fakultatywny o
Rodzaj modulu/ przedmiotu: Ksztalcenia ogélnego o podstawowy m  Kierunkowy/profilowy O AMNY e entenieeiereransessnsessnsssnsesanses O
Jezyk wykladowy: polski m obcy o
Miejsce realizacji : ZAJEC PRAKTYCZNYCH Nie dotyczy
PRAKTYK ZAWODOWYCH | Nie dotyczy
FORMA KSZTALCENIA Liczba godzin
Wyktad 10
Seminarium 10




Cwiczenia 10
Samoksztalcenie 60
Laboratorium
E-learning
Zajecia praktyczne
Praktyki zawodowe
Inne ...
RAZEM 90
Zalozenia i cel Studenci zapoznaja si¢ w trakcie wyktadu z najwazniejszymi zagadnieniami zwigzanymi z powstawaniem, stosowaniem
przedmiotu: 1 wykladnig prawa oraz wybranymi zagadnieniami kilku podstawowych gatezi prawa polskiego. W trakcie wyktadu
prezentowane sa podstawowe informacje dotyczace systemu prawa, zrodel, publikatoréw, zasad stosowania prawa oraz
systemu sgdownictwa. Ponadto wyktadane sg teoretyczne aspekty istotnych dla strefy zdrowia publicznego regulacji w
Opis ramach omawianych dziedzin prawa, a nastgpnie w ramach ¢wiczen studenci pracujacy nad danym zagadnieniem w
przedmiotu: nastgpujacych formach; przeszukiwanie publikatorow zrodet prawa, identyfikacja wiasciwych przepisow, tworzenie
katalogéw odpowiednich aktéw prawnych, analiza zadanego kazusu, opracowanie komentarza do konkretnych
przepisow, interpretacja oryginalnego tekstu zrodtowego.
Metody dydaktyczne | Wyktad, studium przypadku, dyskusja, praca z tekstem, burza mézgow, rozwigzywanie kazusow.
Narzedzia pracownia umiejetnosci praktycznych - rzutnik folii, rzutnik multimedialny, plansze,
dydaktyczne

MACIERZ EFEKTOW KSZTALCENIA DLA MODULU /PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO KIERUNKOWYCH EFEKT(')W,KSZTALCENIA,
METOD WERYFIKACJI ZAMIERZONYCH EFEKTOW KSZTALCENIA ORAZ FORMY REALIZACJI ZAJEC.

Symbol i numer | Student, ktéry zaliczy modul (przedmiot) wie/umie/potrafi: Odniesienie do | Metody weryfikacji osiagniecia | Forma zajeé
przedmiotowego kierunkowych | zamierzonych efektéw dydaktycznych*
efektu efektow ksztalcenia: wpisz symbol
ksztalcenia ksztalcenia
Formujace Podsumowujace
*kx **
WIEDZA
Posiada wiedze¢ o zasadach korzystania z tzw. prawa wlasnosci Ocena Egzamin pisemny-
intelektualnej w funkcjonowaniu jednostek ochrony zdrowia aktywnosci test T/N; test
P-w01 . . gy . K_W31 D W, S
(m.in. prawa autorskie, prawa wlasnosci przemystowej, ochrona baz - studenta w uzupetniania
danych) czasie zaj¢é odpowiedzi
P02 Zna za.sad.y twor’z§ma oraz funkcjonowania réznych form K_W36 Ocena N Egzamlr? pisemny- W.C. S
przedsigbiorczosci aktywnosci test T/N; test




studenta w
czasie zaje¢é

uzupelniania
odpowiedzi

Ocena Egzamin pisemny-
Ma rozszerzong wiedz¢ w odniesieniu do wybranych kategorii wigzi aktywnosci test T/N; test
P-W03 . .. K_W37 ! W, S
spotecznych oraz struktur instytucji prawnych studenta w uzupelniania
czasie zajeé odpowiedzi
UMIEJETNOSCI
Ocena
P-UO1 Posiada umiej¢tnos¢ postugiwania sig systemami normatywnymi K_U25 aktywnosci Projekt, prezentacja | C, S
w odniesieniu do wigzi spotecznych studenta w
czasie zajel
KOMPETENCJE SPOLECZNE / POSTAWY
Obserwacja
Zna poziom swoich kompetencji i jest gotow do korzystania 2;?02/ podczas Przedtuzona
P-K01 z pomocy ekspertow, wspotpracuje w zespole interdyscyplinarnym, | K_KO01 w; fnagaj acych obserwacja studenta | C,S
zgodnie z zasadami etyki zawodowej i uregulowaniami prawnymi wiedzy i podczas zajec i
umiejetnoscei
. . . ) Obserwacja
Posiada zdolno$¢ formutowania przejrzystych i szczegdtowych pracy podczas Praedius
. . .. . . . . . VA zona
P-KO2 WypOW.IedZI ustnych i pisemnych, a takze wyjasniania swojego K_K09 zajeé obserwacji studenta | ¢, S
stanowiska w sprawach begdacych przedmiotem dyskusji, wymagajacych podezas zajec
rozwazajac zalety i wady réznych rozwigzan wiedzy i
umiejetnosci
_ ) o _ o Obserwacja
Posiada zdolnos¢ samodzielnego zdobywania wiedzy i rozwijania pracy podczas )
swoich umiej¢tnosci badawczych korzystajac z obiektywnych zajeé Przediuzona .
P-K03 L, . .. 7 . . . K_K10 . obserwacji studenta | C, S
zrédet informacji oraz zdolno$¢ podejmowania autonomicznych wymagajacych podczas zaje¢
dziatan zmierzajacych do rozstrzygania praktycznych problemow. wiedzy i
umiejetnosci

* FORMA ZAJ Eé DYDAKTYCZNYCH
W- wyktad; S- seminarium; C- éwiczenia; EL- e-learning; ZP- zajecia praktyczne; PZ- praktyka zawodowa;
METODY WERYFIKACJI OSIAGNECIA ZAMIERZONYCH EFEKTOW KSZTALCENIA
**przyklady metod PODSUMOWUJACYCH

metody weryfikacji efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy:
Egzamin ustny (niestandaryzowany, standaryzowany, tradycyjny, problemowy)

Egzamin pisemny — student generuje / rozpoznaje odpowiedz (esej, raport; krotkie strukturyzowane pytania /SSQ/; test wielokrotnego wyboru /MCQ/; test wielokrotnej odpowiedzi

/MRQ/; test dopasowania; test T/N; test uzupetniania odpowiedzi)
Egzamin z otwartg ksigzka




Metody weryfikacji efektow ksztalcenia w zakresie umiejetnosci:

Egzamin praktyczny

Obiektywny Strukturyzowany Egzamin Kliniczny /OSCE/ - egzamin zorganizowany w postaci stacji z okre$§lonym zadaniem do wykonania /stacje z chorym lub bez chorego, z
materiatem klinicznym lub bez niego, z symulatorem, z fantomem, pojedyncze lub sparowane, z obecnoscig dodatkowego personelu, wypoczynkowe/
Mini-CEX (mini — clinical examination)

Realizacja zleconego zadania

Projekt, prezentacja

Metody weryfikacji efektow ksztalcenia w zakresie kompetencji spotecznych / postaw:
Esej refleksyjny

Przedhuzona obserwacja przez opiekuna / nauczyciela prowadzacego

Ocena 360° (opinie nauczycieli, kolegow/kolezanek, pacjentow, innych wspotpracownikow)
Samoocena ( w tym portfolio)

**¥*¥*PRZYKLADY METOD FORMUJACYCH

Obserwacja pracy studenta

Test wstepny

Biezaca informacja zwrotna

Ocena aktywnosci studenta w czasie zajec

Obserwacja pracy na ¢wiczeniach

Zaliczenie poszczeg6lnych czynnosci

Zaliczenie kazdego ¢wiczenia

Kolokwium praktyczne ocena w systemie punktowym

Ocena przygotowania do zajec

Dyskusja w czasie ¢wiczen

Wejscidwki na ¢wiczeniach

Sprawdzanie wiedzy w trakcie ¢wiczen

Zaliczenia czastkowe

Ocena wycigganych wnioskoéw z eksperymentow

Zaliczenie wstepne

Opis przypadku

Proba pracy

NAKEAD PRACY STUDENTA (BILANS PUNKTOW ECTS)

Forma nakladu pracy studenta Obciazenie studenta (h)
(udzial w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawdzenie, itp.)

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim (wg planu studiow)

Udziat w wyktadach (wg planu studiow) 10

Udziat w ¢wiczeniach(wg planu studiéw) 10




Udziat w seminariach (wg planu studiow) 10

Udzial w konsultacjach zwigzanych z zajgciami

Obciazenie studenta na zaj¢ciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich (zajecia praktyczne)
(wg planu studiow)

Samodzielna praca studenta (priykladowa forma pracy studenta)

Samodzielne przygotowanie do ¢wiczen 20
Samodzielne przygotowanie do seminariow 20
Wykonanie projektu, dokumentacji, opisu przypadku, samoksztatcenia itd..................c.coceeiiininn... 20

Przygotowanie do zaje¢ praktycznych

Obcigzenie studenta zwigzane z praktykami zawodowymi (wg planu studiow)

Przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia i udzial w egzaminie 10

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 90

Godziny ogélem

Punkty ECTS za modul/przedmiotu 3

TRESC PROGRAMOWE POSZCZEGOLNYCH ZAJEC:

Liczba godzin

WYKLADY 1. Ogdlne wiadomosci o prawie. Zrédta prawa. System prawa. (P-W01) 1
2. Prawo konstytucyjne. Podstawowe zasady ustroju politycznego RP. (P-WO01) 1
3. 0Ogdlne wiadomosci o prawie cywilnym. Podstawowe zasady prawa cywilnego. Postepowanie cywilne. (P-W01) 1
4. Przepisy prawa chronigce wtasnoéé intelektualna. Srodki i instytucje chronigce wtasno$¢ intelektualng. Prawa do 1
baz danych. (P-W01)
5. Podstawowe zasady prawa pracy, (P-W01) 1
6. Pojecie i struktura prawa administracyjnego. Prawne formy dziatania administracyjnego. Postepowanie 1
administracyjne. (P-W01)
7. Podstawowe pojecia z zakresu prawa karnego. (P-W01) 1
8. Prawo handlowe. Swoboda dziatalnosci gospodarczej. (P-W01) 1
9. Status prawny podmiotéw udzielajacych swiadczen zdrowotnych w systemie opieki zdrowotnej. Dziatalnos¢ 1
lecznicza jako dziatalnos$¢ gospodarcza. Podmioty wykonujgce dziatalnos¢ lecznicza. (P-W01)
10. Instytucje i prawo Unii Europejskiej. (P-W01) 1
CWICZENIA 1. Podstawowe pojecia prawoznawstwa; normy, przepisy, zrédta prawa- praca z tekstem. (P-U01, P-K02) 1
2. Podstawowe pojecia zakresu prawa cywilnego; zdolnos¢ prawna, zdolnos¢ do czynnosci prawnych zdarzenia
prawnej czynnosci prawne, przyczyny niewaznosci czynnosci prawnych, formy czynnosci prawnych, 2

petnomocnictwo i jego rodzaje, przedawnienie. Rozwigzywanie kazuséw (P-U01, P-K01,P-K02, P-K03)




3. Pojecie zobowigzania. Zrédfa zobowiazari. Umowa cywilnoprawna i jej rodzaje. Przygotowywanie projektéw 1
uméw. Praca w grupach. (P-U01, P-KO1; P-K02; P-K03)
4. Zakres przedmiotowy prawa pracy. Zrédfa prawa pracy; Kodeks pracy, ustawy zwigzkowe uktady zbiorowe pracy,
regulaminy. Podstawowe zasady prawa pracy. Sposoby nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy. Prawa i 1
obowigzki pracownika oraz pracodawcy. Sporzgdzanie projektu wypowiedzenia umowy oraz projektu rozwigzania
umowy. (P-U01, P-KO1; P-K02; P-K03)
5. Decyzje administracyjne, specyfikacja i kryteria waznosci- analiza tresci. (P-U01, P-K02) 1
6. Postepowanie odwotawcze w postepowaniu administracyjnym. Sporzadzanie projektu odwotania od decyzji 1
administracyjnej. Praca w grupach. (P-U01, P-K01; P-K02;P-K03)
7. Postepowanie przeciwko zyciu i zdrowiu, przeciwko bezpieczeristwu powszechnemu- analiza przepiséw. (P-U01; 1
P-K02)
8. Prawo krajowe a prawo miedzynarodowe i wspdlnotowe w sferze zdrowia — analiza przepiséw. (P-U01:P-K02) 1
9. Sadownictwo powszechne — struktura i organizacja. (P-WO01; P-K03) 1
SEMINARIA 1. Administracja publiczna paristwa; administracja rzgdowa i samorzadowa. (P-W01, P-K03) 2
2. Problematyka zdrowia w poszczegdlnych gateziach prawa. (P-W01; P-K03) 2
3. Ochrona zdrowia w miejscu pracy. (P-W01, P-K03) 2
4. Prawa pacjent. Rzecznik praw Pacjenta. (P-W02, P-U01, P-K01) 2
5. Prawo krajowe a prawo miedzynarodowe i prawo Unii Europejskiej w sferze zdrowia. (P-WO01, P-K03) 2
LITERATURA PODSTAWOWA
1. B. Banaszak ;Prawo konstytucyjne Warszawa 2014
2. A. Kus (red.) Prawo Uni Europejskiej Lublin 2010
3. Z.Radwanski; Prawo cywilne — cze$¢ ogolna, Warszawa 2015
4. A. Kawalko, H. Witczak, Zobowigzania 2014
5. L. Gardocki, Prawo karne Warszawa 2015
6. L. Florek, Prawo pracy Warszawa 2015
7. B. Adamiak, Postgpowanie administracyjne i sadowo-administracyjne Warszawa 2013
UZUPELNIAJACA 1. Z. Muras, Podstawy prawa Warszawa 2008
2. A.Jamroz, Wstep do nauk prawnych, Biatystok 2008
KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW KSZTALCENIA
(opisowe, procentowe, punktowe, inne ........c.cceeeeeeenenennn. formy oceny do wyboru przez wykladowce)
EFEKTY NA OCENE 3 NA OCENE 3.5 NA OCENE 4 NA OCENE 4.5 NA OCENE 5
KSZTALCENIA
P-W01-P-W03 Student uzyskat 60% Student uzyskat 70% Student uzyskat 80% | Student uzyskal 90% Student uzyskat co
punktow z kolokwium punktoéw z kolokwium punktow z punktow z kolokwium najmniej 95% punktow z
pisemnego oraz ze pisemnego oraz ze kolokwium pisemnego oraz ze kolokwium pisemnego oraz




sprawdzianow wiedzy w
trakcie ¢wiczen

sprawdzianow wiedzy w
trakcie ¢wiczen

pisemnego oraz ze
sprawdzianow
wiedzy w trakcie
¢wiczen

sprawdzianow wiedzy w
trakcie ¢wiczen

ze sprawdzianow wiedzy w
trakcie ¢wiczen

P-U01 Student uzyskal 60% Student uzyskat 70 % Student uzyskat 80% | Student uzyskat 90% Student uzyskat co
punktéw z kolokwium punktéw z kolokwium punktow z punktéw z kolokwium najmniej 95% punktow z
praktycznego oraz ze praktycznego oraz ze kolokwium pisemnego oraz ze kolokwium pisemnego oraz
sprawdzianow umiejetnosci | sprawdzianow umiejetnosci | praktycznego oraz ze | sprawdzianow wiedzy w | ze sprawdzianéw wiedzy w
w trakcie ¢wiczen w trakcie ¢wiczen sprawdzianow trakcie ¢wiczen trakcie ¢wiczen

umiejetnosci w
trakcie ¢wiczen
P-K01-P-K03 Student osiggnat efekty w Student osiggnat efekty w Student osiagnat Student osiagnat efekty | Student osiagnat efekty w

stopniu minimalnym, ale
wystarczajacym do
zaliczenia

stopniu minimalnym, ale
wystarczajacym do
zaliczenia i rokujagcym
dalszy rozwoj

efekty w stopniu
$wiadczacym o
dobrym zrozumieniu
treSci ksztalenia

w stopniu §wiadczacym
0 dobrym i rokujacym
na dalszy rozwoj
zrozumieniu tresci
ksztatenia

stopniu optymalnym
$wiadczonym o petnym
zrozumieniu tresci
ksztatcenia

WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU:
e Dopuszczenie do zaliczenia koncowego przedmiotu zwigzane jest z uzyskaniem minimum stopnia dostatecznego w kazdym z trzech efektow: wiedza,
umiejetnosci, kompetencije, uzyskanych podczas zaje¢ przewidywanych programem, wg kryteriow jak wyzej. Jesli student uzyska na zajeciach $rednig z

trzech ww efektow rowna lub powyzej 4,5 otrzymuje za jego zgoda automatyczne zaliczenie przedmiotu.

e Pozostali studenci przystepuja do zaliczenia koncowego przedmiotu. Zaliczenie koncowe z przedmiotu ma forme pisemng obejmujacg test wiedzy t/n oraz
zadania praktyczne do rozwigzania przez studenta (sprawdzian umiejetnosci). Uzyskanie zaliczenia koncowego wymaga zdobycia minimum stopnia
dostatecznego z zakresu wiedzy (wg kryteriow jak wyzej) 1 umiejetnosci (wg kryteriow jak wyzej).

e W ramach poszczegdlnych czegsci seminaryjnych przedmiotu studenta obowiazuje:

-wykazanie si¢ wiedza w trakcie zaje¢ (informacja zwrotna) oceniang wg kryteriow jak wyzej,
-wykazanie si¢ umiejetnoSciami w trakcie zajg¢ (wg kryteriow jak wyzej).

e W ramach poszczegdlnych czesci ¢wiczeniowych przedmiotu studenta obowigzuje:

-wykazanie si¢ wiedzg w trakcie zaje¢ (informacja zwrotna) oceniang wg kryteriow jak wyzej,
-wykazanie si¢ umiejetnosciami w trakcie zaje¢ (wg kryteriow jak wyzej).

W trakcie seminariow i ¢wiczen student jest oceniany w zakresie jego kompetencji (wg kryteriow jak wyzej).

Nieobecno$¢ na zajeciach nalezy usprawiedliwi¢ oraz uzgodnié¢ z prowadzacym forme ich zaliczenia.




OSIAGNIECIE ZALOZONYCH EFEKTOW KSZTALCENIA
pozytywny wynik koncowego egzaminu
egzamin teoretyczny pisemny
egzamin teoretyczny ustny
egzamin praktyczny
o zaliczenie

|
O
O
O

29.09.2017
Data opracowania programu: Program opracowat:




