
Zadania Liderów Doskonałości Cyfrowej 
(członkowie Zespołu) 

■ aktywny udział w pracach Interdyscyplinarnego Zespołu ds. Doskonałości
Dydaktycznej, w szczególności w opracowaniu strategii doskonałości dydaktycznej
UMB - dotyczy 3 Liderów (po 1 z każdego z Wydziałów);

■ udział w opracowaniu rekomendacji dotyczących egzaminowania na UMB z
wykorzystaniem narzędzi informatycznych;

■ upowszechnianie wypracowanych dobrych praktyk oraz wiedzy zdobytej w ramach
projektu wśród społeczności akademickiej Uczelni;

■ udział w szkoleniach realizowanych w ramach projektu:
•!•Warsztaty strategiczne wraz z sesjami mentorskimi w zakresie pracy nad Strategią 

Doskonałości Dydaktycznej Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku (48 godz.), 
•!• Przywództwo (32 godz.) 
•!• Metodyka e-learningu wraz z ewaluacją wiedzy (32 godz.); 

■ promocja wykorzystania technologii cyfrowych w dydaktyce na Uczelni;
■ aktywne działanie na rzecz rozwoju cyfrowych kompetencji społeczności akademickiej

� Uczelni. 


