
Uniwersytet Medyczny w Białymstoku

poszukuje
PRACOWNIKA DO BIURA PROMOCJI I REKRUTACJI
Rodzaj umowy – umowa o pracę 
Wymiar czasu pracy – zatrudnienie w pełnym wymiarze czasu pracy 
1. Podstawowy zakres obowiązków:

· Przygotowywanie materiałów promocyjnych 
· Realizacja działań promocyjno-rekrutacyjnych
· Obsługa kandydatów (telefoniczna, mailowa, internetowa, bezpośrednia)

· Organizacja i udział w wydarzeniach promocyjnych  i rekrutacyjnych (dni otwarte, targi edukacyjne)

· Współprowadzenie mediów społecznościowych i strony internetowej
· Współpraca ze szkołami i partnerami zewnętrznymi

· Tworzenie treści promocyjnych (posty, artykuły, rolki, relacje, zdjęcia)

2. Wymagania niezbędne:

· Wyższe wykształcenie

· Znajomość języka angielskiego (min. B2)

· Bardzo dobra obsługa komputera (MS Office /Google Workspace)

· Znajomość social mediów (Facebook, Instagram, LinkedIn, TikTok)

· Podstawowa znajomość marketingu internetowego (np. reklamy Meta Ads)
· Znajomość programów graficznych
3. Od kandydata/kandydatki oczekuje się:

· Samodzielności, dokładności, terminowości, 

· Komunikatywności i umiejętności pracy w zespole,

· Dobrej organizacji pracy 
· Umiejętność pracy pod presją czasu
· Dyspozycyjności
Aplikację należy przesłać pocztą elektroniczną na adres: promocja@umb.edu.pl 
Zastrzegamy sobie prawo przeprowadzenia rozmowy z wybranymi kandydatkami / kandydatami.   
