…………………………………….



Białystok, dnia …………………...

(jednostka organizacyjna)
Wniosek kierownika jednostki
o utworzenie i zmianę stanowiska nauczyciela akademickiego
(dotyczy stanowisk asystenta badawczo-dydaktycznego i badawczego)

JM Rektor








Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku








Prof. dr hab. Adam Krętowski

Proszę o utworzenie w …………………………………………………………………..





(nazwa jednostki organizacyjnej)


stanowiska  asystenta




                 (nazwa stanowiska)
w grupie pracowników:      badawczo - dydaktycznych,          
                                  badawczych
I. Aktualny stan zatrudnienia nauczycieli akademickich w jednostce:
         Liczba zatrudnionych nauczycieli akademickich ………………… w tym:

	Badawczo-dydaktyczni:
	Dydaktyczni
	Badawczy

	profesorów …………….……
	profesorów…………………..
	profesorów ………………

	adiunktów z hab. ….………..
	adiunktów z hab…………….
	adiunktów z hab……..….

	adiunktów …….. ……….…..
	adiunktów  ……………….…
	adiunktów ……. ………..

	asystentów …………….……
	asystentów…………….……
	asystentów ………………


	
	lektorów………..……….….
	

	
	instruktorów….…………….
	


Obciążenie dydaktyczne jednostki w bieżącym roku akademickim………………… godz.

w tym……………………….. godzin ponadwymiarowych.
Wnioskuję o zatrudnienie na w/w stanowisku Pana/Pani:

…………………………………………………………………………………………………





( imię i nazwisko kandydata,  stopień naukowy)

obecnie zatrudnionego na stanowisku …………………………………………………………

Uzasadnienie zmiany stanowiska:
Reprezentowana dyscyplina nauki: …………………………………………………….
Znajomość języka angielskiego – poziom………………………………………………
Osiągnięcia naukowe :
1) suma udziałów jednostkowych i wartość udziałów jednostkowych w okresie zatrudnienia (maksymalnie ostatnie 4 lata) 

2) spis publikacji  - załącznik uzyskany w Bibliotece Głównej UMB
Opinia kierownika o kandydacie w tym osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej              (nie dotyczy stanowiska badawczego):
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………






            (data i podpis kierownika jednostki)
Opinia Dziekana Kolegium Naukowego w zakresie rozwoju naukowego w dyscyplinie reprezentowanej przez kandydata:
…………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………...

                                                
  ………………………………………………

     




         

 (data i podpis Dziekana)
Akceptacja Prorektora ds. Nauki i Rozwoju w zakresie rozwoju naukowego w dyscyplinie nauki reprezentowanej przez kandydata .
………………………………………………







(data i podpis Prorektora ds. Nauki i Rozwoju)
Decyzja Rektora

w  wyrażam zgodę na utworzenie i zatrudnienie …………………………………………
na stanowisku   …………………………………………………………………………

            nie wyrażam zgody 

  ………………………………..                                   …………………………………….

                 (data)






      (podpis)















