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REGULAMIN REKRUTACJI, UCZESTNICTWAI
SPRAWOZDAWCZOSCI W SZKOLENIACH W RAMACH
ZADANIA 3 Z PROJEKTU “valuEU”

§ 1 Stowniczek pojec¢
Uzyte w niniejszym Regulaminie sformutowania oznaczaja:
1) Regulamin — niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach realizowanych w
ramach Projektu ,,ValuEU”.
2) Uczelnia / UMB - Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku.
3) Projekt — “valuEU - strengthening the potential of the Medical University of Bialystok in the
EUNICE European University”, akronim: valuEU.
4) Biuro projektu — Dziat Wspdtpracy Miedzynarodowej Uniwersytetu Medycznego w
Biatymstoku, ul. Jana Kilinskiego 1, 15-089 Biatystok (prawe skrzydto patacu).
) Strona Projektu — adres internetowy Projektu: https://www.umb.edu.pl/s,30808/Rekrutacja.
) Partner Projektu — Politechnika Poznanska, wchodzgca w sktad Sojuszu EUNICE.

7) NAWA — Narodowa Agencja Wymiany Akademickie;j.

) Sojusz / EUNICE — Uniwersytet Europejski, ktérego UMB jest Partnerem Stowarzyszonym. W
jego sktad wchodzg nastepujgce uczelnie (petnoprawni cztonkowie):

e Politechnika Poznanska (Polska)

e University of Cantabria (Hiszpania)

e University of Catania (Wtochy)

e Polytechnic University Hauts-de-France (Francja)

e Karlstad University (Szwecja)

e University of Mons (Belgia)

e University of the Peloponnese (Grecja)

e Brandenburg University of Technology Cottbus-Senftenberg (Niemcy)

e University of Vaasa (Finlandia)

e Polytechnic Institute of Viseu (Portugalia).

Stan petnoprawnych cztonkéw na 02.01.2026 r. W przypadku zmian w Sojuszu, obowigzuje

stan faktyczny na czas realizacji danego dziatania.

9) Przedstawiciel Sojuszu / EUNICE — student, doktorant lub pracownik wybranej uczelni EUNICE
wymienionej w punkcie 6. Deklarowany status powinien trwac podczas catego
zaplanowanego udziatu w projekcie.

10) Kandydat — osoba, ktéra przedtozyta zgtoszenie do udziatu w danym szkoleniu na zasadach
okreslonych w Regulaminie oraz w ogtoszeniu rekrutacyjnym. Kandydaci polscy sg
przedstawicielami Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku oraz Partnera Projektu,
zagraniczni sg spoza Polski.

Program jest finansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach
projektu pn. Wsparcie sojuszy Uniwersytetéw Europejskich o numerze
FERS.01.05-1P.08-0219/23




ODOWA AGENCIA
WYMIANY AKADEMICKIES

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

| NAWA

11) Uczestnik — osoba, ktérej zgtoszenie zostato pozytywnie rozpatrzone przez Komisje
Rekrutacyjna.

12) Komisja Rekrutacyjna — zespdt oséb odpowiadajgcych za proces selekcji Kandydatéow do
udziatu w mobilnosci, w tym ocene ztozonych formularzy rekrutacyjnych oraz ostateczny
wybor Uczestnikdw szkolenia. Komisja sktada sie z min. 2 osdb sposrdd nastepujacej grupy:
Petnomocniczka Rektora ds. Wspdtpracy z Uniwersytetem Europejskim EUNICE i/lub
Zastepca Kierownika Dziatu Wspédtpracy Miedzynarodowej i/lub Kierownik Dziatu Wspotpracy
Miedzynarodowej.

13) Proces rekrutacyjny — proces polegajgcy na wytonieniu oséb rekomendowanych do
skorzystania z zadania 3 w Projekcie.

14) Formularz rekrutacyjny — formularz wypetniany przez Kandydata, na podstawie ktérego
Komisja Rekrutacyjna wybiera Uczestnikdw szkolenia. Dopuszczalne jest ztozenie
dokumentdéw wytgcznie w formie elektronicznej.

15) Formularz zgtoszeniowy — formularz dla Uczestnika, na podstawie ktdrego sporzadzane jest
oswiadczenie lub umowa szkoleniowa lub umowa stypendialna (w zaleznosci od rodzaju
Uczestnika).

16) Mobilno$é — wyjazdy pracownikéw/doktorantow/studentdw z uczelni Sojuszu do UMB
realizowane w ramach Projektu. W ramach zadania 3 szkolenia sg realizowane celem
uczestnictwa w stacjonarnych szkoleniach specjalistycznych realizowanych przez UMB.

17) Kompetencje - potwierdzone zdolnosci do wykorzystywania wiedzy oraz personalnych,
spotecznych i metodologicznych umiejetnosci w kontekscie zadan zawodowych bagdz
edukacyjnych oraz w toku rozwoju zawodowego i indywidualnego rozwoju.

18) Kwalifikacje — za kwalifikacje nalezy uzna¢ kwalifikacje petne i czgstkowe okreslone w
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK) oraz kwalifikacje nie wtaczone do ZSK, ktére maja
znaczenie w okreslonych srodowiskach dziatalnosci spotecznej lub zawodowej oraz maja
stworzony wtasny system walidacji i certyfikowania.

19) Wiedza — zbidr opisow obiektéw i faktdw, zasad, teorii oraz praktyk, przyswojonych w
procesie uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;j.

20) Umiejetnosci — zdolnos¢ do zastosowania wiedzy oraz odpowiednich metod i narzedzi w celu
skutecznego wykonywania zadan i rozwigzywania problemoéw.

21) Grupa docelowa — grupy osdb, ktére mogg wzigé udziat w Projekcie, wyszczegdlnione w
zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie tj. pracownicy i/lub doktoranci i/lub studenci
UMB i EUNICE.

22) Osrodek Goszczacy — podmiot realizujgcy szkolenia w ramach projektu. W zadaniu 3 jest nim
kazdorazowo UMB.

23) Koordynatorka ds. mobilnosci i form wsparcia - osoba wspierajgca organizacje przyjazdu i
szkolen, pobytu oraz rozliczenia szkolenia.

24) IP — Instytucja Posredniczaca w przekazywaniu funduszy w ramach FERS, tj. Narodowe
Centrum Badan i Rozwoju (NCBR).

25) 1Z — Instytucja Zarzadzajaca tj. Minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego.
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26) Konto — konto w systemie teleinformatycznym NAWA, do ktérego dostep jest mozliwy
poprzez link dostepny na stronie internetowej NAWA.

27) RODO — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (tj. Dz.U.UE.L.2016.119.1).

§ 2 Informacje ogéine

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji oraz warunki uczestnictwa w mobilnosciach
celem udziatu w specjalistycznych szkoleniach realizowanych w ramach projektu pt. “valuEU -
strengthening the potential of the Medical University of Bialystok in the EUNICE European
University”. Projekt realizowany jest w Partnerstwie z Politechnikg Poznanskg w ramach
programu “Wsparcie Uniwersytetdw Europejskich — nabdr 2024”. Program jest finansowany
ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach projektu pn. Wsparcie sojuszy Uniwersytetéw
Europejskich o numerze FERS.01.05-1P.08-0219/23 (Projekty FERS).

2. Celem strategicznym Projektu jest wzrost umiedzynarodowienia UMB oraz poszerzenie
miedzynarodowej wspodtpracy poprzez realizacje mobilnosci celem udziatu w
specjalistycznych kursach w ramach udziatu UMB w Sojuszu Uniwersytetu Europejskiego
EUNICE.

3. Cele operacyjne Projektu, zmierzajgce do realizacji celu strategicznego sg nastepujace:

1) nabycie kompetencji specjalistycznych, miedzykulturowych i jezykowych przez
doktorantéw pracownikow UMB oraz osoby przyjezdzajace z uczelni bedgcych w
Sojuszu EUNICE,

2) pogtebienie dtugofalowej wspoétpracy z EUNICE.

4. Wsparciem w Projekcie objete zostang nastepujgce Grupy Docelowe: studenci, doktoranci i
pracownicy Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku, Partnera Projektu, Sojuszu EUNICE.

5. Rekrutacja na mobilnosci prowadzona jest przez Biuro projektu mieszace sie przy Dziale
Wspdtpracy Miedzynarodowej, adres: ul. Jana Kilinskiego 1, 15-089 Biatystok, zwanym dalej
Biurem projektu.

6. Wszelkie informacje, w tym zataczniki, dostepne s3 stacjonarnie w Biurze projektu oraz w
wersji elektronicznej na dedykowanej stronie internetowej Projektu:
https://www.umb.edu.pl/s,30808/Rekrutacja.

7. Kazda osoba ubiegajgca sie o udziat w mobilnosci podlega procesowi rekrutacji, ktéry zostat
opisany w niniejszym Regulaminie. Osoby bedga rekrutowane w liczbie zgodnej z zatozeniami
okreslonymi we wniosku Projektowym w zadaniu 3, w tym z podziatem na liczbe dostepnych
mobilnosci dla poszczegdlnych kategorii oraz z podziatem na pteé. Aktualne dane dot. statusu
rekrutacji sg dostepne na stronie Projektu.

8. Rekrutacja do Projektu otwarta jest dla wszystkich oséb wchodzgcych w sktad Grup
Docelowych Projektu, z uwzglednieniem wskaznikdéw rezultatu oraz wynikajgcych z nich
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limitow. Biuro projektu deklaruje brak dyskryminacji w dostepie do Projektu, w szczegdlnosci
ze wzgledu na: pted, rase, kolor skéry, pochodzenie, cechy genetyczne, jezyk, religie,
przekonania, poglady polityczne lub wszelkie inne poglady, przynaleznos¢ do mniejszosci
narodowej, niepetnosprawnosé i inne. Biuro projektu deklaruje zachowanie w projekcie
standardu réwnosci szans kobiet i mezczyzn, zaréwno w procesie zarzgdzania Projektem, jak
rowniez uczestnictwa w Projekcie. Wskazniki rezultatu Projektu zwigzane z uczestnictwem w
mobilnosciach zostaty okreslone we Wniosku o Dofinansowanie w podziale na kobiety i
mezczyzn.

9. Udziat w mobilnosciach jest dobrowolny oraz bezptatny, przy spetnieniu zatozen okreslonych
w niniejszym Regulaminie.

10. Celem zadania 3 jest udziat w specjalistycznych szkoleniach realizowanych przez kadre UMB
dla Sojuszu. Szkolenia majg na celu rozwdj zawodowy poprzez podniesienie wiedzy i/lub
umiejetnosci i/lub kompetencji i/lub wzmocnienie jakosci wspdtpracy w ramach Sojuszu.

11. Uczelnia dotozy wszelkich staran, aby realizacja Projektu byta zgodna ze Standardami
dostepnosci tj. z zatgcznikiem do Podrecznika Beneficjenta, ktéry jest do pobrania na stronie
internetowej NAWA, w zakresie adekwatnym do specyfiki Projektu oraz dostepnych srodkéw
i mozliwosci. Wzory Formularza rekrutacyjnego, umowy stypendialnej i innych dokumentéow
dostepnych dla Uczestnikdow Projektu sg opracowane zgodnie ze standardem dostepnosci
cyfrowej. Zapoznanie sie z deklaracjg dostepnosci cyfrowej UMB w zakresie strony uczelni
oraz dostepnosci architektonicznej mozliwe jest na oficjalnej stronie uczelni.

12. Formularz zgtoszeniowy zawiera informacje na temat specjalnych potrzeb Kandydata. Osoba
z niepetnosprawnoscig lub innymi szczegélnymi potrzebami, dobrowolnie zamieszcza
informacje nt. specjalnych potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci. W przypadku ich
podania, Uczelnia zobowigzuje sie do podjecia wszelkich mozliwych i bedacych w zakresie jej
mozliwosci czynnosci zmierzajgcych do umozliwienia petnego, niezaktdconego uczestnictwa
w projekcie osoby z niepetnosprawnoscia.

13. Kazde Dziatanie w ramach Projektu stosownie do swojego charakteru, powinno stuzy¢
zachowaniu, ochronie i poprawie jakosci sSrodowiska, ochronie zdrowia ludzkiego,
ostroznemu i racjonalnemu wykorzystaniu zasobow naturalnych, zwalczaniu negatywnych
skutkéw zmian klimatu zgodnie z zasadg DNSH (z angielskiego: ,,do no significant harm”, czyli
,hie czyn powaznych szkéd”).

§ 3 Proces rekrutacji na szkolenia dla Przedstawicieli
EUNICE i Partnera Projektu

1. W ramach zadania 3 przewiduje sie udziat w specjalistycznych szkoleniach
organizowanych przez Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku, w ktérych wziecie udziat
bedzie mozliwe poprzez realizacje nastepujgcych typdw mobilnosci:

1) miedzynarodowe mobilnosci przedstawicieli EUNICE do UMB,
2) krajowe mobilnosci przedstawicieli Partnera Projektu do UMB.
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Udziat przedstawicieli UMB w specjalistycznych kursach jest mozliwy, ale nie wymaga
aspektu mobilnosciowego. Zasady dot. zapisdw dotyczg wszystkich Uczestnikdw, zasady
dot. organizacji mobilnosci dotycza Partnera Projektu i zagranicznych przedstawicieli
EUNICE.

Rekrutacja Uczestnikdéw projektu bedzie prowadzona zgodnie z Zasadami rekrutacji,
sprawozdawczosci i zbierania danych uczestnikéw projektéw finansowanych ze srodkéw
FERS (dokument stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu). Terminy rekrutacji na
poszczegblne szkolenia dostepne sg na stronie Projektu.

Zatgczniki (w tym wzory dokumentéw) dotyczace udziatu w projekcie sg dostepne do
uzupetnienia i/lub pobrania na stronie Projektu.

Rekrutacja prowadzona jest w trybie ciggtym do wyczerpania miejsc, tj. osiggniecia
wskaznikéw (limitéw) zatozonych w projekcie lub wyczerpania srodkéw budzetowych na
dang kategorie. Informacje dotyczace statusu rekrutacji s dostepne na Stronie projektu.
Za rekrutacje odpowiada Biuro projektu. Dane kontaktowe do Biura: ul. Jana Kilinskiego
1, 15-089 Biatystok, tel. +48 85 686 51 80, 48 85 686 51 81, +48 85 686 52 04, +48 85 686
52 38, e-mail: eunice.ap@umb.edu.pl. Z Biurem projektu mozliwy jest kontakt e-mailowy,

telefoniczny, poprzez Kancelarie Ogélng lub poczta tradycyjng, osobisty.

W przypadku pozytywnego wyniku rekrutacji, Uczestnikiem szkolenia mozna zostac jeden
raz. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach i przy dostepnosci srodkow w Projekcie,
bedzie mozliwo$é uczestnictwa w wiecej niz jednym szkoleniu, co kazdorazowo wymagadé
bedzie ztozenia podania do Komisji Rekrutacyjnej z argumentacjg uzasadniajgcg wziecie
udziatu po raz drugi.

Po pozytywnej ocenie nie sg mozliwe zmiany zwigzane ze zwiekszeniem kosztéw
mobilnosci, zaréwno ryczattowych jak i rzeczywistych.

Informacja o wyniku procesu rekrutacji jest przekazywana Kandydatowi w formie
telefonicznej lub mailowej, zgodnie z danymi umieszonymi na formularzu rekrutacyjnym
na etapie zapisow.

Biuro projektu rekomenduje uczestnikom korzystanie z transportu zbiorowego, w tym
wybierania pociggéw/autobuséw w podrdzach do krajéw Europy (w szczegdlnosci krajow
sgsiednich) zamiast samolotéw (o ile jest to mozliwe, zasadne i racjonalne) lub
wspotdzielenia miejsca w jednym samochodzie w ramach wyjazdéw grupowych. Zalecane
jest takze wykupienie dodatkowego ubezpieczenia na caty okres pobytu (w ramach
ryczattu na koszty podrdézy lub indywidualnie).

W przypadku duzej liczby zainteresowanych Kandydatow, bedzie tworzona lista
rezerwowa z listg 0séb chetnych na szkolenie, ale niezakwalifikowanych ze wzgledu na
niewystarczajgca liczbe punktéw w ramach przeprowadzonych zapiséw. W przypadku
rezygnacji osoby zakwalifikowanej na szkolenie w okreslonym czasie tj. nie pdzniej niz 7
dni (liczonych od dnia nastepnego od momentu zgtoszenia) przed realizacjg szkolenia,
jest mozliwos¢, aby na jej miejsce weszta osoba z pierwszego oczekujgcego miejsca z listy
rezerwowej.
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Decyzja Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie. Decyzja

pozytywna oznacza udziat w szkoleniu, decyzja negatywna oznacza brak takiej mozliwosci
w ramach Projektu. Wyjatkiem jest sytuacja, gdy Uczestnik formalnie zrezygnuje z udziatu
w projekcie, wtedy na jego miejsce moze wejs¢ osoba z listy rezerwowe;j.

Rezygnacja z udziatu w projekcie w terminie krétszym niz 7 dni od daty szkolenia jest
mozliwa tylko w uzasadnionych przypadkach. Jedynym odstepstwem jest wystgpienie
tzw. sity wyzszej tj. zdarzenia badz potgczenia zdarzen niezaleznych od Uczestnika
Projektu, ktére uniemozliwiajg lub powaznie utrudniajg wykonywanie jego zobowigzan
wynikajgcych z Umowy, ktérych Uczestnik projektu nie mégt przewidzie¢ na etapie
zapisywania oraz ktérym nie mégt zapobiec, a takze ich przezwyciezy¢ poprzez
wykonywanie Dziatania z nalezytg starannoscig. W przypadku zaistnienia sity wyzszej
uniemozliwiajgcej udziat w projekcie, Uczestnik Projektu powinien powiadomi¢ Biuro
projektu niezwtocznie w formie e-mailowej, nie pdzniej niz w przeciggu 3 dni roboczych
od jej wystgpienia. Aby wystgpienie sity wyzszej zostato uznane, musi zosta¢ stosownie
udokumentowane oraz uzyskaé akceptacje przez Osrodek Goszczacy oraz Instytucje
Finansujaca projekt (tj. Narodowa Agencje Wymiany Akademickiej). W sytuacji, gdy nie
zostanie ona uznana tj. bedzie stanowié¢ w projekcie koszt niekwalifikowalny, catoscig
kosztow niekwalifikowalnych przez UMB w zwigzku z w/w sytuacjg zostanie obcigzony
Uczestnik Projektu, ktorego dotyczy sytuacja.

W przypadku stwierdzenia niekompletnosci dokumentacji na ktédrymkolwiek etapie,
Biuro projektu poprosi Kandydata/Uczestnika Projektu o dokonanie niezwtocznych
uzupetnien. W przypadku ich niedokonania, Kandydat/Uczestnik zostanie skreslony z listy
Kandydatow/Uczestnikow Projektu.

Niespetnienie przez Uczestnika Projektu obowigzku rozliczenia formalnosci (tj. m.in.
uzupetnienia listy obecnosci, testéw ewaluacyjnych, petnego uczestnictwa w szkoleniu)
skutkowac bedzie wezwaniem do zwrotu wszystkich kosztéw, ktdre zostaty poniesione w
ramach udziatu w projekcie. Uczestnik Projektu powinien dokonaé zwrotu catosci
srodkdéw poniesionych przez UMB w zwigzku z jego udziatem w terminie do 10 dni
roboczych liczac od dnia przekazania wezwania do zwrotu.

Uczelnia dofozy wszelkich staran, aby realizacja projektu byta zgodna ze Standardami
dostepnosci tj. zatgcznikiem do Podrecznika Beneficjenta, ktdry jest do pobrania w
zaktadce programu na stronie internetowej NAWA, w zakresie adekwatnym do specyfiki
projektu oraz dostepnych srodkdéw i mozliwosci. Wzory Formularza Zgtoszeniowego,
umowy stypendialnej i innych dokumentéw dostepnych dla Uczestnikow Projektu sg
opracowane zgodnie ze standardem dostepnosci cyfrowej. Zapoznanie sie z deklaracjg
dostepnosci cyfrowej UMB w zakresie strony uczelni oraz dostepnosci architektonicznej
mozliwe jest na oficjalnej stronie uczelni.

Proces rekrutacji zagranicznych przedstawicieli EUNICE wyglada nastepujgco:

Kandydat zapisuje sie na wybrane szkolenie w formie elektronicznej podanej na stronie
internetowej, w zaktadce dotyczacej zad. 3. Formularz rekrutacyjny (zatgcznik nr 2 do
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Regulaminu) zawiera informacje na temat specjalnych potrzeb Kandydata. Osoba z
niepetnosprawnoscig dobrowolnie zamieszcza informacje nt. specjalnych potrzeb
wynikajgcych z niepetnosprawnosci. W przypadku ich podania, Uczelnia zobowigzuje sie
do podjecia wszelkich mozliwych i bedacych w zakresie jej mozliwosci czynnosci
zmierzajgcych do umozliwienia petnego, niezaktéconego uczestnictwa w projekcie osoby z
niepetnosprawnoscia.

Podczas zapisow Kandydat wpisuje dane zwigzane z kryteriami formalnymi oraz
merytorycznymi, ktdre sg kazdorazowo oceniane przez Komisje Rekrutacyjna.
Pierwszenstwo bedg miaty osoby, ktére spetniajg kryteria merytoryczne i ktérych obszar
zainteresowan naukowych/dydaktycznych powigzany jest z tematykg kursu.
W przypadku stwierdzenia niekompletnosci zgtoszenia Kandydat zostanie poproszony o
dokonanie uzupetnien w terminie do korica okresu rekrutacji na dane szkolenie. W
przypadku niedokonania uzupetnienia w wyznaczonym terminie, zgtoszenie zostanie
odrzucone z powodu braku spetnienia kryteriow formalnych.

Kompletne zgtoszenia, po zakoriczeniu procesu przyjmowania zgtoszen sg pobierane
celem uruchomienia dalszego procesu rekrutacyjnego, polegajgcego na ocenie formularzy
rekrutacyjnych Kandydatéw, w trybie obiegowym. Ocena formularza polega na ocenie 0-
20 punktéw przez Komisje Rekrutacyjng, przy czym ilos¢ punktdéw jest srednig
arytmetyczng punktacji kazdego cztonka Komisji Rekrutacyjnej. Czas realizacji wynosi do 5
dni roboczych. Ocenia jest dwustopniowa, w ramach ktérej brane sg pod uwage:

a) Kryteria formalne:

Przynaleznos¢ Kandydata do jednej z grup docelowych objetych wsparciem (spetnia/nie
spetnia),

Kompletnos$¢ i terminowos$¢ przekazanej dokumentacji (kompletna/niekompletna).

b) Kryteria merytoryczne:

Uzasadnienie potrzeby wsparcia, w tym efekty wyjazdu z punktu widzenia Uczestnika na
dalszy rozwdj wspdtpracy w Sojuszu [0-10 pkt].

Spéjnosc tematyki z zakresem czynnosci wykonywanych przez
pracownikéw/doktorantéw badz zainteresowaniami naukowymi i edukacyjnymi w
przypadku doktorantéw/studentéow [0-10 pkt].

Po pozytywnym przejsciu przez zapisy na szkolenie, Kandydat zostaje Uczestnikiem Projektu

oraz nastepuje formalna organizacja mobilnosci:

a)

b)

Przed przyjazdem do Osrodka Goszczacego, Uczestnik wypetnia Formularz dla
uczestnikéw w formie papierowej lub elektronicznej (zatacznik nr 3 Regulaminu).
Dopuszczalny jest odreczny podpis lub kwalifikowalny podpis elektroniczny. Na podstawie
Formularza uczestnika sporzgdzana jest umowa stypendialna (zatgcznik nr 4 do
Regulaminu). Uczestnik przesyta skan przed przyjazdem, a nastepnie umowa jest
podpisywana odrecznie na miejscu, w pierwszym dniu szkolenia w UMB.

Uczestnik po otrzymaniu wiadomosci o statusie Uczestnika, zobligowany jest do zatozenia
konta w systemie NAWA. Rozpoczecie korzystania z w/w systemu wymaga rejestracji
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konta, w tym jego aktywacji poprzez klikniecie w link aktywacyjny, wystany przez system
na adres e-mail podany podczas rejestracji przez Uczestnika. Zrealizowanie w petni
procedury aktywacji Konta w systemie NAWA mozliwe jest, gdy Uzytkownik oswiadczyt, iz
zapoznat sie i zaakceptowat tres¢ Regulaminu, oswiadczyt, ze zapoznat sie z trescig
obowigzku informacyjnego, oraz podat wszystkie wymagane dane. Osoba
zakwalifikowana po ztozeniu formularza (wniosku) w systemie NAWA, w formie mailowej
przekazuje do Biura Projektu wygenerowany z systemu dokument PDF, potwierdzajgc w
ten sposdb rejestracje w systemie NAWA, jako zatgcznik w wiadomosci e-mail na adres
Biura Projektu. Powinno to sie odby¢ niezwtocznie, najpdzniej w ciggu 3 dni roboczych od
otrzymania linku aktywacyjnego z Biura Projektu. Dane uczestnikéw Projektu bedg
sprawozdawane w systemie NAWA w raportach okresowych oraz Raporcie
Monitorowania Uczestnikéw (RMU).

c) Po spetnieniu formalnosci opisanych w podpunktach a) i b) najpdzniej w ciggu 5 dni
roboczych uczestnik otrzymuje 100% naleznych srodkéw ryczattowych w formie przelewu
na rachunek bankowy w ramach:

- stypendium (zaleznego od rodzaju uczestnika oraz liczby dni pobytu)

- kosztow podrozy (zaleznych od kraju przyjazdu),

- kosztéw utrzymania i zakwaterowania (zaleznych od kraju przyjazdu oraz liczby
dni pobytu). Stawki ryczattowe okreslone sg w zatgczniku nr 5 do Regulaminu. Z
uwagi na wyptate powyzszych srodkéw w formie ryczattowej, Uczestnik projektu
nie jest zobligowany do przedstawiania faktur/biletéw zwigzanych z podrézg,
zakwaterowaniem, utrzymaniem.

- 6. W zwigzku z wyptatg sSrodkdw w formie ryczattu opisanych powyzej,
Uczestnikowi Projektu nie przystugujg zadne inne swiadczenia zwigzane z
podrdzami zagranicznymi takie jak np. diety zagraniczne, ryczatty na dojazd z/na
lotnisko, ryczatty na komunikacje, zwrot kosztéw noclegéw, zwrot kosztow
biletow lotniczych/pociggowych/autokarowych itp.

6) Uczestnik samodzielnie organizuje swojg podrdz i pokrywa wszystkie koszty uczestnictwa we
wsparciu z przystugujgcych mu stawek ryczattowych. Wszelkie ptatnosci realizowane przez
UMB beda wysytane w walucie PLN na konto wskazane przez Uczestnika.

17. Proces rekrutacji przedstawicieli Partnera Projektu wyglada nastepuijaco:

1) Kandydat zapisuje sie na wybrane szkolenie w formie elektronicznej podanej na stronie
internetowej, w zaktadce dotyczacej zad. 3. Formularz rekrutacyjny zawiera informacje na
temat specjalnych potrzeb Kandydata. Osoba z niepetnosprawnoscig dobrowolnie zamieszcza
informacje nt. specjalnych potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci lub innych
szczegoblnych potrzeb. W przypadku ich podania, Uczelnia zobowigzuje sie do podjecia
wszelkich mozliwych i bedgcych w zakresie jej mozliwosci czynnosci zmierzajgcych do
umozliwienia petnego, niezaktéconego uczestnictwa w projekcie osoby z
niepetnosprawnoscia.
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Podczas zapiséw kandydat wpisuje dane zwigzane z kryteriami formalnymi oraz
merytorycznymi, ktdre sg kazdorazowo oceniane przez Komisje Rekrutacyjng. Pierwszenstwo
beda miaty osoby, ktdre spetniajg kryteria merytoryczne i ktérych obszar zainteresowan
naukowych/dydaktycznych powigzany jest z tematyka kursu.

W przypadku stwierdzenia niekompletnosci zgtoszenia Kandydat zostanie poproszony o
dokonanie uzupetnien w terminie do korica okresu rekrutacji na dane szkolenie. W przypadku
niedokonania uzupetnienia w wyznaczonym terminie, zgtoszenie zostanie odrzucone z

powodu braku spetnienia kryteriéw formalnych.

Kompletne zgtoszenia, po zakonczeniu procesu przyjmowania zgtoszen sg pobierane celem

uruchomienia dalszego procesu rekrutacyjnego, polegajacego na ocenie formularzy

rekrutacyjnych Kandydatéw, w trybie obiegowym. Ocena formularza polega na ocenie 0-20

punktéw przez Komisje Rekrutacyjng, przy czym ilo$é punktéw jest srednig arytmetyczng

punktacji kazdego cztonka Komisji Rekrutacyjnej. Czas realizacji wynosi do 5 dni roboczych.

Ocena jest dwustopniowa, w ramach ktérej brane sg pod uwage:

a) Kryteria formalne:

- Przynalezno$¢ Kandydata do jednej z grup docelowych objetych wsparciem (spetnia/nie
spetnia),

- Kompletnos$¢ i terminowo$é przekazanej dokumentacji (kompletna/niekompletna).

b) Kryteria merytoryczne:

- Uzasadnienie potrzeby wsparcia, w tym efekty wyjazdu z punktu widzenia uczestnika na
dalszy rozwadj wspodtpracy w Sojuszu [0-10 pkt].

- Spdjnosc¢ tematyki z zakresem czynnosci wykonywanych przez
pracownikéw/doktorantéw badz zainteresowaniami naukowymi i edukacyjnymi w
przypadku doktorantéw/studentéw [0-10 pkt].

Po pozytywnym przejsciu przez zapisy na szkolenie, Kandydat zostaje Uczestnikiem Projektu

oraz nastepuje formalna organizacja mobilnosci oraz udziatu:

a) Przed przyjazdem do Osrodka Goszczacego, Uczestnik wypetnia Formularz dla
uczestnikéw w formie papierowej lub elektronicznej (zatgcznik nr 3 Regulaminu).
Dopuszczalny jest odreczny podpis lub kwalifikowalny podpis elektroniczny. Na podstawie
Formularza uczestnika sporzadzana jest umowa uczestnictwa w szkoleniu (zatacznik nr
4b). Uczestnik przesyta skan przed przyjazdem, a nastepnie umowa jest podpisywana
odrecznie na miejscu, w pierwszym dniu szkolenia w UMB.

b) Po spetnieniu formalnosci opisanych w podpunktach a) najpdzniej w ciggu 5 dni roboczych
uczestnik otrzymuje 100% naleznych srodkéw wydatkowych w formie przelewu na
rachunek bankowy w ramach:

- kosztéw podrdzy (tj. rownowartos¢ dostarczonego imiennego biletu PKP),

- kosztéw noclegu (tj. rwnowartos¢ dostarczonej faktury za ustuge noclegowa
potwierdzajgcy pobyt Uczestnika oraz wystawiong na Uniwersytet Medyczny w
Biatymstoku). Kwoty rzeczywiste, do ktérych finansowanie jest mozliwe w ramach
w/w kategorii okreslone sg w zatgczniku nr 5 do Regulaminu. Jesli koszt ktorejs z
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kategorii jest wyzszy, zwrot Uczestnikowi projektu bedzie mozliwy do kwoty
limitu. Uczestnik projektu jest zobligowany do przedstawiania faktur/biletow
zwigzanych z podrdza i zakwaterowaniem. Dokumentacja rozliczeniowa powinna
zawierac podstawowe dane (daty podrdzy, ilos¢ noclegéw) oraz dodatkowo
spetniaé nastepujace kryteria: bilety powinny zawiera¢ imie i nazwisko Uczestnika,
faktura za ustuge noclegowga powinna zawierac imie i nazwisko Uczestnika oraz
dodatkowo zawiera¢ dane zamawiajgcego: Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku,
ul. Kilinskiego 1, 15-089 Biatystok, NIP 542 021 17 17. Niespetnienie w/w
wytycznych skutkuje brakiem mozliwosci zwrotu kosztow Uczestnikowi.

18. Proces rekrutacji przedstawicieli UMB wyglada nastepujaco:

Kandydat zapisuje sie na wybrane szkolenie w formie elektronicznej podanej na stronie

internetowej, w zaktadce dotyczacej zad. 3. Formularz rekrutacyjny zawiera informacije na

temat specjalnych potrzeb Kandydata. Osoba z niepetnosprawnoscig dobrowolnie zamieszcza

informacje nt. specjalnych potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci. W przypadku ich
podania, Uczelnia zobowigzuje sie do podjecia wszelkich mozliwych i bedacych w zakresie jej
mozliwosci czynnosci zmierzajgcych do umozliwienia petnego, niezaktdconego uczestnictwa w
projekcie osoby z niepetnosprawnoscia.
Podczas zapiséw Kandydat wpisuje dane zwigzane z kryteriami formalnymi oraz
merytorycznymi, ktore sg kazdorazowo oceniane przez Komisje Rekrutacyjng. Pierwszeristwo
bedg miaty osoby, ktdre spetniajg kryteria merytoryczne i ktérych obszar zainteresowan
naukowych/dydaktycznych powigzany jest z tematyka kursu.
W przypadku stwierdzenia niekompletnosci zgtoszenia Kandydat zostanie poproszony o
dokonanie uzupetnien w terminie do korica okresu rekrutacji na dane szkolenie. W przypadku
niedokonania uzupetnienia w wyznaczonym terminie, zgtoszenie zostanie odrzucone z
powodu braku spetnienia kryteriow formalnych.
Kompletne zgtoszenia, po zakoriczeniu procesu przyjmowania zgtoszen sg pobierane celem
uruchomienia dalszego procesu rekrutacyjnego, polegajacego na ocenie formularzy
rekrutacyjnych Kandydatéw, w trybie obiegowym. Ocena formularza polega na ocenie 0-20
punktéw przez Komisje Rekrutacyjna, przy czym ilo$¢ punktow jest srednig arytmetyczna
punktacji kazdego cztonka Komisji Rekrutacyjnej. Czas realizacji wynosi do 5 dni roboczych.
Ocenia jest dwustopniowa, w ramach ktérej brane sg pod uwage:
c) Kryteria formalne:
- Przynalezno$¢ Kandydata do jednej z grup docelowych objetych wsparciem (spetnia/nie
spetnia),
- Kompletnos¢ i terminowos$é przekazanej dokumentacji (kompletna/niekompletna).
d) Kryteria merytoryczne:
- Uzasadnienie potrzeby wsparcia, w tym efekty wyjazdu z punktu widzenia Uczestnika na
dalszy rozwdj wspdtpracy w Sojuszu [0-10 pkt].
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- Spdjnosc¢ tematyki z zakresem czynnosci wykonywanych przez
pracownikéw/doktorantéw badz zainteresowaniami naukowymi i edukacyjnymi w
przypadku doktorantéw/studentow [0-10 pkt].

5) Po pozytywnym przejsciu przez zapisy na szkolenie, kandydat zostaje Uczestnikiem Projektu
oraz nastepuje formalna organizacja udziatu:

a) Nie pdzniej niz tydzien przed planowanym szkoleniem, Uczestnik wypetnia Oswiadczenie
w formie papierowej lub elektronicznej (zatgcznik nr 4 do Regulaminu). Dopuszczalny jest
odreczny podpis lub kwalifikowalny podpis elektroniczny.

b) Uczestnik po otrzymaniu wiadomosci o statusie Uczestnika, zobligowany jest do zatozenia
konta w systemie NAWA. Rozpoczecie korzystania z w/w systemu wymaga rejestracji
konta, w tym jego aktywacji poprzez klikniecie w link aktywacyjny, wystany przez system
na adres e-mail podany podczas rejestracji przez Uczestnika. Zrealizowanie w petni
procedury aktywacji Konta w systemie NAWA mozliwe jest, gdy Uzytkownik oswiadczyt, iz
zapoznat sie i zaakceptowat tres¢ Regulaminu, oswiadczyt, ze zapoznat sie z trescig
obowigzku informacyjnego, oraz podat wszystkie wymagane dane. Osoba
zakwalifikowana po ztozeniu formularza (wniosku) w systemie NAWA, w formie mailowej
przekazuje do Biura projektu wygenerowany z systemu dokument PDF, potwierdzajgc w
ten sposdb rejestracje w systemie NAWA, jako zatgcznik w wiadomosci e-mail na adres
Biura projektu. Powinno to sie odby¢ niezwtocznie, najpdzniej w ciggu 3 dni roboczych od
otrzymania linku aktywacyjnego z Biura Projektu. Dane Uczestnikéw Projektu beda
sprawozdawane w systemie NAWA w raportach okresowych oraz Raporcie
Monitorowania Uczestnikow (RMU).

c) Uczestnikowi Projektu nie przystuguja zadne inne Swiadczenia zwigzane z podrdézami
krajowymi, zagranicznymi takie jak np. diety krajowe, ryczatty na dojazd, ryczatty na
komunikacje itp.

§ 4 Udziat w szkoleniu - prawa i obowigzki Uczestnika
mobilnosci

1. Podczas szkolenia kazdy z Uczestnikdéw zobowigzany jest do:

1) bezwzglednego przestrzegania zasad bezpieczenstwa (w tym Regulamindw)
obowigzujgcych w miejscu prowadzenia szkolenia oraz do stosowania sie do wszelkich
polecen prowadzacych i innego personelu odpowiedzialnego za bezpieczenstwo.

2) przestrzegania zasad i warunkéw okreslonych w niniejszym Regulaminie.

3) zapoznania sie z dokumentacjg projektowa okreslong w Regulaminie oraz innych,
ogdlnodostepnych materiatach dotyczgcych udziatu w Projekcie.

4) uczestniczenia w szkoleniu, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do
przerwania/opuszczenia szkolenia w czasie nieprzekraczajgcym 20% szkolenia;

5) potwierdzania uczestnictwa w danej mobilnosci w formule wskazanej przez organizatora
szkolenia, w tym wypetnienia obowigzkowej dokumentacji projektowej wymaganej przez
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Projekt i/lub NAWA (w tym ankiete ewaluacyjng stanowigcg Zatgcznik nr 6 do
Regulaminu).

6) Przestrzegania ogdlnie przyjetych zasad i norm.

7) informowania na biezgco Biuro projektu i/lub prowadzacych szkolenie o wszystkich
zdarzeniach mogacych zaktécic¢ udziat w projekcie.

8) podania aktualnych i zgodnych ze stanem faktycznym niezbednych danych osobowych, a
w przypadku jakichkolwiek zmian niezwtocznego poinformowania Biuro projektu
zaktualizowania w/w danych.

9) podstawowg formg komunikowania sie stron w trakcie realizacji Projektu jest poczta
elektroniczna, telefon, spotkania osobiste. Kazdy Uczestnik jest zobowigzany regularnie
odczytywad poczte elektroniczng, ktérg wskazat w formularzu rekrutacyjnym.

§ 5 Ochrona danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych Kandydatéw jest Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku.
Kandydat zapoznaje sie z klauzulami informacyjnymi dot. przetwarzania danych osobowych
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku na formularzu rekrutacyjnym.

2. Odrebnymi Administratorami danych osobowych uczestnikdw projektu jest minister
wtasciwy do spraw funduszy i polityki regionalnej (1Z), Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
(IP), Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej (NAWA). Uczestnik projektu zapoznaje sie z
klauzulami informacyjnymi dot. przetwarzania danych osobowych Instytucji Zarzadzajacej,
Instytucji Posredniczgcej oraz Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej, na formularzu
Uczestnika projektu w systemie NAWA ztozonym w systemie teleinformatycznym NAWA.

3. Dane osobowe Uczestnikdw projektu przetwarzane bedg w ramach niniejszej umowy w celu
realizacji mobilnosci krétkookresowych, ich rozliczenia, weryfikacji efektéow ksztatcenia oraz
umozliwienia przeprowadzenia monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu.

§ 6 Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem opublikowania i obowigzuje do korca realizacji projektu.

2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie obowigzujg zapisy zatwierdzonego Wniosku o
Dofinansowanie, Ogtoszenia o Naborze do Programu ,Wsparcie Uniwersytetéw
Europejskich”, Podrecznika Beneficjenta Programoéw dla Instytucji, Regulaminu naboru
programow dla instytucji, przepisy wewnetrzne Uczelni.

3. Kwestie sporne rozstrzygane sg przez Kierownika Projektu po konsultacji z Kierownikiem
Dziatu Wspotpracy Miedzynarodowej. W przypadku wystgpienia kwestii spornych, w
pierwszej kolejnosci zostanie przeprowadzona ponowna analiza zatwierdzonego Whniosku o
Dofinansowanie, dokumentacji Programu oraz dokumentacji Uczestnika Projektu. W
stosownych przypadkach, przed wydaniem decyzji kierownik Projektu moze zasiegna¢ opinii
koordynatora Programu z Narodowej Agencji Wymiany Akademickie;.

4. Niniejszy Regulamin jest opublikowany na stronie internetowej Uniwersytetu Medycznego w
Biatymstoku w zaktadce , Rekrutacja”.

LOYCZNy
o B
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5. Niniejszy Regulamin okresla zasady wyptat stypendiéw, definiujgce m.in. tryb, kryteria i
czestotliwo$¢ prowadzenia oceny kryteridéw/wymagan kwalifikujgcych do udziatu w
projekcie, z uwzglednieniem zasady rownosci szans i niedyskryminaciji.

6. Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu w
dowolnym momencie w trakcie trwania Projektu. Zmieniony Regulamin bedzie niezwtocznie
opublikowany w zaktadce wskazanej w ust. 4. z podang datg aktualizacji.

7. Regulamin uczestnictwa w Projekcie zostat sporzgdzony w dwéch jezykach: polskim i
angielskim. Obie wersje jezykowe sg tozsame.

Zataczniki do Regulaminu:

1. zatacznik nr 1 — Zasady rekrutacji, sprawozdawczosci i zbierania danych uczestnikéw
projektéw finansowanych ze srodkéw FERS

zatgcznik nr 2 — formularz rekrutacyjny (w wersji polskiej i angielskiej)

zatgcznik nr 3a — formularz zgtoszeniowy dla Uczestnikéw z Partnera Projektu
zatgcznik nr 3b — formularz zgtoszeniowy dla zagranicznych Uczestnikow EUNICE
zatgcznik nr 3c — formularz zgtoszeniowy dla Uczestnikow z UMB

zatgcznik nr 4a — oswiadczenie Uczestnika Projektu dla Uczestnikéw z UMB

zatgcznik nr 4b — umowa uczestnictwa w szkoleniu dla Uczestnikdw Partnera Projektu
zatgcznik nr 4c — umowa stypendialna dla zagranicznych Uczestnikéw EUNICE
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zatacznik nr 5 — stawki ryczattowe (w wersji polskiej i angielskiej)
10. zatacznik nr 6 — ankieta ewaluacyjna (w wersji polskiej i angielskiej)
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