
Załącznik nr 1 do Regulaminu korzystania z usług agencji zatrudnienia 

 

BIURO KARIER UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W BIAŁYMSTOKU 

15-089 Białystok, ul. Jana Kilińskiego 1 

e-mail:bk@umb.edu.pl, tel./fax.:(85)748 58 09 

Agencja zatrudnienia nr 9028 

 

Oferta Pracy nr 49/2016 

 

Nazwa firmy: Apotex Polska Sp. zo.o. 

Dane teleadresowe: 
(adres, tel./fax, e-mail)  

Apotex Polska Sp. z o.o. 

ul. Ostrobramska 95 

04-118 Warszawa 

T.  +48 22 311 20 00 

F.  +48 22 311 20 99 

 

Krótka informacja o firmie: 

 

Apotex Inc. jest największym producentem leków odtwórczych w Kanadzie, a 

nasze preparaty są obecne w ponad 115 krajach świata. W Polsce już od 

ponad 18 lat z sukcesem budujemy zaufanie  naszych 

partnerów,  koncentrując  się na  takich obszarach terapeutycznych jak 

kardiologia, alergologia, urologia, CNS, neurologia, transplantologia i inne. 

Aktualnie zatrudniamy ponad 250 pracowników. 

Oferowane stanowisko pracy: Przedstawiciel Medyczny 

Liczba poszukiwanych osób: 2 

Praca: 
(zaznaczyć ”X”) 

X Stała  

 Dorywcza 

Wymiar czasu pracy: pełny 

Miejsce pracy: 
(miasto, województwo) 

Białystok i okolice 

Zakres obowiązków: 

 skuteczna promocja wybranych leków,  

 budowanie trwałych relacji z lekarzami  (kardiologami, chirurgami oraz 

POZ lub psychiatrami i neurologami) 

 współpraca z farmaceutami na podległym terenie,  

 bieżąca analiza sytuacji rynkowej oraz raportowanie. 

Wymagania: 

Poszukujemy kandydatów którzy: 

 Ukończyli studia wyższe, lub kończą ostatni rok  

 Mogą pochwalić się sukcesami w dotychczasowej pracy, lub działalności 

studenckiej, 

 Potrafią szybko i skutecznie budować relacje z innymi, 

 Są konkretni i lubią widzieć mierzalne efekty swojej pracy, 

 Entuzjazmem i pozytywnym nastawieniem inspirują innych, 

 Potrafią ustalać priorytety i planować. 

 Posiadają prawo jazdy kat. B 

Oferujemy: 

 Przyjazną atmosferę pracy, zgrany zespół i wparcie kolegów i koleżanek, 

 Szkolenie wstępne produktowe oraz liczne szkolenia w trakcie pracy, 

 Stabilne warunki zatrudnienia w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku, 

 Umowę o pracę na czas określony 

 Rozwój zawodowy i możliwość awansu w firmie, która oferuje jasno 

określone ścieżki kariery oraz  program coachingu wspierający ambicje 

pracowników 

 Wynagrodzenie adekwatne do wkładu pracy i doświadczenia, oraz premie 

i nagrody za dodatkowe osiągnięcia, 

 Dodatkowe benefity takie jak: opieka medyczna, ubezpieczenie na życie, 

karta MultiSport, samochód służbowy, telefon komórkowy, laptop. 

Wymagane dokumenty aplikacyjne: 
(zaznaczyć ”X”) 

X CV z aktualną klauzulą o ochronie danych osobowych  

 List motywacyjny 

Sposób aplikowania:  

Osoby aplikujące do działu Kardiologii prosimy o aplikowanie poprzez link: 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=d

d4c2b598d7d47b3861f446d203b5b1d  

Osoby aplikujące do działu Psychiatrycznego prosimy o aplikowanie poprzez 

link:https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebI

D=c4560e8d999649f5a0c4522f2976b29a  

Data ważności oferty: 23.09.2016 
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