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Rektora Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku
z dnia 2.06.2026 r.
w sprawie wprowadzenia Regulamin przyznawania zapomóg doktorantom Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku
Na podstawie art. 209a ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 z późn. zm.) wprowadzam Regulamin przyznawania zapomóg doktorantom Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku:
§ 1 Postanowienia ogólne
1. Regulamin określa zasady, tryb oraz warunki przyznawania zapomóg Doktorantom kształcącym się w Szkole Doktorskiej Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku.
1. Zapomogę może otrzymać doktorant, który znalazł się przejściowo w trudnej sytuacji życiowej.
1. Ilekroć w Regulaminie jest mowa o:
2. doktorantach - należy przez to rozumieć osoby posiadające status doktoranta w Szkole Doktorskiej Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku;
2. zapomodze - należy przez to rozumieć świadczenie pieniężne, o którym mowa w art. 209a Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz.U. 2024 poz. 1571 z późn. zm. – dalej jako: PSWiN);
2. zdarzeniu losowym - należy przez to rozumieć niezależne od woli doktoranta zdarzenie powodujące trudną sytuację życiową lub materialną;
2. najbliższej rodzinie - należy przez to rozumieć małżonka, dzieci, rodziców, rodzeństwo, a także osoby pozostające z doktorantem we wspólnym gospodarstwie domowym;
2. przejściowo trudna sytuacji życiowa - należy rozumieć jako czasowe obniżenie poziomu życia doktoranta lub jako pogorszenie jego sytuacji życiowej;
2. udokumentowane koszty lub straty - należy rozumieć wydatki lub szkody majątkowe potwierdzone dokumentami urzędowymi, rachunkami, fakturami, umowami lub innymi wiarygodnymi dowodami;
2. udokumentowana sytuacja materialna doktoranta – zaświadczenia z urzędu skarbowego, zaświadczenia o wysokości składki zdrowotnej;
2. nienależnie pobrane świadczenie - należy rozumieć świadczenie przyznane lub wypłacone bez podstawy prawnej albo na podstawie nieprawdziwych danych.
1. Zapomogi wypłacane są ze środków własnych Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku. 
1. Zapomoga jest jednorazowym świadczeniem pieniężnym o charakterze uznaniowym.
1. Zapomoga może być przyznana wyłącznie w przypadku, gdy Uczelnia posiada środki finansowe przeznaczone na ten cel.
§ 2 Podstawa prawna
1. Regulamin został opracowany na podstawie Ustawy PSWiN i innych przepisów powszechnie obowiązujących.
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje się przepisy powszechnie obowiązujące. 
§ 3 Osoby uprawnione
1. O zapomogę może ubiegać się osoba, która:
8. posiada status Doktoranta;
8. znalazła się w przejściowo trudnej sytuacji życiowej.
1. Prawo do ubiegania się o zapomogę przysługuje niezależnie od pobierania innych świadczeń w tym stypendialnych.
§ 4 Przesłanki przyznania zapomogi
Zapomoga może zostać przyznana Doktorantowi, który znalazł się przejściowo w trudnej sytuacji życiowej.
§ 5 Częstotliwość przyznawania
1. Zapomoga może być przyznana nie częściej niż 2 razy w danym roku akademickim.
1. Z tytułu wystąpienia tego samego zdarzenia Doktorant może otrzymać zapomogę tylko jeden raz.
§ 6 Wysokość zapomogi
1. Wysokość zapomogi ustalana jest indywidualnie.
1. Minimalną i maksymalną wysokość zapomogi ustala corocznie na dany rok akademicki Prorektor ds. Kształcenia w porozumieniu z Samorządem Doktorantów. 
§ 7 Tryb składania wniosków
1. Wniosek o przyznanie zapomogi składa się do Działu Spraw Studenckich Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku.
1. Wniosek składa się na formularzu stanowiącym załącznik do niniejszego Regulaminu.
1. Wniosek składa się nie później niż w terminie 3 miesięcy od dnia wystąpienia przejściowo trudnej sytuacji życiowej.
1. Do wniosku należy dołączyć dokumenty potwierdzające wystąpienie przejściowo trudnej sytuacji życiowej, a także udokumentować sytuację materialną sprzed zdarzenia.
1. W przypadku braków formalnych wniosku Doktorant wzywany jest do ich uzupełnienia w terminie co najmniej 7 dni od dnia doręczenia wezwania, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpoznania.
§ 8 Tryb rozpatrywania wniosków
1. Decyzję w sprawie przyznania albo odmowy przyznania zapomogi wydaje Prorektor ds. Kształcenia, działający na podstawie upoważnienia Rektora Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku, po zasięgnięciu opinii Samorządu Doktorantów.
1. Decyzja ma charakter decyzji administracyjnej w rozumieniu przepisów Kodeksu postępowania administracyjnego.
1. Od decyzji przysługuje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 14 dni od dnia doręczenia decyzji.
§ 9 Wypłata świadczenia
1. Zapomoga wypłacana jest jednorazowo na rachunek bankowy doktoranta wskazany przez niego we wniosku.
1. Wypłata świadczenia nastąpi najpóźniej w terminie 30 dni od uprawomocnienia się decyzji.
§ 10 Zwrot nienależnie pobranego świadczenia
1. Doktorant jest zobowiązany do zwrotu nienależnie pobranej zapomogi, w szczególności w przypadku:
24. podania nieprawdziwych danych;
24. przedłożenia sfałszowanych dokumentów.
1. W przypadku stwierdzenia, że zapomoga została pobrana nienależnie lub w nadmiernej wysokości, wydaje się decyzję administracyjną zobowiązującą do jej zwrotu.
1. Zwrot świadczenia powinien nastąpić w terminie wskazanym w decyzji, nie krótszym niż 14 dni od dnia jej doręczenia.
§ 11 Postanowienia końcowe
1. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania.
1. Wzór wniosku o przyznanie zapomogi stanowi Załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
Rektor
prof. dr hab. Marcin Moniuszko
