
Zał. nr 11 do Regulaminu odbywania sześciomiesięcznej praktyki zawodowej w aptece 

 

Samoocena osiągnięcia efektów uczenia się  

podczas odbywania sześciomiesięcznej praktyki zawodowej w aptece  

 

……………………………………………………, VI rok k. Farmacja  

imię i nazwisko studenta, rok i kierunek studiów 

 

Przedmiotowe efekty uczenia się 

(należy wpisać treść efektów uczenia się zgodnie z sylabusem) 

Czy osiągnięto 

efekt  

uczenia się? 
Podpis studenta 

numer treść tak/nie 

wiedza (zna i rozumie): 

P-W01 

podstawy prawne oraz zasady organizacji rynku farmaceutycznego w 

zakresie obrotu detalicznego w Rzeczypospolitej Polskiej oraz 

funkcjonowania aptek ogólnodostępnych i szpitalnych 

  

P-W02 

zasady organizacji rynku farmaceutycznego w zakresie obrotu 

hurtowego w Rzeczypospolitej Polskiej oraz funkcjonowania 

hurtowni farmaceutycznych 

  

P-W03 
zasady wystawiania, ewidencjonowania i realizacji recept oraz 

zasady wydawania leków z apteki 

  

P-W04 
podstawy prawne oraz organizację procesu wytwarzania produktów 

leczniczych 

  

P-W05 
zasady organizacji i finansowania systemu ochrony zdrowia w 

Rzeczypospolitej Polskiej oraz rolę farmaceuty w tym systemie 

  

P-W06 
znaczenie prawidłowej gospodarki lekami w systemie ochrony 

zdrowia 

  

P-W07 

ideę opieki farmaceutycznej oraz pojęcia związane z opieką 

farmaceutyczną, w szczególności odnoszące się do problemów i 

potrzeb związanych ze stosowaniem leków 

  

P-W08 
zasady monitorowania skuteczności i bezpieczeństwa farmakoterapii 

pacjenta w procesie opieki farmaceutycznej 

  

P-W09 
rolę farmaceuty i przedstawicieli innych zawodów medycznych w 

zespole terapeutycznym 

  

P-W10 
zagrożenia związane z samodzielnym stosowaniem leków przez 

pacjentów 

  

P-W11 
problematykę uzależnienia od leków i innych substancji oraz rolę 

farmaceuty w zwalczaniu uzależnień 

  

P-W12 
zasady użycia leku w zależności od postaci leku, a także rodzaju 

opakowania i systemu dozującego 

  

P-W13 

zasady wprowadzania do obrotu produktów leczniczych, wyrobów 

medycznych, suplementów diety, środków spożywczych specjalnego 

przeznaczenia żywieniowego oraz kosmetyków 

  

P-W14 zasady etyczne współczesnego marketingu farmaceutycznego   

P-W15 
zasady promocji zdrowia, jej zadania oraz rolę farmaceuty w 

propagowaniu zdrowego stylu życia 

  

umiejętności (potrafi): 

P-U01 określać zasady gospodarki lekiem w szpitalu i aptece   

P-U02 
realizować recepty, wykorzystując dostępne narzędzia informatyczne 

oraz udzielać informacji dotyczących wydawanego leku 

  

P-U03 
ustalać zakres obowiązków, nadzorować i organizować pracę 

personelu w aptece 

  

P-U04 

określać warunki przechowywania produktów leczniczych, wyrobów 

medycznych i suplementów diety, wskazywać produkty wymagające 

specjalnych warunków przechowywania oraz prowadzić kontrolę 

warunków przechowywania 

  

P-U05 planować, organizować i prowadzić opiekę farmaceutyczną   

P-U06 
przeprowadzać konsultacje farmaceutyczne w procesie opieki 

farmaceutycznej i doradztwa farmaceutycznego 

  

P-U07 
współpracować z lekarzem w zakresie optymalizacji i racjonalizacji 

terapii w lecznictwie zamkniętym i otwartym 

  

P-U08 
dobierać leki bez recepty w stanach chorobowych niewymagających 

konsultacji lekarskiej 

  



P-U09 
przygotowywać plan monitorowania farmakoterapii, określając 

metody i zasady oceny skuteczności i bezpieczeństwa terapii 

  

P-U10 
dobierać postać leku dla pacjenta, uwzględniając zalecenia kliniczne, 

potrzeby pacjenta i dostępność produktów 

  

P-U11 
wskazywać właściwy sposób postępowania z lekiem w czasie jego 

stosowania przez pacjenta i udzielać informacji o leku 

  

P-U12 
wskazywać właściwy sposób postępowania z lekiem przez 

pracowników systemu ochrony zdrowia 

  

P-U13 

przeprowadzać edukację pacjenta związaną ze stosowanymi przez 

niego lekami oraz innymi problemami dotyczącymi jego zdrowia i 

choroby oraz przygotowywać dla pacjenta zindywidualizowane 

materiały edukacyjne 

  

P-U14 wykorzystywać narzędzia informatyczne w pracy zawodowej   

P-U15 

przewidywać wpływ różnych czynników na właściwości 

farmakokinetyczne i farmakodynamiczne leków oraz rozwiązywać 

problemy dotyczące indywidualizacji i optymalizacji farmakoterapii 

  

P-U16 

monitorować i raportować niepożądane działania leków, wdrażać 

działania prewencyjne, udzielać informacji związanych z 

powikłaniami farmakoterapii pracownikom systemu ochrony 

zdrowia, pacjentom lub ich rodzinom 

  

P-U17 
określać zagrożenia związane ze stosowaną farmakoterapią w 

różnych grupach pacjentów oraz planować działania prewencyjne 

  

P-U18 
identyfikować rolę oraz zadania poszczególnych organów samorządu 

aptekarskiego oraz prawa i obowiązki jego członków 

  

P-U19 przestrzegać praw pacjenta   

kompetencje społeczne (jest gotów do): 

P-K01 formułowania wniosków z własnych pomiarów lub obserwacji   

P-K02 
dostrzegania i rozpoznawania własnych ograniczeń, dokonywania 

samooceny deficytów 

  

P-K03 
nawiązywania relacji z pacjentem i współpracownikami opartej na 

wzajemnym zaufaniu i poszanowaniu 

  

P-K04 
przestrzegania tajemnicy dotyczącej stanu zdrowia, praw pacjenta 

oraz zasad etyki zawodowej 

  

P-K05 

prezentowania postawy etyczno-moralnej zgodnej z zasadami 

etycznymi i podejmowania działań w oparciu o kodeks etyki w 

praktyce zawodowej 

  

P-K06 propagowania zachowań prozdrowotnych   

P-K07 korzystania z obiektywnych źródeł informacji   

P-K08 
formułowania opinii dotyczących różnych aspektów działalności 

zawodowej  

  

 

 

 

………………………………………                                                    ………………………………………… 

                          data                                                                                         podpis studenta 


