DEKLARACIJA POLITYKI ERASMUSA W LATACH 2014-2020

1. Strategia w odniesieniu do mobilnosci
- dobor uczelni/instytucji partnerskich
- kraje/regiony geograficzne
- cele i grupy docelowe (w odniesieniu do pracownikoéw i studentow I, Il i lll stopnia)
- udziat w programach wspdlnych studiow

Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku jako jedno z gtdwnych zatozen strategii
rozwoju, stawia sobie za cel prowadzenie aktywnej wspotpracy z licznymi osrodkami
naukowymi, uniwersytetami i szpitalami klinicznymi na swiecie. Umiedzynarodowienie
umozliwi miedzy innymi uczestnictwo w Programie Erasmus w latach 2014 — 2020.

Cele szczegétowe strategii Uczelni obejmujg sukcesywne rozszerzanie mobilnosci
studentéw, nauczycieli akademickich oraz innych pracownikéw. W dobdr uczelni i innych
instytucji partnerskich, tak jak dotychczas zaangazowanych bedzie wielu najlepszych
specjalistéw, nauczycieli akademickich wszystkich kierunkédw nauczania wydziatow
Lekarskiego, Farmaceutycznego i Nauk o Zdrowiu.

Po przedstawieniu propozycji przez Dziekandéw, Uczelnianego Koordynatora
Programu, lub koordynatoréw wydziatowych, decyzje o podpisaniu umowy
miedzyinstytucjonalnej podejmuje Uczelniana Komisja Programu Erasmus, a nastepnie trafia
ona do akceptacji Rektora. Inicjatywe w sprawie zawierania umow z partnerami z poza Unii
Europejskiej posiada Prorektor ds. Nauki.

Dobdr uczelni i instytucji partnerskich bedzie $cisle powigzany z ogdlng strategia i
celami Uniwersytetu, uwzgledniajgc rozwdj jak najszerszej miedzynarodowej wspodtpracy
naukowej. Dotychczas Uczelnia s$cisle wspdtpracowata z uniwersytetami z Europy Zachodniej
i Wschodniej, Stanéw Zjednoczonych i Japonii.

Zgodnie z przyjeta misjg Uczelni, ze wzgledu na swoje geograficzne potfozenie na
wschodnich rubiezach Unii Europejskiej, Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku odgrywa
szczegblng role w rozwijaniu wspétpracy naukowej i klinicznej z sasiadujgcymi krajami
Europy Wschodniej. Nalezy podkresli¢, iz juz ponad trzydziestoletnig tradycje ma wspdtpraca
naukowa i zawodowa z Instytutami Medycznymi w Grodnie, Minsku, Kownie, Lwowie i
Wilnie.

W latach 2014-2020, Uczelnia bedzie rozszerzaé¢ wspodtprace w odniesieniu do
mobilnosci z instytucjami z tego regionu geograficznego. Ponadto w celu poprawienia
konkurencyjnosci ofert ksztatcenia dla studentéw ksztatconych w jezyku angielskim,
Uniwersytet bedzie organizowac wyjazdy na praktyki zagraniczne do osrodkow klinicznych i
dydaktycznych w Unii Europejskiej i USA.

Na Uczelni trwajg rowniez prace nad wdrozeniem programu studiow amerykanskich
na Wydziale Lekarskim.

Odpowiedzig na sygnalizowane potrzeby studentéw, zainteresowanych mobilnoscia,
bedzie nawigzywanie wspodtpracy w dziedzinie mobilnosci z uniwersytetami z krajow
skandynawskich, Holandii, Wielkiej Brytanii oraz krajow nadbattyckich.

Gtéwnym celem strategicznym w odniesieniu do wyjazdow pracownikow uczelni
bedzie planowy nabdr beneficjentéow, obejmujagcy uwzglednienie potrzeb uczelni,
zaplanowanego szkolenia kadry, oraz systematycznej wymiany doswiadczen naukowych i
zawodowych pracownikéw poszczegdlnych jednostek organizacyjnych. Istotnym elementem
bedzie uwzglednianie takiego doboru partnerstwa, by stale podnosi¢ jakos¢ ksztatcenia.



Uczelnia dotozy staran aby zadba¢ o wymiane dwustronng kadry, zapewniajgc
dogodne warunki do przyjazddéw zagranicznych nauczycieli akademickich i pracownikow nie
bedgcych nauczycielami akademickimi.

W odniesieniu do studentéow pierwszego stopnia studiow, strategia Uniwersytetu
obejmuje promowanie wyjazdéw na praktyki do zagranicznych osrodkdw, takich jak szpitale,
laboratoria, instytuty, aby podnies¢ praktyczne umiejetnosci, rozszerzy¢ kompetencje
zawodowe oraz zapoznac studentédw studidow licencjackich z technikami pracy w krajach
partnerskich. Szczegdlnie duze mozliwosci otwierajg sie w tym zakresie przed studentami
kierunkéw nauczanych na Wydziale Nauk o Zdrowiu. Na pozostatych wydziatach z wyjazdéw
na praktyki bedg mogli skorzystac studenci studiéw pierwszego stopnia.

Strategia Uczelni w odniesieniu do studentéw studiéw drugiego stopnia:
uzupetniajgcych studiéw magisterskich i studidw jednolitych magisterskich polega na
wspieraniu idei wyjazdéw na okres studidéw, obejmujgcy jeden semestr badz caty rok
akademicki. Przewazajgca wiekszos¢ zaje¢ na tym etapie studiow to przedmioty kliniczne,
dzieki temu udziat w mobilnosci zagranicznej zapewni studentom wazne dos$wiadczenie w
kontakcie z pacjentem.

Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku planuje zwiekszy¢ mobilno$¢ studentow
studidw trzeciego stopnia — studiow doktoranckich, nawigzujgc poprzez zawarcie umow
miedzyinstytucjonalnych wspodtpracy z osrodkami zagranicznymi, oferujgcymi przyjecie
doktoranta na okres jednego semestru i zapewnienie mu odpowiedniego programu
nauczania, akceptowalnego z punku widzenia uczelni macierzystej. Uniwersytet wprowadzi
Srodowiskowe Studia Doktoranckie w jezyku angielskim, prowadzone przez dwa wydziaty
Uczelni we wspdtpracy z Instytutem Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej Polskiej Akademii
Nauk oraz uczelniami z Belgii i Hiszpanii. W ramach tych studidw zostang wyodrebnione dwie
grupy doktorantow: biomedyczna i metodologiczna. Powyzszy projekt bedzie jedynym takim
programem w Polsce. Uczestnicy srodowiskowych studiéw doktoranckich beda korzystac z
mozliwosci mobilnosci w Programie Erasmus.

2. Strategia w odniesieniu do projektow wielostronnych — wspotpraca wielostronna z
partnerami w krajach UE i poza-UE

W latach 2014 — 2020 Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku podejmie kolejne dziatania,
zmierzajgce do promowania udziatu wtasnych studentéw i pracownikéw w
miedzynarodowych projektach wielostronnych.

Biorgc pod uwage geograficzne potozenie, Uniwersytet bedzie szukat przysztych instytucji
partnerskich ws$réd sasiadujgcych krajéw Europy Wschodniej, majgc na uwadze
dotychczasowg dobrg wspétprace z uczelniami z Litwy, Biatorusi, Ukrainy. Uczelnia bedzie
rowniez chciata skorzysta¢ z doswiadczenia uczelni kooperujacych z innych czesci Europy,
miedzy innymi z Niemiec, Francji, Szwecji Hiszpanii, Portugalii oraz Czech.

Uniwersytet dotozy starani, aby udziat jej przedstawicieli w projektach wielostronnych
odpowiadat przyjetej misji Uczelni i prowadzit do uzyskania planowanych wczesniej
rezultatow.

Centrum Badan Innowacyjnych Uniwersytetu otrzymato status Krajowego Naukowego
Osrodka Wiodgcego (KNOW). W ramach wspotpracy wielostronnej realizowanej w latach
2012-2017 przy wspotpracy Wydziatéw Lekarskiego i Farmaceutycznego Uczelni, Instytutu
Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej Polskiej Akademii Nauk oraz uczelni z Belgii i Hiszpanii
prowadzone sg skoordynowane dziatania w zakresie utworzenia miedzynarodowych,
miedzywydziatowych studiéw doktoranckich w jezyku angielskim, oraz szkolenia mtodej
kadry.



W przysztosci Uczelnia zamierza powigza¢ te dziatania z udziatem w projektach
wielostronnych Programu Erasmus. Uniwersytet regularnie zaprasza profesoréw
wizytujgcych z instytucji partnerskich w réznych krajéw Unii Europejskiej, Stanow
Zjednoczonych, oraz innych panstw, ktérzy wygtaszajg cykle wyktadéw eksperckich.

Zapraszani profesorowie to uczeni o swiatowym dorobku naukowym, ktérzy poprzez
liczne wyktady eksperckie istotnie wptywajg na podniesienie kultury jakosci ksztatcenia w
UMB. Uczelnia widzi mozliwos¢ wtgczenia tych dziatan w ramach projektéw wielostronnych
Programu. Uniwersytet zadba o upowszechnienie informacji o rezultatach uczestnictwa w
projektach wielostronnych.

3. Cele instytucjonalne w kontekscie priorytetow zdefiniowanych w zafozeniach
modernizacji szkolnictwa wyziszego w Europie (,Modernisation Agenda” — Council
conclusions z listopada 2011 r.)

Uniwersytet poprzez uczestnictwo w Programie Erasmus w latach 2014-2020
zamierza realizowac priorytety zdefiniowane w zatozeniach modernizacji szkolnictwa
wyzszego w Europie, zawartych w ,Modernisation Agenda” — Council conclusions z listopada
2011.

Aby zwiekszy¢ liczbe absolwentédw uczelni wyzszych, Uniwersytet zamierza podniesc¢
jakos¢ oferty ksztatcenia, zwiekszy¢ liczbe studentéw ksztatconych w jezyku angielskim,
dazac jednoczesnie do umiedzynarodowienia Uczelni.

Dodatkowo UMB zamierza zwiekszy¢ nabdr na studia trzeciego stopnia poprzez ciagle
modyfikowany nowoczesny program dydaktyczno-badawczy studiow doktoranckich, w tym
srodowiskowe studia doktoranckie w jezyku angielskim, rozbudowany motywacyjny system
stypendialny, uelastycznienie wyboru promotoréw i rozliczania godzin dydaktycznych.

Udziat w Programie Erasmus zapewni wiekszg atrakcyjnos$é oferty ksztatcenia dla
wymienionych grup studentéw, ktérzy uzyskajg dodatkowg mozliwo$¢ wyjazdéw na praktyki
zagraniczne. W celu poprawy jakosci nauczania i wyposazenia absolwentéw w umiejetnosci
niezbedne na rynku pracy, Uczelnia powotata Biuro ds. Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia odpowiedzialne za odpowiednie modyfikacje systemu nauczania dostosowane
do potrzeb innowacyjnego rozwoju kraju oraz zmodyfikowata Biuro Karier. Uczestnictwo w
projektach wielostronnych w tym zakresie oraz informacje pozyskane od studentdw,
biorgcych udziat w mobilnosci pozwolg na analize efektow ksztatcenia.

Uczelnia planuje udostepnienie wyktadéw i seminariéw dla studentéw w systemie
internetowym z dostepem wewnatrzuczelnianym, co z pewnoscig bedzie udogodnieniem dla
studentdw przyjezdzajgcych na wymiane.

Ponadto Uniwersytet planuje utworzenie na Wydziale Lekarskim Centrum Symulacji
Medycznej wyposazonego w fantomy, symulatory i specjalistyczne oprogramowanie.

Uczelnia planuje wykorzystaé dotychczasowg wieloletnig wspétprace z uczelniami
zagranicznymi potozonymi w sgsiedztwie Biategostoku (uniwersytety w Minsku i Grodnie na
Biatorusi oraz w Kownie na Litwie) do rozpropagowania idei mobilnosci.

Strategia Uczelni na lata 2014-2020 obejmuje réwniez wzmacnianie tzw. ,trdjkata
wiedzy”, czyli wiezi pomiedzy edukacjg, naukg a sektorem prywatnym, uwzgledniajgc
medyczng specyfike uczelni. Organizowane sg w tym celu nie tylko szkolenia i kursy,
zwigzane z komercjalizacjg badan naukowych, ale odpowiednie zmiany wprowadzane sg na
state do programow studidw. Udziat w Programie Erasmus stwarza mozliwosci w tej
dziedzinie gtdownie poprzez organizacje wyjazdow studentow na praktyki oraz wyjazdy
szkoleniowe pracownikdéw.



Jednym z celéw Uniwersytetu jest efektywne zarzadzanie funduszami w celu
wsparcia wspoétpracy miedzynarodowej zaréwno z krajami cztonkowskimi Unii Europejskiej,
jak réwniez z panstwami z innych cze$ci Europy i Swiata. W tym celu Uczelnia stworzy
mechanizmy, w postaci regulacji proceduralnych oraz udziatu wtadz uczelni i koordynatoréw
Programu w podejmowaniu decyzji dotyczgcych mobilnosci.



