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Załącznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie 
„AdminPro - profesjonalizacja kadry zaangażowanej w procesy 
administrowania UMB” 

Dane osobowe Uczestnika Projektu: 

1. Imię/imiona: ___________________________________________________________ 

2. Nazwisko: _____________________________________________________________ 

3. nr PESEL: __________________________________________________________ 

4. Miejsce zamieszkania: 

− Województwo: _________________________________ 

− Powiat: _______________________________________ 

− Gmina: _______________________________________ 

− Miejscowość: __________________________________ 

− Kod pocztowy: _________________________________ 

5. Adres e-mail ____________________________@umb.edu.pl 

6. Telefon kontaktowy: ____________________________ 

7. Obywatelstwo: 

☐  polskie 

☐  brak polskiego obywatelstwa – obywatel kraju UE 

☐  brak polskiego obywatelstwa lub UE – obywatel kraju spoza UE/ bezpaństwowiec 

8. Wykształcenie: 

☐ średnie I stopnia lub niższe (4-letnie liceum, 5-letnie technikum) 

☐ ponadgimnazjalne lub policealne (3-letnie liceum, ukończone studium) 

☐ wyższe   
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9. Informacje dodatkowe dotyczące statusu: 

1) Czy jest Pan/(i) osobą z niepełnosprawnościami? 

☐ Tak 

☐ Nie  

☐ Odmowa podania informacji 

2) Czy jest Pan/(i) osobą obcego pochodzenia (tzn. cudzoziemcem/ką, osobą, która nie 
posiada polskiego obywatelstwa, bez względu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa 
innych krajów)? 

☐ Tak 

☐ Nie  

3) Czy jest Pan/(i) osobą państwa trzeciego (tzn. obywatelem/lką kraju spoza UE lub 
bezpaństwowcem)? 

☐ Tak 

☐ Nie  

4) Czy jest Pan/(i) osobą należącą do mniejszości narodowej lub etnicznej, w tym 
społeczności marginalizowanej (m. in. mniejszość białoruska, litewska, ukraińska, 
żydowska, romska, tatarska)? 

☐ Tak 

☐ Nie  

☐ Odmowa podania informacji 

5) Czy jest Pan/(i) osobą bezdomną lub dotkniętą wykluczeniem z dostępu do mieszkań? 

☐ Tak 

☐ Nie  

 

Data i czytelny podpis pracownika: 

_________________________________________________________________ 


