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PROCEDURA KORZYSTANIA PRZEZ STUDENTOW UMB
Z MENTORINGU PRAKTYCZNEGO NAUCZANIA W RAMACH PROJEKTU
»WDROZENIE PROGRAMU ROZWOJU UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W BIALYMSTOKU
Z WYKORZYSTANIEM CENTRUM SYMULACJI MEDYCZNEJ” OD ROKU AKADEMICKIEGO 2019/2020

.  Zasady rekrutacji studentow
W projekcie moga uczestniczy¢ studenci IV, V i VI roku jednolitych studidw magisterskich
prowadzonych w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym na kierunku lekarskim.
Rekrutacja studentéw do Projektu prowadzona jest w czwartym kwartale poszczegdlnych lat:
2019, 2020 w terminach podanych na stronie internetowe] Projektu www.umb.edu.pl/csm.
Informacja o rekrutacji do Projektu dostepna jest na portalach spoteczno$ciowych oraz na stronie
internetowej Projektu i UMB. Dodatkowo rozpowszechniana bedzie przez pracownikéw z grupy
nauczycieli badawczo - dydaktycznych na zajeciach ze studentami oraz podczas spotkan kot
naukowych.
Proces rekrutacji jest prowadzony wg nastepujacych zasad:

e etap | — studenci zainteresowani uczestnictwem w Projekcie, wypetniaja Formularz
zgtoszeniowy (formularz dostepny do pobrania: w wersji elektronicznej ze strony www
Projektu lub w wersji papierowej w Dziale Projektéw Pomocowych UMB) i dostarczajg
podpisany i datowany dokument do Dziatu Projektéw Pomocowych w formie papierowe;j
wraz z zatgcznikami,

e etap Il — ztozone formularze zgtoszeniowe podlegajg weryfikacji formalnej przez
pracownikéw Dziatu Projektéw Pomocowych,

e etap lll — na podstawie ztozonych i zweryfikowanych formularzy zgtoszeniowych, Komisja
Rekrutacyjna Projektu tworzy liste rankingowg (zgodnie z przyjetymi kryteriami), na jej
podstawie powstajg dwie listy: 1) Uczestnikow Projektu oraz 2) Lista Rezerwowa; studenci
sg informowani drogg mailowg lub telefoniczng o wynikach rekrutacji do Projektu.

e etap IV —Uczestnicy Projektu w ciggu 10 dni roboczych od dnia poinformowania o wynikach
rekrutacji zgtaszajg sie do Dziatu Projektéw Pomocowych UMB celem potwierdzenia udziatu
w Projekcie i uzupetnienia dokumentacji projektowej; w przypadku niezgtoszenia sie w
terminie lub rezygnacji ktéregokolwiek z Uczestnikéw, do udziatu w Projekcie kwalifikujg
sie kolejni studenci z Listy Rezerwowe;j.

Decyzja o zakwalifikowaniu do Projektu jest podejmowana przez Komisje Rekrutacyjng Projektu,
w skfadzie:

a) Kierownik Projektu
b) Pracownik z grupy nauczycieli badawczo - dydaktycznych, bedgcy mentorem
¢) pracownik Dziatu Projektéw Pomocowych

6. Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje na podstawie nastepujacych kryteridw rekrutaciji:

- Srednia ocen uzyskanych z dotychczasowego przebiegu studiéw — max. 2 pkt

Srednia ocen Przyznane punkty
3,00-3,49 0
3,50-4.00 1
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4,01 - 5,00 2 |

- aktywna dziatalnos¢ w studenckich kotach naukowych (niezaleznie od ilosci két naukowych)
max 6 pkt.

- aktywny udziat w konferencjach (wystgpienia, postery, publikacje w materiatach zjazdowych)
— max 3 pkt.

1 pkt za udziat w 1 konferenciji, 2 pkt za 2 konferencje, 3 pkt za 3 i kazdy dodatkowy czynny udziat.
- prace opublikowane w czasopismach naukowych — max 4 pkt
1 praca = 2 pkt, 2 lub wiecej prac = 4 pkt.

W przypadku, gdy kandydaci uzyskajg jednakowa liczbe punktéw, za kryterium rozstrzygajace
przyjmuje sie kolejnos¢ zgtoszen.

7. W ramach Projektu, w zrealizowanych dotychczas 2 edycjach metoringu, objeto mentoringiem 28
studentéw.
W kolejnych latach realizacji projektu planowane jest objecie mentoringiem studentéw wg
przedstawionego ponizej schematu:

a) w roku akademickim 2019/2020 — 32 studentow,
b) w roku akademickim 2020/2021 — 40 studentdw.

8. Po zakwalifikowaniu sie do Projektu Uczestnicy wypetniajg dokumentacje projektowga: Dane
uczestnika otrzymujgcego wsparcie w ramach projektu, Oswiadczenie Uczestnika Projektu i inne
wymagane dokumenty.

9. W przypadku niewyczerpania limitu miejsc przewidzianych w Projekcie na dany rok akademicki,
przeprowadzana jest rekrutacja dodatkowa.

10.W przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu w trakcie jego realizacji, do udziatlu w Projekcie
zapraszana jest kolejna osoba z Listy rezerwowej.

11.Podstawowymi formami komunikowania sie stron w trakcie realizacji Projektu sg poczta
elektroniczna oraz strona www Projektu. Uczestnicy Projektu sg zobowigzani do regularnego
odczytywania poczty elektronicznej i monitorowania korespondencji oraz do aktywnego sledzenia
strony www Projektu.

12.0d momentu przystgpienia do Projektu, studenci majg obowigzek niezwtocznego przekazywania
do Dziatu Projektéw Pomocowych wszelkich informacji o zmianie danych przekazanych uprzednio
w Dokumentacji rekrutacyjne;j.

Il. Zasady realizacji mentoringu dla studentéw:

1. Zadaniem mentora jest pomoc studentom w ukierunkowaniu sciezki specjalizacji, wsparcie w
dokonywaniu wyboréw dotyczacych rozwoju zawodowego oraz szeroko rozumiane dzielenie sie
doswiadczeniem zawodowym i zyciowym w kontekscie przysztej pracy i aktywnosci zawodowej i
naukowej.

2. Kazdy student otrzymuje indywidualne wsparcie mentora w zakresie 10 godzin podczas catego
cyklu mentoringu.

3. Ustuga mentoringu dla studenta realizowana jest przez okres maksymalnie 5 miesiecy, Srednio po
2 godziny / miesiac.

4. Terminy i miejsce spotkah mentora i studenta sg ustalane przez mentora, w porozumieniu ze

Projekt ,Wdrozenie programu rozwoju Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku z wykorzystaniem Centrum Symulacji Medycznej”
wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020.



Eundus.zek. ‘, Unia Europejska | """
uropejskie he 0 ot Europejski Fundusz Spoteczny ot
Wiedza Edukacja Rozwdj

studentem i w oparciu o zasady partnerskiej wspodtpracy. Realizacja cyklu spotkan ma charakter
indywidualny i elastyczny, zatem nie zaktada sie jednej scisle okreslonej regularnosci spotkan, ani
interwatéw czasowych miedzy nimi.

. Zgodnie ze wstepnymi ustaleniami oraz zgodnie z ideg i zatozeniami mentoringu przewiduje sie
rézne formy realizacji tego procesu, ktére sg uzgadniane obustronnie i komfortowe dla obydwu
stron. Nie przewiduje sie natomiast zadnej sformalizowanej oceny na zakonhczenie procesu, ani
tez zadnej zdefiniowanej formy zaliczenia.

. Mentor nie ponosi odpowiedzialnosci za decyzje i wybory osobiste dokonane przez studenta
(mentee) ani w trakcie procesu mentoringu, ani po zakoriczeniu udziatu studenta w Projekcie

. Na zakonczenie mentoringu student otrzymuje Zaswiadczenie potwierdzajgce jego udziat w tej
formie wsparcia.

. Student oraz mentor zobowigzani sg do potwierdzania obecnosci na spotkaniach wtasnorecznym
podpisem w dzienniku mentoringu.

1. ZASADY REZYGNACII Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

. Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje
poprzez ztozenie pisemnego os$wiadczenia.

. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1 mogg wynika¢ z przyczyn natury zdrowotnej,
okolicznosci niezaleznych od Uczestnika lub dziatania sity wyzszej i nie mogg by¢ znane
Uczestnikowi w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

. Konsekwencja zakornczenia udziatu w Projekcie przed zakoriczeniem Sciezki wsparcia, z przyczyn
innych niz wskazane w ust. 2, moze by¢ zwrot przez Uczestnika Projektu kosztéw poniesionych
przez UMB z naleznosciami ubocznymi na dziatania w ramach Projektu dotyczace tego Uczestnika,
o ile rezygnacja Uczestnika skutkowac bedzie zwrotem dofinansowania przez UMB.

. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie, studenci obowigzani sg ztozy¢ do Dziatu
Projektéw Pomocowych UMB pisemne oswiadczenie dotyczgce przyczyn rezygnacji w mozliwie
najwczesniejszym terminie.

V. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

. Dane osobowe Uczestnikéw Projektu beda przetwarzane wytacznie w zakresie i celu niezbednym
do realizacji projektu pn. ,Wdrozenie programu rozwoju Uniwersytetu Medycznego w
Biatymstoku z wykorzystaniem Centrum Symulacji Medycznej” w szczegdlnosci potwierdzenia
kwalifikowalnos$ci wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i
sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj.

Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku zobowigzuje sie przestrzegaé przepisdw o ochronie danych
osobowych, w szczegdlnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych- RODO).

W ramach przedmiotowego Projektu do przetwarzania danych osobowych mogg by¢ dopuszczone
jedynie osoby, ktére posiadajg imienne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.
Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych w ramach realizacji Projektu s3
zobowigzane do podjecia wszelkich krokéw stuzgcych zachowaniu ich poufnosci.
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V. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany niniejszej Procedury w sytuacji zmiany wytycznych,
warunkéw realizacji Projektu lub innych okolicznosci niezaleznych od Beneficjenta.

2. Procedura dotychczas obowigzujgca traci moc z chwilg wejscia w zycie procedury niniejszej, tj. z
dniem 19.11.2019 .

3. Sprawy nieuregulowane niniejszg procedurg rozstrzygane sg zgodnie z wytycznymi Projektu i
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacji Rozwd;j.

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany niniejszej procedury w sytuacji zmiany wytycznych,
warunkéw realizacji Projektu lub innych okolicznosci niezaleznych od Beneficjenta.

5. Wszelkie zmiany procedury wymagajg formy pisemnej i wchodzg w zycie z dniem ich podpisania.

6. Procedura jest dostepna na Stronie Projektu oraz w Biurze projektu
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