
 

Projekt pn. „STOP DROP - systemowe działania przeciwdziałające zjawisku drop-outu w UMB” 
realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 

współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

Aneks nr 3 z dn. 24.07.2026 r.  

do REGULAMINU REKRUTACJI I UDZIAŁU W PROJEKCIE „STOP DROP - 
SYSTEMOWE DZIAŁANIA PRZECIWDZIAŁAJĄCE ZJAWISKU DROP OUTU 
W UNIWERSYTECIE MEDYCZNYM W BIAŁYMSTOKU” 

1. W Regulaminie rekrutacji i udziału w projekcie wprowadza się następujące zmiany: 

1) W §3 ust. 1 opis Zadania 5 otrzymuje następujące brzmienie: 

Lp. Wsparcie  Grupa docelowa i 
planowana liczba 
Uczestników 

Planowany 
termin 
realizacji  

Zadanie 5. 
Zmiany w 
sposobie 
realizacji 
procesu 
kształcenia 
na 
kierunkach 
objętych 
Projektem 

Zajęcia wyrównawcze:  

1) Organizacja wsparcia w 
nauce trudnych 
przedmiotów i nadrabianiu 
zaległości w formie zajęć 
wyrównawczych z 
przedmiotów: 

− „Chemia ogólna i 
nieorganiczna”, „Chemia 
analityczna”, „Biologia i 
genetyka” - na kierunku 
Farmacja;  

− „Biologia medyczna”, 
„Chemia ogólna i 
nieorganiczna”, „Chemia 
organiczna” - na kierunku 
Analityka medyczna; 

− „Biologia z elementami 
genetyki”, „Chemia 
kosmetyczna”, 
„Histologia” - na kierunku 
Kosmetologia I stopnia. 

Studenci I roku studiów 
na kierunkach: 

− Farmacja, 
− Analityka medyczna, 
− Kosmetologia I 

stopnia. 
Łącznie 102 osoby. 

 

Lata 
akademickie: 

− 2025/26, 
− 2026/27, 
− 2027/28. 
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Lp. Wsparcie  Grupa docelowa i 
planowana liczba 
Uczestników 

Planowany 
termin 
realizacji  

2) Uczestnik będzie mógł 
skorzystać średnio z 5 
jednogodzinnych spotkań 
z nauczycielem 
akademickim prowadzącym 
zajęcia.  

3) Zajęcia wyrównawcze mogą 
być realizowane online, a 
także mieć formę 
praktyczną i warsztatową 
z możliwością skorzystania 
z wyposażenia sal 
dydaktycznych. 

o W każdym roku 
akademickim 
zaplanowano po 170 h 
wsparcia, tj. łącznie 510 h 
w okresie realizacji 
projektu. 

4) Zajęcia wyrównawcze mogą 
mieć formę spotkań 
indywidualnych i 
grupowych (w grupach 
maksymalnie 5-
osobowych). 

 

2) W §4 ust. 2 tiret 2 otrzymuje następujące brzmienie: 

• w sposób ciągły na zajęcia wyrównawcze (formularze zgłoszeniowe rozpatrywane 
będą na bieżąco, do wykorzystania limitu miejsc) w latach akademickich 
2025/2026, 2026/2027 i 2027/2028 (Zadanie 5). 
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3) W §4 ust. 10 pkt 2) tiret 2 otrzymuje następujące brzmienie: 

• studenta UMB:  

o Zad. 4 - w przypadku warsztatów antystresowych – pierwszeństwo dla studentów 
deklarujących wysoki poziom stresu, 

o Zad. 5 - w przypadku zajęć wyrównawczych – pierwszeństwo dla studentów, 
którzy byli nieobecni na zajęciach dydaktycznych, z przedmiotów wskazanych w § 
3 Regulaminu z powodów osobistych/zdrowotnych. 

4) W §4 ust. 14 otrzymuje następujące brzmienie: 

Rekrutacja na zajęcia wyrównawcze (Zadanie 5) prowadzona będzie w sposób 
ciągły do wyczerpania miejsc przypadających na dany rok akademicki, po 
wyczerpaniu limitu Kierownik projektu może wyrazić zgodę na zwiększenie limitu 
godzin na dany rok akademicki. 

5) W §5 ust. 3 otrzymuje następujące brzmienie: 

Nieobecność studenta na zajęciach wyrównawczych niezgłoszona wcześniej, 
skutkuje utratą możliwości dalszego korzystania ze wsparcia. W uzasadnionych 
przypadkach losowych nieobecność może zostać usprawiedliwiona po złożeniu 
pisemnego wyjaśnienia do Kierownika projektu, za pośrednictwem Biura projektu, w 
terminie 7 dni od jej zaistnienia. 

2. Pozostałe zapisy Regulaminu pozostają bez zmian. 

3. Mając na uwadze powyższe zmiany, wprowadza się tekst jednolity Regulaminu 
rekrutacji i udziału w projekcie „Stop Drop - systemowe działania przeciwdziałające 
zjawisku drop outu w Uniwersytecie Medycznym w Białymstoku”, który stanowi 
załącznik do niniejszego Aneksu. 


