Fundusze B . % Unia E ik At
Europejskie A 2§ Inia Europejska T
Wiedza Edukacja Rozwoj " A Europejski Fundusz Spoteczny o

Aneks nr 4z dn. 05.09.2019 .
do Regulaminu Uczestnictwa w projekcie ,,Program Zintegrowanego Rozwoju Jakosci Ksztatcenia
na Uniwersytecie Medycznym w Biatymstoku”
Wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) §2, ust. 16:
16. Uczestnik — Uczestnik Projektu, bedacy studentem/studentka UMB spetniajgcym/a
zatozenia grupy docelowej Projektu lub pracownikiem/pracownicg UMB zatrudnionym/g
w ramach umowy o prace lub na podstawie aktu mianowania, zakwalifikowany/a do udziatu
w minimum jednej formie wsparcia realizowanej w ramach Projektu, tj. osoba, ktdra ztozyta

komplet dokumentéw o ktérym mowa w §4, pkt. | ust. 16 niniejszego Regulaminu.

2) §2 dodaje sie ust. 43:

43, Biuro Projektu — Dziat Projektéw Pomocowych UMB.

3) §3, czesc tabeli dot. Zadania 3:

Planowana liczba
L.p. Forma wsparcia Grupa Docelowa 0sob objetych
wsparciem

ZADANIE 3 — WEACZENIE WYKEADOWCOW Z ZAGRANICY W PROWADZENIE PROGRAMOW KSZTALCENIA W
POLSKICH UCZELNIACH

Wydziat Lekarski:
e temat 1 - Kierunek Lekarski

Il rok
wyktady i seminaria:

1. Nagroda Nobla w medycynie z * temat 2 - Kierunek Lekarski

roku 2012: jak przeprogramowac Il rok (edycja | - 2019/2020)
komorki dorostego organizmu
tak, by staty sie komdérkami i Il rok (edycja Il -
macierzystymi? 2019/2020, edycja Il -

2. Wozajemne zaleznosci pomiedzy

1 mikroRNA i nowotworem czy 2020/2021, edycja IV - 80 osbb

mozna je skutecznie wykorzystac 2021/2022)
w terapii?

3. Czy w naszych organizmach e temat 3 - Kierunek Lekarski -

mozemy jeszcze odnalez¢ komdrki
macierzyste podobne do

zarodkowych komdrek i Il rok (edycja Il -
macierzystych?

Il rok (edycja | - 2019/2020)

2019/2020, edycja lll -
2020/2021, edycja IV -
2021/2022).
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§3, cze$¢ tabeli dot. Zadania 4:

L.p.

Planowana liczba
Forma wsparcia Grupa Docelowa 0s6b objetych
wsparciem

ZADANIE 4 - PROGRAM ROZWOJU KOMPETENCJI STUDENTOW

warsztaty:
e Jezyk angielski w zawodzie
farmaceuty - Farmacja — IV rok (j.ang.), 72 osoby
e Jezyk niemiecki w zawodzie - Farmacja — V rok (j.niem.),
farmaceuty

Wydziat Farmaceutyczny:

5)

6)

7)

84, pkt |, ust. 6:

Rozpoczecie rekrutacji odbywa sie poprzez umieszczenie na Stronie Projektu ogtoszenia
zawierajgcego informacje o terminach i miejscu sktadania dokumentoéw, kryteriach
uczestnictwa oraz maksymalnej liczbie Uczestnikow wraz z formularzem zgtoszeniowym
i innymi niezbednymi zafgcznikami. Informacje o rekrutacji rozpowszechniane beda miedzy
innymi za pomocy plakatéw informacyjno-promocyjnych, przez Kadre Dydaktyczna
na zajeciach ze studentami oraz na spotkaniach Kadry Administracyjnej. Informacje
o rekrutacji znajda sie rowniez w uczelnianym periodyku ,,Medyk Biatostocki”, na portalach
spotecznosciowych oraz na Stronie Projektu i UMB. Zapis powyzszy nie dotyczy udziatu
pracownikow UMB w szkoleniach otwartych.

§4, pkt |, dodaje sie ust. 6.1 w brzmieniu:

W przypadku szkoler otwartych pracownik Kadry Dydaktycznej/Kadry Administracyjnej/Kadry
Zarzadzajacej, dokonuje wyboru szkolenia zgodnie z potrzebami jednostki zaakceptowanymi na
etapie przygotowania projektu, wybor wykonawcy nastepuje w uzgodnieniu z Dziatem
Zamoéwien Publicznych. Formularz rekrutacyjny pracownik UMB dostarcza do Specjalisty ds.
Rekrutacji i Promocji.

§4, pkt I:

Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 6 powinny zosta¢ ztozone w terminie okreslonym
w ogfoszeniu. Dokumenty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

ust. 16 pkt 3:

3) Oswiadczenie uczestnika szkolenia (zatacznik nr 3) — dotyczy pracownikéw UMB.
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ust. 17:

Odmowa wypetnienia dokumentow okreslonych w ust. 16, wypetnienie niekompletne
dokumentéw lub niedostarczenie ich w terminie, jest rownoznaczne z brakiem mozliwosci
uczestnictwa w Projekcie.

ust. 18:

Po dostarczeniu niezbednych dokumentéw wymienionych w ust. 6 sporzgdzana jest lista
Uczestnikow oraz lista rezerwowa.

ust. 20:

W przypadku rekrutacji tej samej osoby do otrzymania kolejnej formy wsparcia w ramach
Projektu nie jest wymagane ponowne skfadanie dokumentéw okreslonych w ust. 16, o ile
dane zawarte w sktadanych dokumentach nie ulegty zmianie.

8) 84, pktll, ust. 2, ppkt 5) oraz 6):

5) zachowania frekwencji na zajeciach umozliwiajgcej merytoryczng i obiektywng ocene
postepow Uczestnika przez szkoleniowca oraz umozliwiajacej ciggtos¢ postepdw grupy
szkoleniowej,

6) zachowania frekwencji na zajeciach co najmniej na poziomie 80% (dot. Zadan 2 i 4);
w przypadku szkolen z jezyka angielskiego dla pracownikéw Kadry Dydaktycznej i Kadry
Administracyjnej — 70%; przez nieobecnosci na zajeciach rozumie sie zaréwno
nieobecnosci usprawiedliwione jak i nieusprawiedliwione,

9) 84, pktll, ust. 2, ppkt 12):

12) ztozenia oswiadczenia, zgodnie z zatgcznikiem nr 3, przed przystgpieniem do kazdej
z form wsparcia, a w przypadku szkolen o wartosci jednostkowej powyzej 3000 zt brutto
na uczestnika, na zgdanie pracodawcy - zawarcia umowy szkoleniowej z pracownikiem
podnoszgcym kwalifikacje zawodowe za zgodg pracodawcy - dotyczy pracownikow UMB.
Odmowa podpisania umowy szkoleniowej jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udziatu
w szkoleniu.

10) Dodaje sie §4, pkt ll, ust. 2, ppkt 13) oraz ppkt 14):

2. Uczestnik zobowigzany jest do:
13) wykorzystania nabytych kompetencji podczas realizowanych zaje¢ dydaktycznych
W wymiarze co najmniej jednego semestru po zakornczeniu szkolenia w okresie realizacji
Projektu, zgodnie ze ztozonym os$wiadczeniem stanowigcym zatgcznik do formularza
rekrutacyjnego (dotyczy wszystkich szkoler Kadry Dydaktycznej),
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14) dostosowania programow ksztatcenia (poprzez zmiany w sylabusach przedmiotdéw), tak
aby uwzgledniaty wykorzystanie kompetencji nabytych przez Uczestnika podczas
szkolenia/szkolen (dotyczy wszystkich szkoleri Kadry Dydaktycznej z wyjatkiem szkolenia
z jezyka angielskiego).

11) 84, pkt Il, ust. 3:

3. Nieobecnos¢ Uczestnika w okreslonym terminie udzielanego wsparcia dopuszczalna jest
jedynie w przypadkach losowych (nie dotyczy Zadan 2 i 4).
12) §5, pkt I, ust. 3:

Informacja o aktualnie realizowanych szkoleniach zamieszczona jest na Stronie Internetowe;
Projektu.
13) §5, pkt Il, ust. 1:

1. Kadre Dydaktyczng otrzymujgcg wsparcie w ramach projektu stanowi¢ bedg osoby, ktére:
1) obligatoryjnie: wskazg mozliwos¢ wykorzystania nabytych kompetencji podczas
realizowanych zaje¢ dydaktycznych; i dostosujg programy ksztatcenia (poprzez zmiany
w  sylabusach przedmiotéw) uwzgledniajgc nabyte kompetencje podczas
szkolenia/szkolen; w przypadku szkolenia z jezyka angielskiego dla Kadry Dydaktycznej:
wykorzystania nabytych kompetencji podczas realizowanych zaje¢ dydaktycznych na
Oddziale Nauczania w Jezyku Angielskim Wydziatu Lekarskiego UMB (Faculty of Medicine
- English Division),
2) wykazg mozliwos$¢ wykorzystania nabytych kompetencji w ramach kilku przedmiotéw -
kryterium premiujgce.

14) §5, pkt Il ulega usunieciu.

15) §6, pkt IV, ust. 2:

1) dla kierunku Analityka Medyczna, Il rok:

a) Choroby cywilizacyjne jako problem interdyscyplinarny, w podziale na 4 edycje dla
rocznikow 2019/2020 (edycja | i 1l), 2020/2021 (edycja lll), 2021/2022 (edycja V),
realizowane w formie wyktaddw (5h/rok) oraz seminaridéw laboratoryjnych (15h/rok),

b) Znaczenie modyfikacji biatek w chorobach zapalnych, w podziale na 4 edycje dla
rocznikow 2019/2020 (edycja 1 i I1), 2020/2021 (edycja Ill), 2021/2022 (edycja V),

realizowane w formie wyktadow (5h/rok) oraz seminariéw laboratoryjnych (15h/rok),
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c) Omiczne podejscie do diagnostyki, w podziale na 4 edycje dla rocznikow: edycja | -
2019/2020, edycja lI/1ll - 2020/2021, edycja IV - 2021/2022, realizowane w formie
wyktadow (5h/rok) oraz seminaridow laboratoryjnych (15h/rok),

3) dla kierunku Kosmetologia, studia uzupetniajgce magisterskie, Il rok,:

a) Umiejetnosci miekkie a sukces zawodowy/naukowy, realizowane w 4 edycjach
w latach akademickich: edycja I/l - 2019/2020, edycja Il - 2020/2021, edycja IV -
2021/2022 w formie seminariéw (10h/rok),

4) dla kierunku Farmacja, Il rok:

a) Spersonalizowana analityka farmaceutyczna, realizowane dla 2 rocznikéw 2020/2021
i 2021/2022, w formie wyktadéw (5h/rok) oraz seminariéw laboratoryjnych
(15h/rok),

5) dla kierunku Farmacja, Il rok:

a) Zmiany ilosciowo — jakosciowe w proteomie: diagnostyka i farmakoterapia,
w podziale na 2 edycje dla rocznikéw 2019/2020 i 2021/22, realizowane w formie
wyktaddéw (5h/rok) oraz seminariow laboratoryjnych (15h/rok),

b) Zmiany ilosciowo — jakosciowe w lipidomie: diagnostyka i farmakoterapia, w podziale
na 2 edycje dla rocznikow 2019/20 i 2021/22, realizowane w formie wyktadow
(5h/rok) oraz seminariéw laboratoryjnych (15h/rok),

c) Badania przedkliniczne w nowoczesnej farmakologii, w podziale na 2 edycje dla
rocznikow 2019/20 i 2021/22, realizowane w formie wyktadéw (5h/rok) oraz
seminariow laboratoryjnych (15h/rok),

6) dla kierunku Farmacja, V rok:

a) Proteomika redoks w farmakoterapii, w podziale na 4 edycje dla rocznikéw 2019/2020
(edycja 1i 1), 2020/2021 (edycja Ill), 2021/2022 (edycja IV), realizowane w formie
seminariow (10h/rok),

c) Analityka farmaceutyczna w biotechnologii, w podziale na 2 edycje dla rocznikow

2020/2021i2021/2022, realizowane w formie seminariéw (10h/rok).

16) §6, pktV, ust. 2:

2. Przewidziane do realizacji s3 nastepujgce dziatania:
1) dla kierunku Lekarskiego, Il i lll rok:
a) Nagroda Nobla w medycynie z roku 2012 jak przeprogramowac komorki dorostego
organizmu tak, by staty sie komdrkami macierzystymi? w podziale na 4 edycje dla
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rocznikow 2018/19-2021/22, realizowane w formie wyktadow (2h/rok) oraz
seminariow (2h/rok),

b) Czy w naszych organizmach mozemy jeszcze odnalez¢ komorki macierzyste podobne
do zarodkowych komorek macierzystych? w podziale na 4 edycje —2019/2020 (edycja
| — rok llI, edycja Il — rok 11), 2020/2021 — edycja Ill (rok I1), 2021/2022 — edycja IV (rok
1), realizowane w formie wyktadow (2h/rok) oraz seminariéw (2h/rok),

c) Wzajemne zaleznosci pomiedzy mikroRNA i nowotworem czy mozna je skutecznie
wykorzystac w terapii? w podziale na 4 edycje: Edycja | — 2019/2020 (lil rok), edycja Il
—2019/2020 (Il rok), edycja Il — 2020/2021 (Il rok), edycja IV —2021/2022 (Il rok).

17) §7, pkt Ill, ust. 3, ppkt b):

b) 276 osdb z ostatnich lat studidw (w przypadku kierunku Farmacja - przedostatni rok)
prowadzonych na WF na kierunkach: Kosmetologia | stopnia: 96 0sdb, 32 os./rok akademicki,
tgcznie 4 lata akademickie: 2018/19-2021/22; Kosmetologia Il stopnia: 72 osoby, 24 os./rok
akademicki, tgcznie 4 lata akademickie: 2018/19-2021/22; Analityka Medyczna: 36 osdb,
12 os./rok akademicki, tacznie 3 lata akademickie: 2019/20-2021/22; Farmacja: 72 osoby,
24 os./rok akademicki, tacznie 3 lata akademickie: 2019/20-2021/22,

18) §7, pkt XIlI, ust. 3:

3. Warsztaty prowadzone bedg w trzech grupach.
19) §7, pkt XIV, ust. 3:

3. Warsztaty prowadzone beda w jednej grupie.
20) §7, pkt XV, ust. 2:

2. Wsparciem zostang objeci studenci IV roku jednolitych studiéw magisterskich
prowadzonych w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym na Wydziale Farmaceutycznym
UMB.

21) §7, pkt XV, ust. 3:

3. Warsztaty prowadzone bedg w dwdch grupach.
22) §7, pkt XVI, ust. 3:

3. Warsztaty prowadzone beda w jednej grupie.
23) §7, pkt XVII, ust. 3:

3. Warsztaty prowadzone beda w jednej grupie.
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§11 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach.
Uzasadnione przypadki moga wynika¢ z przyczyn natury zdrowotnej, okolicznosci
niezaleznych od Uczestnika lub dziatania sity wyzszej i nie mogg by¢ mu znane w momencie

przystapienia do rekrutacji w Projekcie.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie, Uczestnicy zobowigzani sg ztozy¢
pisemne o$wiadczenie do Kierownika Projektu za posrednictwem Biura Projektu dotyczace

przyczyn rezygnacji w mozliwie najwczes$niejszym terminie.

. W przypadku Zadania 4: rezygnacja Uczestnika z udziatu w ktérejkolwiek formie wsparcia
wymaga dodatkowo przediozenia Kierownikowi Projektu za posrednictwem Kierownika

Zadania oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 2.

4. W przypadku Zadania 6:

1) rezygnacja Uczestnika z obowigzkowej formy wsparcia oznacza, ze osoba taka nie moze

bra¢ udziatu w dodatkowych formach wsparcia dostepnych w Zadaniu 6.

2) rezygnacja Uczestnika z dodatkowej formy wsparcia oznacza, ze zobowigzany jest on do
dalszego  uczestnictwa w  rozpoczetej formie wsparcia obowigzkowego,

na niezmienionych zasadach.

5. Kierownik Projektu zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika z listy Uczestnikéw

wspod

Projektu w przypadku naruszenia przez Uczestnika niniejszego Regulaminu, w tym:
1) podania nieprawdziwych danych w dokumentach rekrutacyjnych,
2) ztozenia o$wiadczenia niezgodnego z prawda,

3) niezachowania frekwencji o ktérej mowa w &4, pkt. Il, ust. 2, ppkt 5) oraz 6) niniejszego

Regulaminu,
4) naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu,
5) utraty statusu studenta lub utraty zatrudnienia na UMB na podstawie umowy o prace,

6) usuniecia Uczestnika Projektu z formy wsparcia przez podmiot zewnetrzny, w ktérym

realizowana jest forma wsparcia w Projekcie.
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6. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w Projekcie lub skreslenia z listy Uczestnikdw
Projektu spowodowanego niewypetnieniem postanowienn zawartych w niniejszym
Regulaminie, Uczelnia ma prawo zazgdaé zwrotu przez Uczestnika Projektu kosztow
poniesionych przez UMB z naleznosciami ubocznymi na dziatania w ramach Projektu

dotyczace tego Uczestnika, o ile rezygnacja Uczestnika skutkowac bedzie skutkowac bedzie

zwrotem dofinansowania przez UMB.

7. Rezygnacja z udziatu w ktdrejkolwiek z form wsparcia w Projekcie, lub skreslenie Uczestnika
z listy Uczestnikéw Projektu, skutkuje brakiem mozliwosci udziatu w ktérejkolwiek innej

formie wsparcia w catym okresie realizacji Projektu.

25) Zmianie ulega tre$¢ Zatacznika Nr 3 do Regulaminu Uczestnictwa w projekcie ,Program
Zintegrowanego Rozwoju Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytecie Medycznym w Biatymstoku”,

ktéra otrzymuje brzmienie okreslone w Zatgczniku Nr 1 do niniejszego aneksu.

Majac na uwadze powyzsze zmiany, wprowadza sie tekst jednolity, ktdry stanowi zatgcznik do

niniejszego Aneksu.
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