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Kryteria oceny dotyczące szkoleń pn.
„Szkolenie z zakresu wielopłaszczyznowej diagnostyki jakości skóry”
„Szkolenie z zakresu usuwania makijażu permanentnego i tatuażu”
„Szkolenie z zakresu diagnostyki i przeciwdziałania problemom owłosionej skóry głowy”
„Szkolenie z zakresu specjalistycznej pielęgnacji nóg z problemami”
„Szkolenie z zakresu mikropigmentacji estetycznej jako podstawy kamuflażu niedoskonałości skóry cz. I”
„Szkolenie z zakresu mikropigmentacji estetycznej jako podstawy kamuflażu niedoskonałości skóry cz. II”
dla pracowników dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych
 
	
	KRYTERIA OBLIGATORYJNE:
	TAK / NIE

	
1
	
Kadra dydaktyczna i badawczo-dydaktyczna Wydziału Farmaceutycznego z Oddziałem Medycyny Laboratoryjnej Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku, kier. Kosmetologia.

	

	

2
	Wskazanie możliwości wykorzystania kompetencji nabytych podczas szkolenia w trakcie realizowanych zajęć dydaktycznych oraz dostosowanie programów kształcenia poprzez dokonanie zmian w sylabusie/sylabusach, tj. wpisanie zagadnień związanych z odbytym szkoleniem wykorzystywanych w trakcie prowadzonych zajęć. 
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