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Kryteria oceny pracowników dydaktycznych na szkolenie pn. 

 

„Szkoła tutorów akademickich” 

WARUNKI UCZESTNICTWA W SZKOLENIU 1) 

Zatrudnienie na stanowisku pracownika dydaktycznego lub badawczo-dydaktycznego w charakterze 
nauczyciela akademickiego UMB, wykluczając zatrudnienie na stanowisku pracownika naukowego, 
zgodnie z §2,  ust. 29 Regulaminu uczestnictwa w projekcie. 

Spełnienie kryterium odpowiedniego okresu zatrudnienia na UMB, tj. na podstawie umowy o pracę 
na czas nieokreślony lub na czas określony lub na podstawie aktu mianowania przez okres nie 
krótszy niż planowany okres szkolenia powiększony o jeden pełen semestr zajęć dydaktycznych 
z  wykorzystaniem kompetencji nabytych przeze mnie w trakcie szkolenia, zgodnie z §4, pkt I, ust. 3, 
4 Regulaminu uczestnictwa w projekcie. 

KRYTERIUM OBLIGATORYJNE 

Osoba zgłaszająca się posiada co najmniej stopień doktora. 

Osoba zgłaszająca się ma możliwość wykorzystania nabytych kompetencji w zakresie tutoringu  
podczas sprawowania kierownictwa/opieki w realizacji prac licencjackich/magisterskich studentów 
na Wydziale Farmaceutycznym i/lub Wydziale Nauk o Zdrowiu. 

 

1) Warunki uczestnictwa są niezbędne do wzięcia udziału w szkoleniu. Dalsze kryteria obligatoryjne są 

rozpatrywane jedynie po ich spełnieniu. 

 


